CUADRILLA DE ANANA
SEDE EN RIBABELLOSA (ALAVA)

ANANAKO KUADRILLA

EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE
LA CUADRILLA DE ANANA - ANANAKO ESKUALDEA, EL DiA 15 DE ABRIL

DE 2025.

PRESIDENTE
D. RUBEN TORREMOCHA GALAN

JUNTEROS/AS ASISTENTES

MEDINA MARTINEZ, JUAN CARLOS
RIVAS GARCIA, JULIA

ORTIZ DE URBINA ALANA, ANA ESTHER
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN

MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO

GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER
MONTOYA OLANO, ANA BELEN
ZAMORANO RUBIO, MENTXU

SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES
SALAZAR SENSO, GORKA

LOPEZ ABRIL, JUAN CARLOS

OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO

EXCUSAN SU ASISTENCIA:
MEANA MARCOS, GORKA
ARBAIZAGOITIA PERAL, ISABEL
BLANCO ALVAREZ, LOIDA

MATEO LOPEZ, M? DEL CARMEN
MARTINEZ DE SANTOS GOIRIENA, OIER
LOPEZ ESCUDERO, JULIAN ANTONIO
SANTOS ELLAKURIA, IBONE

AYUNTAMIENTO
REPRESENTADO

ANANA
IRUNA DE OCA
IRUNA DE OCA
LANTARON
LANTARON
RIBERA ALTA
RIBERA ALTA
RIBERA BAJA
RIBERA BAJA
VALDEGOVIA
VALDEGOVIA
ZAMBRANA

ARMINON
BERANTEVILLA
IRUNA DE OCA
IRUNA DE OCA
KUARTANGO
RIBERA BAJA
VALDEGOVIA
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De conformidad con lo establecido en el Articulo 22 de la Norma Foral
63/1989, de 20 de noviembre, de Cuadrillas, se retne la Junta de Cuadrilla en el
Salén de Sesiones de la sede oficial de la misma en Ribabellosa, siendo las
11:30 horas del 15 de abril de 2025, previa convocatoria realizada al efecto y
bajo la Presidencia de D. RUBEN TORREMOCHA GALAN, en relacion con el
art. 19 de la Norma Foral 63/1989, de Cuadrillas, y con la asistencia de los Sres.
y Sras. Junteros y Junteras anteriormente referidos y actuando como Secretario
accidental D. Héctor Borrajo Calvo.

Abierto el acto y una vez comprobada por la Secretaria accidental la
existencia de quérum necesario para que pueda ser iniciada la Sesion, en
cumplimiento con lo establecido en el art. 32 del Reglamento Organico y de
Funcionamiento de la Cuadrilla de ARana / Afanako Eskualdea del Territorio
Histérico de Alava, por la Presidencia se procede, previo saludo a los Asistentes,
a conocer los asuntos que figuran incluidos en el orden del dia sefialado en la
Convocatoria.

1. APROBACION, S| PROCEDE, DE LA NOVENA CERTIFICACION DE
OBRA DE LOS TRABAJOS DE CONSTRUCCION DEL EDIFICIO, DE
OBRA NUEVA, EN DONDE SE ALBERGARA LA FUTURA SEDE DE LA
CUADRILLA DE ANANA.

Introduce el presente punto del Orden del Dia el Sr. Presidente, quien
comenta, en relacién con la modificacién del proyecto de obra, que esa misma
marfiana han tenido una reunién con el abogado del seguro del director de obra,
con la empresa y con la direccién de obra, en la que el abogado ha reconocido
la existencia de un error por parte del calculista. Sefiala que el Sr. Secretario ha
levantado un acta breve en la que se certifica la existencia de ese error, y que
se la remitiran a los Sres. Junteros. Indica que ahora se esta discutiendo a ver
cudl de los dos seguros va a asumir el coste de la modificacién, porque el seguro
de la direccién de obra ira contra el del calculista y uno de los dos tendra que

pagar.

No obstante, sefiala el Presidente que desconoce cuando pagaran y que
intuye que tardaran un tiempo. Recalca que la Cuadrilla debe seguir abonando
las certificaciones y que lo que se hara sera retener el final de obra y ver si para
el final de obra ya ha respondido el seguro.

Indica que les trasladaba el abogado del seguro en la reunién que son
pocos casos en los que un calculista se equivoca, porque normalmente “se curan
en salud” y dan por encima de lo habitual. En afios anteriores un error de este
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tipo se habria abonado de inmediato, pero la normativa ha cambiado y los
seguros van bastante lentos. Pero si que comentaban que uno de los dos
seguros tiene que hacer frente al gasto, si no es el de la calculista tendra que ser
el de la direccién de obra.

Respecto de la novena certificacion, sefiala el Sr. Secretario que
corresponde a los trabajos ejecutados a lo largo del mes de marzo y que
asciende a una cantidad de 61.116,82 euros, IVA incluido.

A continuacion, se plasma literalmente el Resumen del contenido de la
novena Certificacion de Obra:

NUEVA SEDE DE LA CUADRILLA DE ANANA ]
FRANCISCO ECHANOVE 7. 01213 RIBABELLOSA - ALAVA

CERTHFICACION N°9 .
RESUMEN DE CERTIFICACION
Certificacitn : M23125-presupuesio cerlld
01 MOVIMIENTO DE TIERRAS 3238201
02 CEJENTACION £6.840,49
03 ESTRUCTURA 100.277 49
04 CUBIERTA 65.487 59
05 FACHADA 38.698,04
06 ALBAMILERIA 550814
o7 PAVIMENTOS 7885
a9 CARPINTERIA EXTERIOR 32.185,23
10 CARPINTERIA INTERIOR METT
14 SANEAMIENTO 758961
15 FONTANERIA . 504,31
17 VENTILACION-CLIMATIZACION S0.292 47
18 ELECTRICIDAD E ILUMINACION 7127280
19 GESTIOM DE RESIDUOS 97457
20 SEGURIDAD Y SALUD 4 005,01
A CONTROL DE CALIDAD 859,52
TOTAL EJECUCION MATERIAL 507.812.91
(Gastos generales 13,000000% 66.015,68
Bereficic inductrial 8,600000% 3046877
PRESUPUESTO DE CONTRATA 604 2597 36
baja -1,723812% -10.415,95
TOTAL CONTRATADESPLES DE LA BAJA 593.880.41
a deducir certificacion anterior -£43.370,64
TOTAL CERTIFICACION SIN WA £0.509,77
LV A 21,000000% 10607 .05
TOTAL &1.116,82

Son SESENTAY UN MIL CIENTO DIECISEIS Euros con OQCHENTA Y DOS Céntimos.

En Ribabeliosa a 31 de marzo de 2025,

GOWEZ- noslodgtadnats BALEARI GONZALEZ Ui
puente I i ICHAURREGY GAMARRA ;
LLANOS LS avome e B o VUGUEL ANGE ELCY -

- 14039520V wsoun 3 A T = 13164022H

A S

] ¥
L. Gémez Puente M.C. Gémez Puente &. Yamilu Miket Ballarin Intcawrragi CCISA
ARQUITECTO  ARQUITECTO ARGUITECTO ARQUITECTO TECNICO CONSTRUCTORA

No existiendo comentarios por parte de los Asistentes, se procede a la
votacién del presente punto, siendo aprobado el mismo por UNANIMIDAD. Esto

es, votan A FAVOR;
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EN ABSTENCION
CONTRA

JUNTERO/A

p

><><><><><><><><><gb
i

TORREMOCHA GALAN, RUBEN

MEDINA MARTINEZ, JUAN CARLCS
RIVAS GARCIA, JULIA

ORTIZ DE URBINAALANA, ANA ESTHER
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER
MONTOYA OLANO, ANA BELEN
ZAMORANC RUBIO, MENTXU

SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES
SALAZAR SENSO, GORKA

{ OPEZ ABRIL, JUAN CARLOS

OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO

HKixix

Por todo ello, se ACUERDA:

Primero.- Aprobar la novena Certificacién de Obra de los trabajos de
construccién del edifico, de obra nueva, en donde se albergara la sede de la
Cuadrilla de Afana.

Segundo.- Dar cuenta de la presente aprobacion al servicio de
contabilidad de la Cuadrilla de Afiana, para proceder de manera inmediata al
abono de la citada Certificacion de Obra, por importe total de 61.116,82€,
impuestos incluidos.

Tercero.- Facultar al Presidente de la Cuadrilla de Afiana, Sr. Rubén
Torremocha Galan, o a quien legalmente le sustituya, para que en nombre y
representacion de la Cuadrilla de Afiana dicte cuantos actos y formalice cuantos
documentos sean precisos para el abono de la novena Certificacion de Obra.

2. APROBACION, S| PROCEDE, DEL CONVENIO DE LA FUNCACION VITAL
A FAVOR DE LA ESCUELA MICAELA PORTILLA DE FONTECHA, PARA
EL EJERCICIO 2025.

Introduce el presente punto del Orden del Dia el Sr. Presidente, quien da
cuenta del convenio de colaboracién entre la Fundacion Vital y la Cuadrilla de
Afana, en favor de la Escuela Micaela Portilla, para que en su caso, sea
aprobado en la presente Junta. A continuacion, se plasma literalmente el
contenido del Convenio:
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FLINDACION

CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE FUNDACION VITAL
FUNDAZIOAY LA CUADRILLA
DE ANANA

EnVitoria-Gasteiz, a 31de marzode 2025

REUNIDOS

De una parte, Rubén TORREMOCHA GALAN,
con DNI nGmero 72.756.004-N, en nombre y
representacion de la Cuadvilia de Anana (en
adelante [ entidad), con NIF PS10000EE, en15u
condician de presidente.

¥ de otra, jon URREST! GARCIA, en nombre y
representacion de Fundacidn Vital Fundazios,
con NIF 601040450 v domicllio a efecto de
notificaciones en Calle Cuchilleria, 24 - Casa del
Cordon-, CP 01001 Vitoria-Gastelz, inscrita en el
Registro de Fundaciones del Pais Vasco bajo e
ntmero de registro 150, en su condiclén de
Presidente dela Entidad.

Ambas partes, en la representacldn en gue
intervienen, se reconocen la capacidad legal
necesatia para suscribir el presente Convenio
de Colaboracién y

EXPOMNEN

L- Que Fundaddn Vital Fundazioa tlene
pstablecidas, entre las lineas estratdgicas de
actuacion, ef fomento v apoye de actividades
de tipo asistencial, cultural, educativo, etc.,
encaminadas a mejorar la calidad devidade los
alaveses y alavesas, asf como i3 recuperacidn,

FLNP&S A

FUNDACION VITAL
FUNDAZIOA ETA ANANAKO
KUADRILLAREN ARTEKO
LANKIDETZA HITZARMENA

Vitoria-Gasteizen, 2025eko martkoaran 21an

BILDUTA

Alde haretlk, Rubén TORREMOCHA GALAN,
72758.004-N NAN zenbakiduna, Ananako
Kuadriffaren izenean otz erakuade hori
ordezkatuz  {aurrerantzean  erskundeak),
PSICO0GE IFZ, presidentea den aldetik.

Etz hestetik, jon WRREST! GARCIA,
Fundacion Vital Fundazioaren [zenean eta
erakunde horl ordezkatuz, G-01040450 IFZ
duena etz jakinarazpenetarako helbidea
Alztogile kalea, 24 - Kordol Etxea- PK 01001
vitoria-Gasteiz,  Euskadiko  Fundazicen
erregistroan  Inskribatua 150 erregistro-
zenbakipean, Erakundearen presidentea den
aldetik.

Alderdi biek, esku-hartzen duten ordezkapen
fanetan, Lankiderza Hitzanmen hay sinatzeko
beharrezko legegalzasuna aliortzen diote
elkarrieta

ADIERAZTEN DUTE

i.- Fundacign vital Fundazioak, bere jarduera
lerro estrategikoen artean, laguntza, kultura,
hezkuntza eta antzeko Jardueren sustapena
eta laguntza dituela ezarrita, arabarren bizi-
kalitatea  Thobetzera bideratuak, baita
Arabako ondare kulturala, natursia eta

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

1269

Pza. de los Fueros, 11. C.P.: 01213 Ribabellosa {Alava). Tfno.: 945-355089. Fax: 845-355053.
E-mail: asesoriajuridica@cuadrilladeanana.eus




ANANAKO KUADRILLA

CUADRILLA DE ANANA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

SEDE EN RIBABELLOSA (ALAVA)

consapvacian  y  difusien  del  paurimonio
cultural, natural e histdrice artistico de Alava.

- Que Fundacidn Vital Fundazioa viene
colaborande con la entidad con el fin de
posibliitar el funclonamiento de la “Escuela
picaelz Portilla® dedicada a la formacitén de
especialistas  en  Carpinteria, Albanileria
histérica y Forestal, complementando la
formacion docente con la realizacién de
pricticas de restauracion en la Torre de los
Orgaz de Fontecha, edificio propledad de ia
Diputacién Foral do Alava, en uma cuantia
gstimada de 120.000 euros, pOT  8sSLOS
canceptos, gestionados directamente por esta
Fundacién, en el ejercicio 2024

ill- Que siendo de mutuo Interds de I3
fundacidn vital Fundazioa y de la entidad
establecar un marco de colaboracion para el
ejercicic 2025 formalizan el presente convenlo
con arreglo afas siguientes:

ESTIPULATIONES

Primera. Fundacion Vital Fundazica ha
rasuelto conceder a la entidad, una ayuda de
o000 euros con ef fin de apoyar el
funcionamiento de la citada Escuela “Micaela
Partilla®. Para esta ano 2025, se tlene previsto
continuar con la linea de Formacidn y Empleo
orientado a los colectivos mas desfavorecidos
dela zona y del resto del Territorio, para lo cual
se trabaja en un amplic programa gue gira en
torno a la restauracian de {a Torre de los Orgaz
en Fontecha. Este proyecto se ajusta a las
lineas de actuacien planteadas por Fundacidn
Vital para colaboraciones en programas en
favor del mantenimiente del patrimonio
historico cultural ¥ promocidn del territorio y
del empleo, segin propuesta presentada.

£l pago del importe concecido se realizard enla
cuenta ESB7 2095 3212 6410 3017 5240, de
titularidad del beneficiario en Kutxabank y la
forma de pago serd |3 siguiente:

- 75%:(75.000euros) se abonard ala firma
del convenic.

historikoa berreskuratzea, artatzez eta

hedatzea ere.

it.- Fundacidn Vital Fundazioa lankidetzan art
da  erakundearekin, Micaela  Portilia
'eskolaren funtzionamendua ahalbidetzeko.
Eskolaren xedea izaten dela Zurgintza,
igeltserotza historikoa eta Forestal arloetako
espeziallstak  prestatzea, Irakaskumizart
dagokion prestakuntzaren osagarrl gisa
zaharberritze-praktikak eginez Fontechako
Orgaz  Dorrean, zein  Arabako  Foru
Aldundiaren jabetzako eraikina baita,
120.000 eurckoe zenbaiekoan, Fundazio
horrek  zuzemesn  kudeatwta  2024ko
ekitatdtan.

1il- Fundacion Vital Fundazioaren eta
erakundearan Interesekoa denez 2025sko
ekitaldirake lankidetza-esparrua ezartzea,
hitzarmen hau formalizatu dute honako
klausula hauen arabera:

ESTIPULAZIODAK

Lehenengoa. Fundacldn Vital Fundazioak
100.000 eurcko laguntza ematea erabaki du,
aipatuiake Micaela Portilla ikasteixearen
funtzicnamendua ahalbidetzeko. Aurtengo
2025 urte honetarako, Prestakuntza eta
Enplegua lerroarekin jarraitzea aurreikusi da,
ingurako eta Lurraldeko gainerako lekuetako
kolektibo  behartsuensl  zuzendua, eta
horretarako programa zabal baten barruan
lan egiten da, ardatz honen inguruan
Orgaztarren Dorraa zaharberritzea,
Fontechan.Vital Fundazioak ondare historiko
kulturala mantentzearen eta lurraldea eta
enplegua sustatzearen aldeko programetan
lankidetzan aritzeko planteatutako jarduera-
idoetara  egokitzen da, aurkeztutako
proposamenaren arabera.

Onuradunak Kutxabanken duen
titulartasuneko ES87 2095 3212 6410 9077
5240 kontuan ordainduko da emandako
zenbatekoa, eta honela ordainduko da:

- % 75 (75.000 eura) hitzarmena
sinatzean ordainduko da.
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- 25%restante {25.000 euros) se abonard
al  justificarse  la  materizfizacidn
compieta  del proyecto, con la
presentacién de una Memaorla Final da
ejecucidn y econdmica del proyecta.

A la finalizacion def proyecto, ¥ en todo caso
antes del 15 de diclembre de 2025, la entidad
presentard una Memoria Final econdmica y de
ejecucion del mismo, que debers incluir copia
de las facturas soportadas.

Segunda. Lz entidad como beneficiaria de la
citada ayuda publicitard que Fundacidn Vital
Fundazioz es entidad colaboradora del
proyecto en cuantos soportes promecionales y
comunicaciones se emitan con relacidén al
mismo, en especial en las notas de prensas ¥
comunicados remitidos a los medios de
comunicacidén. La marca de Fundacion vital
fundazioa estard presente de forma visible en:

) Lapaginaweb, a través de un banner
Como enlace a

(iy  Folletos, carreles, camisetas ¥
demds soportes comunicatives 2
través de los cuales se comunigue fa
actividad.

(i} Enlacecontinuo en las redes sociales
yitalfundaziog

{1V} Cunalesgulera otros soportes que se
atilicen para difundir {a actividad.

&)  Ambas entidades coordinardn la
comunicacian de este Convenio de
Colaboracion y/o las acciones gue el
mismo contempla.

64y Toda la comunicacionm serd en
euskera y castellano.

Tercera. La entidad se compromete a cumpli
estrictamente con e desarrollo y efecucion det
proyecte presentado, asf como a3 estar al
corrtente de todas sus cbligaciones en materia
fiscal, tributaria, laboral v de seguridad social,
justificando a Fundacién vital Fundazina estos
extremos slempra que ésia le requiera.

Gainerako % 238 (23000 suro}
proiektua  erabat  gauzatu  dels
justifikatzean ordainduko da,
projekruaren  burutzeanl eta  arlo
ekonomikeari  buruzko Amalerzko
Memoria aurkeziu ostean.

Proiektua amalrzean, ota, betiere, 2025¢ka

abenduaren 153 baino iehen, erakundeak

Amaierakn Memoria bat aurkeziuke du,
ekonomikoa eta proiektuaren gauzatzeati
buruzkoa, eta jasandako fakturen kopiak era
memoriarekin batera etorriko diva.

Bigarrena. Erakundeak, laguntza horren
pnuraduna den aldetik, Fundacidn Vital
Fundazina profektiaren erakunde
laguntzailea dela esangos du prolekru horri
buruz jauikitzen diren sustapen-suskarr eta
komunikazic guztistan, berezikl
kamunikabideei bidalitake prentsa-oharretan
eta komunlkatsetan. Fundacidn Fundacidn
vital Fundazica marka Ikusteko moduan
agertuke da honako hauetan:

i Welb affia,
wwwe fundacionvital eus -raka
fotura den banner baten bidez.

(N Foiletoak, kartelak, kamisetak eta
farduera  eczagutzera ematsko
erabiltzen diren galnerako
komunikazio-suskarriak.

(it}  Etengabeko lotura sars sozlaletan
avitalfundazrio

(v} larduera hedatzeke srabil litekesn
heste edozeln euskarri.

{vi  Erakunde biek koordinatuko dute
Lankidetza Hitzarmen  honen
komunikazioa etajedo  bertan
zehazten diren ekintzak.

{vi} Komunikazio guztizk egingo dira
eyskaraz eta gazeelaniaz.

Hirugarrena.  Erakundeak  aurkeztutake
proiekiua zorrotz garatzeko eta betetzeko
kanpromisoa hartu du, baita ario fiskaleko,
zergetako, laneko eta Seguritate Sozialeko
batehehar puztisk  egunean
konpromisoa ere, eta arlo horiek Fundacién

izateko
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Asimismo, se obliga a comumicar a Fundaclon
vizal Fundazioa e acaecimiento de cualguier
circunstancia que pudiera hacer inviable o
sustanclaimente  diferente el  proyecto
presentado.

Cuarta. Fundacidn vital Fundazioa se reservael
derecho de reclamacion de fa cantidad abonada
en el primer plazo en el case de no finalizarse la
ejecucidn del proyecto, o haberse llevado éste a
cabo  en  térmings y  condiciones
sustanciatmente diferentes a los estipulados
en el proyecte presentado.

Vital Fundazioaren aurrean justifikatuko dity
Fundazioak eskatzen dion beste bider.

Era  berean, aurkeztutako  proiektua
hideraezina edo fumtsean desberdin egin
lazakeen edozein gertakizun jakinaraziko dio
Fundacidn Vital Fundazioarl.

Laggarrena. Fundacion Vital Fundazioak

iehenengo epealdian ordaindu zalon diru-

kopurua eskatzeko eskubidea izango du,
prolektua erabat osatuke ez balitz, edo
aurkeztutako prolektuan estipufatutakoen
aldean baldintza eta termino funtsean
desherdinetan bukatuko balitz.

Quinta. Los datos personales de los Bosgarrena.  Hitzarmen honetan  parte
intervinientes en el prasente convenio, seran hartzen  dutemen  datw  pertsonalef
incorporades a los ficheros de cada wna de las  dagokienez, alderd: bakoitzaren

partes respectivaments para mantenar el
contacte y la comunicacian, gestionar |a
relacion derivada del presente convenio,
pudiendo ambas partes gjercitat los derechos
de acceso, rectificacken, supresién y opesicion,
fimitacion del tratamiento, portabilidad de
datos ¥ a no ser objeto de decisionas
individualizadas automatizadas, en refacién
can los datos objeto del encargo, mediante
comunicacion  dirigida a la parte gue

fitxategletara sartuko dira elkarren datuak,
kontaktuart eta komunikazicari eusieko,
hitzarmen honetatik eratorritako harreman
kudeatzeko, 2ta alderdi biek egikarl dizzakete
sarbide, zuzenketa, ezabatze eta aurka egite,
trataera mugatze, datuen eramangarritasun
gskubideak eta erabaki Indibidualizatu
automatizatuen  hefbury ez Izateko
eskubidea, enkarguaren objektu diren datuei
dagokienez, dapoklon alderdiari idatzizko

corresponda en las direccionss consignadas en  jakinarazpena  helarazita hitzarmenaren
af encabezamiento del conmvenio. Slendo la  golburuan zehaziuiako helbideetan.
entidad la responsable del tratamiento § Erakundearen datuen trataeraren

Fundzcién Vital Fundazlea la encargada del
mismo.

Sexta.- La entidad asume toda la
responsabilidad la organizacidn y realizacidn
del programa y, en su caso, se hard cargo delos
danos y perjuitios que pudieran derivarse del
mismo, excnerando & Fundacidn  Wital
fundazioa de cualquier reclamacién por dicho
Cancepto.

la entidad tleme suscrita una pdliza de
responsabilidad  ciwil con  una entidad
asaguradora de primer orden, que da cobertura
a la responsabilidad civil que para ia entidad
pudiere derivarse, de conformidad con I3
normativa wigente vy las disposiciones
contenidas en este convenio.

arduraduna eta Fundacién Vital Fundazioa
izango dira heorer  arduradunak  kardu
hartuko dutenak.

Seigarrena.- Erakundeak bere gain hartzen du
programa antolatzeko eta gauzatzeko
erantzukizun osoa, eta, hala badagokio,
programa horretatik erator daitezkeen kalte-
galeren kargu hartuko du, eta Fundacidn Vital
Fundazioa salbuetsita egongo da kontzeptu
horrengattk  egin  litekeen  edozein
erreklamaziotik.

Erakundeak erantzukizun zibileko poliza bat
du simatuta lehen mallako aseguru-etve
hatekin, eta horrek erakundearentzat sor
daitekeen erantzukizun zibita estaltzen du,
indarrean dagoen araudiaren eta Hitzarmen
honetan jasotako xedapenen arabera.
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Astmismao, se obliga 2 comunicar @ Fundacidn
Vital Fundazica el acaecimiento de cualguler
circunstancia que pudiera hacer inviable o
susianclabmente  diferente el proyecto
presentado.

Cuarta. Fundacion viral Fundazioa sereservael
derecho de reclamacion de la cantidad abonada
en el primer plazo en el caso de no finalizarse la
ejecucion del proyecto, o haberse llevado éste 3
cabo en términos ¥ condiciones
sustanciaklmente diferentes a los estipulades
en el proyecto presentade.

Quinta. itos datos personales de  fos
intervinientes en el presente convenio, serdn
incorporades a los ficheros de cada una de las
partes respectivamente para mantener el
cantacte y 13 comunicacién, gestionar [a
relacién derivada del presente convento,
pudiendo ambas partes sjercitar los derechos
de arceso, rectificacidn, supresidn y oposicidn,
imitacion del tratamiente, portabilidad de
datos ¥ a no ser objetoc de decisiones
individualizadas automatizadas, en relacidn
cont los datos objeto del encargo, mediante
comunicaciGn  dirigida a i3 parte gue
gorresponda en las direcciones consignadas en
el encabezamiento del comvenio. Siendo la
entldad fa responsable del tratamiento y
Fundacidn ¥ital Fundazica o encargada del
mismo.

Sexta- La entidad asume toda |a
responsabilidad Iz organizacion y realizacion
del programa y, &n st £aso, se hard cargo de fos
danos y perjuicios gue pudieran derivarse del
mismo, exonerando & Fundacdn Vital
Fundazioa de cualguier reclamacion por dicho
concepto.

la entidad tieme suscrita una pdliza de
responsabilidad civil con una entidad
aseguradora de primer orden, que da cobertura
a la responsabilidad civil gue para la enticad
pudiere derivarse, de conformidad con ia
normativa vigente y las disposiciones
contenidas en este convenio.

Vital Fundazioaren aurrean justifikatuko ditu
Fundazioak eskatzen dion beste bider.

Era  berean, aurkeztutako  proiektua
bideraezina edo funtsean desberdin egin
lezakeen edozein gertakizun jakinarazike dio
Fundacién Vital Fundazicari.

Laugarrena. Fundacién Vieal Fundazioak
lehenengo epealdian ordaindu zaion diru-
kopurua seskatzeko eskubidea fzango du,
proiektua erabat osatuke ez balitz, edo
aurkertutako prolektuan estipulatutakoen
agldean baldintza etz termino funtsean
dasberdinetan bukatuko balitz.

Bosgarrena.  Hitzarmen honetan  parte
hartzen  dutenen  daty  pertsonalel
dagokienez, alderdt bakoitzaren

fitxategietara sartuko dira elkarren datuak,
konuaktuari eta komunikazioar eusizko,
hirzarmen honetatlk eratorritako harreman
kudeatzeko, et alderdi biek egikar! ditzakete
sarbide, zuzenketa, ezabatze e1a aurka egite,
trataera mugatze, datuen eramangarritasun
eskubideak eta erabaki indibidualizatu
automatizatuen  helbuwru ez izateko
eskubidea, enkarguaren abjektu diren datuei
dagokiensz, dagokion alderdiari idatzizko

jakinarazpena helarazita hitzarmenaren
golbusuan zehaztutako helbidestan.
Erakundearen datuen trataeraren

arduradupa eta Fundacidn Vital Fundazioa
izango dira horlen  arduradunak  kardu
hartuko dutenak

Seigarrend.- Erakundeak bere gain hartzen du
programa antolatzeko eta  gauzatzeko
grantzukizun osoa, eta, hale badagokio,
programa horretatik erator daitezkeen kalte-
galeren kargu hartuko du, eta Fundacion ital
Fundazioa salbuetsita egongo da kontzeptu
horrengatik  egin Hiekeen edozein
erraidamaziotik.

Erakundeak erantzukizun ziblieks poliza bat
du sinatuta Jehen mallake aseguru-etie
batekin, eta horrel erakundearsnizat sor
daitekeen erantzukizun zibila estaltzen du,
indarrean dagoen araudiaren eta Hitzarmen
honetan jasotako xedapenen arabera.

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)
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Dichos/as interlocutores/as serdn 1as personas
designadas por cada una de las partes para
resolver cuantas incidencias pudieran surgie
durante la vigencia del presente acuerdo, asf
como para aclarar cuantas dudas se planteen
en 1a ejecucidn del mismeo.

Décima.- El presente contrato tendrd vigendia
durante el plazo de ejecucion del Programa,
finalizando en cualguier caso su vigencia el 15
de diciemnbre de 2025.

Undécima.- Son causas de resclucidn del
convenio, que podrdn acarrear la obligacidn de
reintegro de las cantidades percibidas por la
entidad, of incumplimiente de las dldusulas
contenidas en el mismoy, con cardcter especlal,
las siguientes:

al Sl no se destinara fz aportacion
econdmica, total o parcialmente, al
desarrofle del Programa objeto del
presente Convento.

by Si mo se justificara, en base a la
informacién cbienida de las personas
beneficiarlas  del  Programa, el
cumplimiento de los objetivos gue
motivan [a puesta en marcha ¥
desarrolle del mismo, especialmente
por lo que respecta a fa calidad de las
actividades desarroliadas y el trato a
las personas destinatasias del
Programa.

Duodécima.- En todas las acclones de
comunicacion y difusidn deberd hacerse un usg
inclusivo y no sexista del lenguaje y de la
imagen, fomentando valores de Ilgualdad,
diversidad,  pluralidad de  roles
corresponsabilidad, de forma transversal en
todo el programa y sobre todo en {2 publicidad
y comunicacidn.

Decimotercera.- La entidad debera emplear el
castallano v el euskera en todes os elementos
de publicidad, rotulacidn y sepalizacdén que
sean axpuestos durante fa tramitacidn, gestidn
y ejecucian del programa.

&l hubleran de realizarse actividades que
impliquen relacian directa con fas personas

Solaskide  horiek  alderdi  bakoitzak
izendateko dite, hitzarmen hau Indarrean
dagoen bitartean sor daitezkeen gorabeherak
ehazteko eta hitzarmena gauzatzean sor
daitezkeen zalantzak argitzeke.

Hamargarrena.- Programa gauzatzen den
bitartean egongo da indarrean kontratu hau,
eta, nolanahi ere, 2025eko abenduaren 15ean
amaltuko da Indarraldia.

Hamaikagarrena .- Hitzarmena
sunisiarazieko arrazoiak izange dira eta
erakundeak Jasotako zenbatekoak itzultzeko
betebsharra ekar dezakete bertan jasoctako
kausulak ez beretzea eta, bereziki, honako
hauek:

a) Ekarpen ekonomikeoa, osorik edo zatl
batean, hitzarmen honen xede den
programa garatzeko erablitko ez
balitz.

by Programarern gnuradunetatik
lortytako informazioan oinarrituta,
Programa abian jartzea eta garatzea
eragin duten helburuak bete direla
justifikatzen ez bada, bereziki
garatutako jardweren kalitateari eta
programaren hartzaileekike tratuart
dagoklenez.

Hamabigarrena.- Komunikazio- eta hedapen-
ekintza guztietan hizkuntzaren eta irudiaren
erabilera Inklusiboa eta ez-sexista egin
beharko da, eta berdintasunaren,
dibertsitatearen, rolen aniztasunaren eta
erantzukidetasunaren  balicak  sustatu
beharko dira, zeharka programa osoan eia,
bater ere, publizitatean eta komunikazioan.

Hamahirugarrena.- Erakundesk gazielania
ot3 euskara erabili beharke ditu programa
izapidetu, kudeatu eta gauzatzean azalizen
diren  publizitate,  emotulazio-  eta
sginaleztapen-elementu guztietan

Erabiltzaileckin harreman zuzena eskatzen
duten jarduerak egin behar badira, bl

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)
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usuarias, deberd garantizarse gl uso de ambas
lenguas cooficiales.

Declmocuarta - La entidad se compromete a
cumpliry a hacer cumplir las medidas sanitarlas
dictadas por las autoridades sapitarias en
fuantos actos o eventos se desarrollen en
relacion con ef presente canvenio.

Decimoquinta.- La entidad se obliza 2 no
reatizar ni censentir que se realicen por las
personas  bajo sy direccidn, supervisidn,
vigilancia y contrad, ni en beneficio directo o
indirecto, propic o de la Fundacién vital
Fundazioz, ninguno de los delitos de los que
pueden sar responsables las personas juridicas
segin |z lesislacidn penal espanola en sy
versitn actual o futura. Asimismo, 1a entidad se
obliga a promover en el seno de su organizacidn
unaverdadera cultura ética empresarial.

El  incumplirdente  de  alguna de las
obligaciones anteriores por parte de |2 entidad
facultard & Fundacidén ¥ital Fundazica a
resolver ef conirato. La resolucidn del contrato
por este motivo seguird ef procedimisnto
sefizlado al efecto en la clausula Gndecima del
presenie contrato.

En prueba de conformidad con cuanto antecede
se extiende y firma por duplicado en el lugar y
fecha expresados en el encabezamianto.

RUBEN TORREMOCHA GALAN
Presidente de la Cuadrilla de Anana

Ananako Kuadeillaren Presidentea

hizkuntza koofizialen erabilera bermatu
beharko da.

Hamalaugarrena - Erakundeak konpromisca
hartzen du  osasun-agintariek  emandako
osasun-netrrisk betetzeko eta botearazteks,
Rlizarmen honen inguruan egiten diren
ekitaldi gartietan.

Hamabostgarrena - Erakundeak bere gain
hartzen du Espainiako legeria penalaren
apungo edo etorklzuneko bertsioaren arabera
pertsona  juridikoak  eramtzule  i2an
datrezkeen delituetako bat bera ere ez

egiteko betebaharra, baita pere
zuzendaritzapean, ikuskaritzapean,
zaintzapean etz komtrolpean  dauden

perisonek  egin  dezatela ez onartzeko
betebeharra ere, o7 zuzenean, ez zeharks, ez
nork bere mesedetan, ez Vital Fundazioaren
mesedetan. Era berean, erakundeak bere
erakundearen barruan benetako kultura etike
enprosafiala sustatzera behartzen du bere
burua.

Erakundeak aurrekc betebeharren  bat
beterzen ez bady, Yital Fundazioak kontratua
suntsiarazieko ahalmena izango du. Arrazol
horl dela-eta kontratua suntsiarazien bada,
kontraty hopen hamatkagarren kausulan
horretarake adierazitako prozedurati
farraituko zalo.

Orain arte adierazitako guztia onartZen
dutela frogatzeko ale bitan egin eta sinatu da,
golburuan adierazitako lekuan eta datan.

{ON URRESTI GARCIA
Presidente de Fundacian ¥itai Fundazioz

Vitat Fundazioaren Presidentea

Comenta el Sr. Presidente que la Fundacién Vital ha ido aportando
cantidades todos los afios al proyecto de la Escuela Micaela Portilla, que presta
servicios de formacion y empleo a los colectivos mas desfavorecidos. Parte de
sus funciones son orientarles tanto a nivel personal y pedagoégico, como de
formaciéon en diversas materias, como el uso del castellano, y tareas de
Albariileria, Carpinteria y Forestal.
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Indica que en afios anteriores la Fundacién Vital ha aportado 120.000
euros. Este afio, en cambio, van a aportar lo que es en el convenio general una
cantidad de 100.000 euros. Les trasladaron desde la Vital que estan
regularizando o armonizando todos los convenios que van suscribiendo con
diferentes entidades y por eso proponen una cantidad menor. Aun asi, refiere
que les trasladaron que estaban dispuestos a estudiar diferentes proyectos que
se propusieran para la Escuela, y en ese caso podrian financiar la cantidad de
120.000 euros o una cantidad incluso mayor. Sefiala que se trae hoy el convenio
a la Junta para poder firmarlo y que abonen la cantidad pactada y que mas
adelante les presentaran algun proyecto.

E| Sr. Presidente abre el turno de intervenciones.

Toma la palabra el Sr. Jesus Mario Montejo Ruiz de Loizaga,
representante del Ayuntamiento de Lantarén, quien pregunta si se ha pensado
ya alglin proyecto para presentarles. Responde el Sr. Presidente que se esta
redactando uno y que para la proxima Junta es posible gue lo traigan. Comentan
que tienen propuestas pensadas a nivel de formacién, a nivel de turismo y de
servicio social. Invita en este sentido a las Sras. Junteras a que propongan algtn
proyecto si tienen alguna idea.

No habiendo mas comentarios por parte de los presentes, se procede a la
votacion del presente punto, aprobandose el mismo por UNANIMIDAD. Esto es,
votan A FAVOR:

EN ABSTENCION
CONTRA

JUNTERO/A

P

xxxzsxxxxxxxxxgh
P

TORREMOCHA GALAN, RUBEN

MEDINA MARTINEZ, JUAN CARLOS
RIVAS GARCIA, JULIA

ORTIZ DE URBINA ALANA, ANA ESTHER
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER
MONTOYA OLANO, ANA BELEN
ZAMORANO RUBIO, MENTXU

SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES
SALAZAR SENSO, GORKA

LOPEZ ABRIL, JUAN CARLOS

OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO
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Por todo ello, se ACUERDA:

Primero.- Aprobar el Convenio de Colaboracién entre Fundacién Vital
Fundazioa y la Cuadrilla de Afiana, en los términos descritos.

Segundo.- Facultar al Presidente de la Cuadrilla de Afana, Sr. Ruben
Torremocha Galan, o a quien legalmente le sustituya, para que en nombre y
representacion de la Cuadrilla de Afiana dicte cuantos actos y formalice cuantos
documentos sean precisos en relacion con el citado convenio.

3. APROBACION, EN SU CASO, DEL DICTAMEN ACORDADO EN LA
COMISION DE HACIENDA CELEBRADA EL DiA 04/04/2025.

Introduce el presente punto el Sr. Presidente, quien anuncia que retirara
el presente punto del orden del dia porque el documento que se ha remitido a
los Junteros se trata de un borrador y no es el documento definitivo. No obstante,
cree oportuno explicar el contenido del dictamen y de lo tratado en la Comision
de Hacienda para que todas las Junteras queden enteradas de ello.

Sefiala que en noviembre se realizd una propuesta de repercusion de
costes, que se mantendra, salvo en lo que respecta al servicio de promocién
econdmica, que se suprime esa repercusion de gastos para este ano.

Indica que la cuota fija que abonan los ayuntamientos por pertenecer a la
Cuadrilla asciende ahora mismo a una cantidad de 7.250 euros, cuantia que lleva
sin aumentarse desde el afio 2006 (salvo las subidas correspondientes al IPC).
Se propone aumentar dicha cuantia, entre otros motivos, porque no es suficiente
ni siquiera para pagar las dietas de los Junteros. De modo que la propuesta seria
establecer una cuota fija de 12.250€ para los ayuntamientos que componen la
Cuadrilla. Dicha cuantia queda dividida en dos criterios de reparto:

a) 7.250€ a dividir entre los 10 ayuntamientos que representan la Cuadrilla
de Afiana a parte iguales, es decir, 725€ para cada ayuntamiento.

b) 5.000€ a distribuir entre los ayuntamientos, bien en funcion del FOFEL
percibido por cada ayuntamiento o de la poblacion de su municipio.
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El Sr. Presidente opina, respecto del reparto de los 5.000 euros, que el
criterio del FOFEL percibido es mas objetivo que el poblacional, porque el FOFEL
marca una serie de criterios que abarcan mas aspectos que el numero de
habitantes (dispersién, servicios que se prestan...). Pero la decision del criterio
a adoptar recae en los Sres. Junteros. En cualquier caso, la Sra. Interventora y
el Sr. Presidente coinciden en que la diferencia econémica entre optar por un
criterio u otro es minima. Unicamente el Ayuntamiento de Afiana saldria un poco
perjudicado de optar por el criterio de FOFEL, pero, ain asi, la diferencia seria
de unos 70 euros.

Explica el Sr. Presidente que cada servicio se considera como una unidad
funcional, sin distincion del tipo de contrato (funcionario interino, laboral,
arrendamiento de servicios, etc...) o antigliedad (trienios, etc...). Se agrupan los
gastos de todas las personas adscritas al servicio, la financiacion percibida para
prestar ese servicio y se hace una prevision del coste/hora del servicio.

Asimismo, refiere que la dedicacion contempla la aplicacion del régimen
juridico vigente en materia de derechos del personal, incluidos los relativos a
vacaciones, permisos y licencias.

También expresa que el modelo de la Cuadrilla de Afiana es de riesgo
compartido. Es decir, en caso de producirse bajas u otras incidencias, su impacto
econémico sera asumido colectivamente entre los ayuntamientos que
encomiendan ese servicio, mitigando asi la carga individual. Ese es el modelo
que se sigue en esta y otras Cuadrillas, igual que funciona el FOFEL.

En lo que respecta al servicio de archivo, sefiala el Sr. Presidente que en
el informe econémico que se envid en su dia, viene claramente especificado que
servicios se financian al 100% y qué servicios estan siendo subvencionados por
parte de la Cuadrilla. Como se ha comentado en alguna ocasién, el servicio de
archivo esta poco financiado, con lo cual el gasto del servicio es muy elevado
para la Cuadrilla y no se puede repercutir al 100%. Lo que se hace es establecer
un precio que ha ido subiendo con el IPC, que se recomendara aumentar
progresivamente.

Comenta que se propone no repercutir los costes de promocion
econdmica para el ejercicio de 2025. Lo que si que se proponia era incluir los
costes de los servicios transversales como el de euskera e igualdad.
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Comenta asimismo el Presidente que, en la Comision, se indicd que en
futuras comisiones de hacienda y de servicios se iran estudiando a fondo todos
los servicios y se articulara una forma de cofinanciarlos.

Antes de pasar a debatir el siguiente punto del orden del dia, el Presidente
cree oportuno resolver algunas dudas que plantean los Sres. Junteros sobre el
contenido de lo debatido en la Comisién.

En primer lugar, existe la duda entre los presentes de cuél es el criterio de
reparto de los 5.000 euros de cuota por el que finalmente se opta, si el
poblacional o el relativo al FOFEL percibido. Responde el Sr. Presidente que ello
aun no esta decidido, y que se especificara en el documento definitivo que se
enviara de cara a la siguiente Junta. Sefala que él propondria un reparto en
funcion de FOFEL, ya que a su juicio es un criterio mas objetivo y abarca
aspectos que no solo tienen que ver con la poblacion. Pero sefiala que esta
abierto a otras posibilidades. Comenta la Sra. Ana Esther Ortiz de Urbina Alaiia,
representante del Ayuntamiento de Irufia de Oca, que a ella el criterio del FOFEL
le parece mas racional.

Sefiala la Sra. Interventora que podria trasladar a los Junteros la
conversiéon econdémica resultante de la aplicacién de uno y otro criterio para que
puedan comprobar que las diferencias son muy pequefias. Comenta el Sr. Jesus
Mario Montejo Ruiz de Loizaga, representante del Ayuntamiento de Lantarén,
que a él no le parece tan interesante ver las cifras econdémicas, sino que le
gustaria conocer las cualidades que aporta, por ejemplo, el reparto en funcion
del FOFEL.

Concluye el Sr. Presidente que la propuesta seria el reparto de la cuota
en funcién del FOFEL percibido.

Toma la palabra el Sr. Jesus, quien pregunta, respecto del asunto del
riesgo compartido, qué ocurriria si se contrata a un técnico para un ayuntamiento
en concreto, y al de un tiempo decide que quiere prescindir de sus servicios.
Pregunta si la repercusion de despedirle se compartiria entre todos los
ayuntamientos. Comenta que ello ha ocurrido alguna vez.
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Responde el Sr. Presidente que cuando ha ocurrido que un ayuntamiento
ha querido prescindir de un servicio, siempre ha habido otro al que le ha
interesado asumirlo. En ese caso, se han ajustado las dedicaciones. Sefiala el
Presidente que siempre ha pasado asi, y que en la presente legislatura ha habido
varios casos. Comenta que en caso de no asumirlo otro ayuntamiento, habria
que indemnizar a la persona y eso se asumiria mediante el riesgo compartido.
Pero destaca que despedir a un funcionario es dificil y no cree que se llegue a
eso.

Retoma la palabra el Sr. Jesus, quien pregunta por qué el servicio de
archivo supone un coste tan alto para los Ayuntamientos. Responde el Sr.
Presidente que se trata de un servicio que tiene menos financiacion que el resto
y que por lo tanto tiene un déficit que hasta ahora esté asumiendo la Cuadrilla
para prestar servicios a los Ayuntamientos. Ademas, comenta que este afno hay
una técnica de cultura que esta cogiendo la baja de forma frecuente y ello supone
un gasto extra que se ha de paliar entre todos. Por lo tanto, propone mantener
el servicio de archivo como hasta ahora y en los proximos aiios ir reduciéndolo.
Es decir, el objetivo fundamental es hacer sostenibles cada uno de los servicios
con los recursos que tengan los ayuntamientos. Que, de por si, salen mucho mas
baratos que asumirlos por los ayuntamientos.

Pregunta el Sr. Jesus, respecto de la gestion del IVA y la prestacion de
servicios a las juntas administrativas, quién lo va a asumir y en que condiciones.
Comenta el Sr. Presidente que se esta estudiando este tema, porque el personal
de la Cuadrilla esta desbordado y no puede gestionar todos los servicios que se
prestan actualmente para las juntas administrativas (gestion del IVA, modelos
347, redaccion de pliegos...). Hasta ahora, para estas cuestiones, se ha contado
con el apoyo de las personas que vienen de los planes de empleo, pero se trata
de un apoyo puntual, y los técnicos de la Cuadrilla ya tienen unas labores
concretas que han de sacar adelante. Comenta en este sentido que la Asociacion
ACOA estaria interesada en realizar estas gestiones, y ademas ya prestan este
tipo de servicios a las juntas, y que hablara con las Juntas para ver si estarian
interesadas en gestionarlo de esta forma también. De forma que se esta
estudiando la férmula de traspasar estas gestiones, que se ira trabajando en las
préximas comisiones de servicio.

Resueltas las dudas planteadas, el Presidente retira definitivamente el
presente punto del orden del dia, que sera objeto de debate en la siguiente Junta
de Cuadrilla.
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4. DAR A CONOCER EL PLAN ESTRATEGICO DE TURISMO DE ANANA
2025/2030.

Introduce el presente punto el Sr. Presidente, quien sefiala que se envib
a las Junteras la invitacién para el acto de presentacion del Plan. Comenta que,
como saben, se ha realizado un diagnéstico de la situacién actual del turismo en
la comarca, tanto a nivel publico y de ciudadania, como a nivel privado, a traves
de la realizacion de una serie de reuniones, analisis y encuestas para conocer
las areas de mejora.

El plan de accién se ha definido en torno a cinco ejes de trabajo, que son
la Sostenibilidad, la Accesibilidad, la Innovacién y Tecnologia, Marketing y
Comunicacién y un punto importante que es el tema de la Gobernanza.

De este diagnéstico, la empresa que ha gestionado el Plan, derivé una
serie de conclusiones, objetivos a cumplir, una misién, visiéon y valores, un
posicionamiento, asi como un Plan de Accion a ejecutar. Tal y como se explicé
en la presentacion, la idea es que tanto los Junteros como los responsables de
los Ayuntamientos tengan acceso al mencionado Diagnéstico, lo estudien y
puedan trasladar las aportaciones que crean pertinentes. También se preve
abrirlo al sector privado para recibir también las aportaciones de dicho sector.
Una vez recibidas las aportaciones, el Plan se traeria a Junta de Cuadrilla para
su aprobacion y posterior ejecucion.

Explica que dentro del Plan se han identificado una serie de priorizaciones
para este afio, que tienen que ver con el tema de la Gobernanza vy
reconfiguracion de la parte turistica como puede ser la optimizacién de la oficina
de turismo, reconfiguracion de la Mesa de Turismo, la actualizaciéon y mejora de
la web comarcal, o el establecimiento de un acuerdo de colaboracion con el Valle
Salado.

Se transcribe a continuacion la presentacion que resume el contenido del
Plan Estratégico de Turismo 2025-2030.
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SEDE EN RIBABELLOSA (ALAVA)

Afade la Sra. Interventora que se trata de un Plan a ejecutar en 5 afos,
pero en la parte de atrés del documento que se ha enviado a los Junteros se
reflejan las 10 primeras actuaciones a poner en marcha ya. Comenta que hasta
ahora se han ido realizando Mesas de trabajo en las que se juntaba el sector
privado y publico para proponer actuaciones. A raiz del diagnéstico se ha visto
que hay gue reconfigurar esas mesas porque hasta ahora ella daba cuenta delo
realizado y de lo que se iba a solicitar, y los distintos sectores quieren que se
trate de mesas sectoriales en las que los distintos actores tengan una mayor
participacion e implicacion.

Sefiala el Sr. Presidente que la Unica formula para que un plan funcione
es la participacion. Es decir, que todos los agentes participen, que vean las
posibilidades. Indica también que si fuera posible el Plan se aprobaria en la
sesién extraordinaria del mes de junio.

E| Sr. Presidente abre el turno de intervenciones para que los Junteros
realicen las aportaciones pertinentes.

Toma la palabra la Sra. Mentxu Zamorano Rubio, representante del
Ayuntamiento de Ribera Baja, quien, en otro orden de cosas, comenta que es
una pena no poder debatir y votar un punto que esta incluido en el orden del dia
por haber llegado la documentacion el mismo dia de la celebracion de la Junta.
Sefala en este sentido que habra criterios que regulen en envio de la
documentacion relacionada con cada sesion.

Responde el Sr. Presidente que viene marcado en el Reglamento que la
documentacion tiene que estar a disposicién en Secretaria, y en esta ocasion
estaba en Secretaria. Lo que ocurre es que para facilitar la gestion a los Junteros
lo que se hace es enviarla por email, y en este caso, en el punto 3, se ha enviado
el borrador en vez del documento definitivo. Entonces, se trata de un error, pero
en Secretaria estaba la documentacion. Sefiala en cualquier caso que cuando
se realice una convocatoria se puede solicitar la documentacién a la Secretaria.

Por otra parte, sefiala el Sr. Secretario que la préxima Junta Ordinaria
tendra lugar el 28 de mayo.
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Precisa también el Sr. Presidente que la presente sesion ha tenido lugar
a la hora convocada por cuestiones de agenda del Presidente.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesion,
siendo las 12:06 horas, y para constancia de lo que se ha fratado, extiendo la
presente Acta que firma el Sr, Presidente y la certifico con mi firma.

EL SECRETARIO
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ANANAKO KUADRILLA

EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA}

AKTA, ANANAKO KUADRILLAKO BATZARRAK 2025EKO APIRILAREN

15EAN EGINDAKO BILKURA BEREZIARENA.

LEHENDAKARIA
RUBEN TORREMOCHA GALAN jauna

BATZARKIDE BERTARATUAK

ORDEZKATUA
MEDINA MARTINEZ, JUAN CARLOS
RIVAS GARCIA, JULIA
ORTIZ DE URBINA ALANA, ANA ESTHER
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN

MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO

GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER
MONTOYA OLANO, ANA BELEN
ZAMORANO RUBIO, MENTXU

SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES
SALAZAR SENSO, GORKA

LOPEZ ABRIL, JUAN CARLOS

OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO

EZIN ETORRIA ADIERAZI DUTENAK:
MEANA MARCOS, GORKA
ARBAIZAGOITIA PERAL, ISABEL
BLANCO ALVAREZ, LOIDA

MATEO LOPEZ, M2 DEL CARMEN
MARTINEZ DE SANTOS GOIRIENA, OIER
LOPEZ ESCUDERO, JULIAN ANTONIO
SANTOS ELLAKURIA, IBONE

UDALA

ANANA

IRUNA OKA
IRUNA OKA
LANTARON
LANTARON
ERRIBERAGOITIA
ERRIBERAGOITIA
ERRIBERA BEITIA
ERRIBERA BEITIA
GAUBEA
GAUBEA
ZANBRANA

ARMINON
BERANTEVILLA
IRUNA OKA
IRUNA OKA
KUARTANGO
ERRIBERA BEITIA
GAUBEA
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Kuadrillei buruzko azaroaren 20ko 63/1989 Foru Arauaren 22. artikuluan
ezarritakoarekin bat etorriz, Kuadrillako Batzarra Ribabellosako egoitza ofizialeko
bilkura-aretoan bildu da, 2025eko apirilaren 15ean, 11:30ean, aldez aurretik
deialdia eginda eta RUBEN TORREMOCHA GALAN jauna buru dela, Kuadrillei
buruzko 63/1989 Foru Arauaren 19. artikulua, Arestian aipatutako batzarkideak;
Héctor Borrajo Calvo behin-behineko idazkaria izango da.
Ekitaldia hasita eta behin-behineko idazkariak bilkura hasi ahal izateko behar den
quoruma dagoela egiaztatu ondoren, Arabako Lurralde Historikoko Afanako
Kuadrillako Erregelamendu Organiko eta Funtzionamendukoaren 32. artikulua.
Batzarburuak, bertaratutakoak agurtu ondoren, deialdian adierazitako gai-
zerrendako gaiak ezagutu ditu.

1. ANANAKO KOADRILAREN EGOITZA IZANGO DEN ERAIKINA
ERAIKITZEKO LANEN BEDERATZIGARREN ZIURTAGIRIA, OBRA
BERRIARENA, ONARTZEA, HALA BADAGOKIO.

Gai-zerrendako puntu hau sartu du lehendakari jaunak, eta obra-proiektuaren
aldaketari buruz esan du goiz horretan bertan bilera bat izan dutela obra-
zuzendariaren  aseguruaren abokatuarekin, enpresarekin eta obra-
zuzendaritzarekin, eta abokatuak onartu duela kalkulatzaileak akats bat egin
duela. Adierazi duenez, idazkariak akta labur bat egin du akats hori dagoela
egiaztatzeko, eta akta hori jaun-andreei bidaliko zaie. Batzarkideak. Adierazi du
orain eztabaidatzen ari direla bi aseguruetatik zeinek hartuko duen bere gain
aldaketaren kostua, obra-zuzendaritzaren asegurua kalkulatzailearen
aseguruaren kontra joango delako eta bietako batek ordaindu egin beharko
duelako.

Hala ere, batzordeburuak adierazi du ez dakiela noiz ordainduko duten eta
denbora bat beharko dutela susmatzen duela. Kuadrillak ziurtagiriak ordaintzen
jarraitu behar duela azpimarratu du, eta obra-amaiera atxikiko dela eta obra-
amaierarako aseguruak erantzun duen aztertuko dela.

Adierazi du aseguruaren abokatuak bileran jakinarazi ziela kasu gutxitan egiten
duela huts kalkulatzaileak, normalean "osasunean sendatzen direlako" eta ohi
baino gehiago ematen dutelako. Aurreko urteetan, horrelako errore bat berehala
ordainduko zen, baina araudia aldatu egin da eta aseguruak nahiko motel doaz.
Baina aipatzen zuten bi aseguruetako batek gastuari aurre egin behar diola;
kalkulatzailearena ez bada, obra-zuzendaritzarena izan beharko du.
Bederatzigarren ziurtagiriari dagokionez, idazkariak adierazi du martxoan
egindako lanei dagokiela, eta zenbatekoa 61.116,82 eurokoa dela, BEZa barne.
Ondoren, hitzez hitz jasotzen da bederatzigarren obra-ziurtagiriaren edukiaren
laburpena:
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NUEVA SEDE DE LA CUADRILLA DE ANANA .
FRANCISCO ECHANOVE 7. 01213 RIBABELLOSA - ALAVA
CERTIFICACION N° 9

RESUMEN DE CERTIFICACION
Certficacién : M23128-prezupussin_geros
01 MOVIMIENTO DE TIERRAS 3235204
02 CIMENTACION 56.840,49
03 ESTRUCTURA 100,277 49
{4 CUBIERTA 65.487 .59
5 FACHADA 38.698.04
06 ALBANILERIA 550814
o7 PAVIMENTOS 37886
09 CARPINTERIA EXTERIOR 32.186.23
10 CARPIMTERIA INTERIOR 34577
14 SANEAMIENTO 756961
18 FONTANERIA i 04,31
17 VEMTILACION-CLIMATIZACION 90292 47
18 ELECTRICIDAD E ILUMINAGION 7127280
19 GESTION DE RESIDUCS 97457
20 SEGURIDAD Y SALUD 400501
21 CONTROL DE CALIBAD 999 52
TOTAL EJECUCION MATERIAL 507.812 91
Gastos generales 13,000000% 56.015,68
Beneficio inductriat 6.000000% 30.468,77
PRESUPUESTO DE CONTRATA £04.257,35
haja -1,723812% -i0.416,95
TOTAL CONTRATA DESPUES DE LA BAJA £593.880,41
a deducir certificacion anterior -B43 37064
TOTAL CERTIFICACION SIN VA 50650977
VA, 21,000000% 10.607,05
TOTAL 61.116.82

Son SESENTA Y UN MIL CIENTO DIECISEIS Euros con OCHENTA Y DOS Céntimos.

En Ribabellosa a 31 de marzo de 2025,
GOMEZ-

GOMZALEZ [mememmmew,

BALLARIN :
GAMARRA =

PUEKTE INCHALRREGUY ::E:;U
LLANQS LIS " x MIGUEL AMGEL grmer,
1403530 me AUTENTICAR S s i mrtenwr - IGIBT0GET &

1 ¢ g i
L Gémez Puente M.C. Gomez Puente A. Yimitu tilest Ballarin Intxaurregi  OCISA
ARQUITECTO  ARQUITECTO ARQUITECTO ARQUITECTO TECMICO CONSTRUCTORA

Bertaratutakoek ez dutenez iruzkinik egin, puntu hau bozkatu da, eta AHO
BATEZ onartu da. Hau da, ALDEKO botoa ematen dute:
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EN ABSTENCION
CONTRA

JUNTERO/A

"
b o

xxxxxxxxxgh
0

TORREMOCHA GALAN, RUBEN

MEDINA MARTINEZ, JUAN CARLCS
RIVAS GARCIA, JULIA

ORTIZ DE URBINA ALANA, ANAESTHER
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER
MONTOYA OLANO, ANA BELEN
ZAMORANO RUBIO, MENTXU

SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES
SALAZAR SENSO, GORKA

LOPEZ ABRIL, JUAN CARLCS

OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO

i

Horregatik guztiagatik, honako hau ERABAKI DA:

Lehenengoa.- Afanako Kuadrillaren egoitza hartuko duen eraikina, obra
berrikoa, eraikitzeko lanen bederatzigarren obra-ziurtagiria onartzea.

Bigarrena.- Onespen honen berri ematea Aflanako Kuadrillako kontabilitate-
zerbitzuari, berehala ordain dezan obra-ziurtagiri hori, 61.116,82 eurokoa, zergak
barne.

Hirugarrena.- Afanako Kuadrillako lehendakari Rubén Torremocha Galan
jaunari, edo haren legezko ordezkariari, ahalmena ematea Afanako Kuadrillaren
izenean eta ordezkaritzan bederatzigarren obra-ziurtagiria ordaintzeko behar
diren egintzak egin eta agiriak formaliza ditzan.

2. HALA BADAGOKIO, MICAELA PORTILLA DE FONTECHA ESKOLAREN
ALDEKO BIZI-FUNTZIOAREN HITZARMENA  ONARTZEA, 2025.
EKITALDIRAKO.

Batzarburuak sartu du gai-zerrendako puntu hau, eta Fundacion Vital
fundazioaren eta Afnanako Kuadrillaren arteko lankidetza-hitzarmenaren berri
eman du, Micaela Portilla Eskolaren alde, hala badagokio, Batzar honetan onar
dadin. Jarraian, hitzez hitz jasotzen da hitzarmenaren edukia:
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FUNDACION FUNDAZIOA

CONVENIO DE COLABORACION FUNDACION VITAL
ENTRE FUNDACION VITAL FUNDAZIOA ETA ANANAKO
FUNDAZIOA Y LA CUADRILLA KUADRILLAREN ARTEKO
DE ANANA LANKIDETZA HITZARMENA

EnVitoria-Gastelz, a 31de marzode 2025

REUNIDOS

Da una parte, Rubén TORREMOCHA GALAN,
con DNI numero 72756.004-N, en nombre y
representacion de la Cuadrilfa de Aflama (en
adelante la entidad}, con NIF PS100006E, en su
condiclon de presidente.

¥ de otra, jan URREST! GARCIA, en nombre y
representacion de Fundacidn Vital Fundazioa ,
con NIF G-01040450 y domicilio 3 efecto de
notificaciones en Calle Cuchilleria, 24 - Casa del
Corddn-, CP 01001 Vitoria-Gasteiz, inscritaen el
Registro de Fundaciones del Pafs asco bajo el
numere de reglstro 150, en su condicidn de
Presidente de ia Entidad.

Ambas partes, en la representacidn en que
intervienen, se reconocen la capacidad legal
necesaria para suscriblr el presente Convenio
de Colaboracion y

EXPONEN

L- Que Fundacién vital Fundazioa tiene
establacidas, entre las lineas estratégicas de
actuaclén, el fomento y apoyo de actividades
de tipo asistencial, cuitural, educativo, eic,
encaminadas a mejorar la calidad de vida de los
alaveses y alavesas, asf comoe la recuperacion,

Yitoria-Gasteizen, 2025ekn martyoaran 31an

BILDUTA

Alde batetik, Rubén TORREMOCHA GALAN,
72756.004-N NaN zenbakiduna, Ananako
Kuadriltaren jzenean eta erakunde hori
ordezkatuz {aurrerantzean  erakundeak),
PS100006E IFZ, presidentea den aldetik.

Eta ©bestetik, jon URREST! GARCH
Fundacion Vital Fundazioaren izenean eta
erakunde horl ordezkatuz, G-01040450 IFZ
duena sta jakinarazpenetarako helbidea
Alzeogite kalea, 24 - Kordol Etxea- PK 01001
Vitoria-Gastelz, Euskadiko  Fundazioen
erregistroan  Inskribatua 150 erregistio-
zenbakipean, Erakundearen presidentea den
aldetik.

Alderdi biek, esku-hartzen duten ordezkapen
tanetan, Lankidetza Hitzarmen hau sinatzeko
beharrezke legegaitasuna altortzen diote
elkarri eta

ADIERAZTEN DUTE

1.- Fundacion Vital Fundazioak, bere jarduera
lerro estrategikoen artean, laguntza, kultura,
hezkuntza eta antzeko jardueren sustapena
eta laguntza dituela ezarrita, arabarren bizi-
kalitatea ‘hobetzera  bideratuak, balta
Arabako ondare kulturala, naturala etas
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conservaclon vy difusion  del  patrimonio
cultural, natural e histdrico artistico de Alava.

- Que Fundacidn Vital Fundazica viene
colaborande con la entidad con el fin de
posibilizar e funclonamiente de la "Escuela
Micaela Portilla’ dedicada a Iz formacion de
especialistas  en  Carpinteria, Albanileria
Ristdrica y Forestal, complementande la
formacién docente con la realizacidn de
pricticas de restauracion en 2 Torre de los
Orgaz de Fontecha, edificio propledad de iz
Diputacidn Foral de Alava, en una cuantia
estimada de 120,000 eurps, por estos
concepros, gestionados directamente por esta
Fundacion, en el ejercicio 2024,

- Que siends de mutuo interds de Iz
fundacién Yital Fundazioa y de 13 entidad
ostablecer un marco de colabaracion para el
elercicio 2025 formalizan ef presente convenio
comn arreglo a tas sigutentes:

ESTIPULACIONES

Primera. Fundacion Vital Fundazioa ha
resuelto conceder a la entidad, una ayuda de
100.000 eurpos ton ef fin de apoyar el
funcionamiento de [a drada Escuela "Micasla
Portilla®. Para este ano 2025, se tlene pravisto
continuar con Ia linea de Formacién y Empleo
orientado a los colectivos mds desfaverecidos
dela zona y del rgsto del Territoric, paralocual
se trabaja en un amplic programa gue gha en
torne a la restauracién de ta Torre de fos Orgaz
en Fontecha. Este proyecto se ajusta 3 las
lineas de actuacldn planteadas por Fundacidn
Vital para colaboraciones en programas en
favor del mantenimiento del patrimonio
histérico cultural y promocicn def territorio v

historikoa berreskuratzea, artatzea eta

hedatzeaers.

1L- Fundacion Wital Fundazioa lankidetzan ar
da esakundearskin, ‘Micaela  Porrilia
‘Eskolaren funtzionamendua ahalbidetzeko.
Eskolaren xedea lzaten dela Zurginiza,
igeltserotza historikoa eta Forestal arloetakeo
espeziatistak  prestatzez, irakaskuntzari
dagokion prestakuntzaren osagarri glsa
zaharberritze-praktikak eginez Fontgchako
Orgaz  Dorrean, zein Arabako Fofu
Aldundiaren jabetzako eratkina  baita,
120,000 eurcke zenbatekecan, Fundazio
horrek  zuzenean  kudeatuta  2024ke
ekitaldian.

- Fundacidn Vital Fundazisaren eta
erakundearen interesekoa denez 2025eko
pkitaldirako lankidetza-esparrua ezartzea,
pitzarmen hay formalizaty dute honako
kizusula hauen arabera:

ESTIPULAZIOAK

Lehenengoa. Fundacion Wital Fundazioak
100.000 eurcko laguniza ematea erabaki du,
alpatutake Micasla Pertilla thastetxearen
funtzionamendua ahalbidetzeko. Awrtengo
2025 wrte honetarako, Prestakuntza eta
Enplegua lerroarekin jarraitzea aurretkusi da,
inguruko eta Lurraldeko gainerake lekuetako
kolektibo behartsuenel  zuzendua, eta
harratarako programa zabal baten barruan
lan egiten da, ardatz honem imguruan
Orgaziarran Borrea zaharberritzea,
Fontechan vital Fundarioak ondare historiko
kuleurala mantentzearen eta lurraidea eta
enplegua sustatzearen aldeko programetan
lankidetzan aritzeko planteatutako jarduera-

del empleo, segin propuesta presentada. ildoetara  egokitzen da, awrkeztutako
proposamenaren arabera
Ei nago del importe concecldo serealizardenla  Onuradunalk Kutxabanken duen

cuenta ESE7 2005 3212 B410 9017 5240, de
titularidad del beneficiario en Kutcabank y ia
forma de papo serd la siguiente:

- 75%{75.000 euros) se abonard alafirma
del convenio.

titulartasuneks E587 2095 3212 €410 90
g240 keontuan ordainduke da emandako
renhbarekea, eta honela ordainduko da:

- % 75 (7L.000 surod  hitzarmena
sipatzean ordainduko da.
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- 258 restante (25.000 aurcs) se abonard Gainerako % 25a  {25.000 euro}

al  Justificarse  la  materializacidn
completa del proyecto, con 2
presentacion de una Memorla Final de
olecucion y econdmica del proyecto.

A 12 finalizacién dal proyecto, ¥ en todo Casa
antes del 15 de diciembre de 2033, la entidad
presentard una Memoria Final econdmica y de
gjecucion del mismo, que deberd Incluir copia
delas facturas soportadas.

Segunda. La entidad como beneficiaria de la
citada ayuda publicitard que Fundacidn Vital
Fundazioa es entidad colaboradora del
proyecto en cuantos soportes promocionales y
comumicaciones se emitan con relacion al
mismo, en especial en las notas de prensas y
comunicades remitidos 2 los medios de
comunicaclén. La marca de Fundacion vital
Fundazioa estard presente de forma visibleen:

ia pagina web, a través de un banner

COMmo enlace 2

vy Tundacionvital.eus

{n Folletos, carteles, camlsetas y
demds soportes comunicativos a
través de los cuales se comunique fa
actividad.

{1 Enlacecontinuo enlas redes soclales
avitalfundazioa

(v}  Cualesguiera o1ros soportes gue se
utilicen para difundir fa actividad.

&)  Ambas enildades coordinardn la

comunicacion de sste Convenlo de

Colaboracién yjo las acclones que el

e

prolekiua erabat gauzatu dela
justiftkarzean ordainduko da,
proiekiuaren  burutzeari eta  arlo
skonomikoarl buruzke Amaierako
Memoria aurkeztu ostean.

Proiektua amaitzean, eta, betiese, 2025eka
abenduaren 153 baino lehen, erakundeak
Amalorako Memoriz bat aurkeziuko du,
ekonomikoa eta proiektuaren gauzatzear
buruzkea, ota jasandako fakturen koplak ere
memaoriarakin batera etorriko dira.

Bigarrena. Erakundeak, laguntza horren
onuraduna den aldetik, Fundacidn Vital
Fundazioa prolekiuaren erakunde
laguntzailea delz esange du proiektu horrl
buruz jaulkitzen diren sustapen-suskarri eta
komunikazio guztistan, bereziki
komunikabideei hidalitako prentsa-ohatretan
pta komunikatuetan. Fundacidn Fundacion
Vital Fundazica marka ikusieko moduan
agertuko da honako havetamn:

{1 Web orria,
winw fundacionyitaleus -rako
iotura den banner baten bidez.

EH) Folletoak, kartelak, kamisetak eta
jarduera  ezagutzera  emateko
erabiltzen diren gainerako
komunikazlo-euskarriak

{1y  Etengabeko lotura sare sozialetan
ayitalfundazioa

{I¥} larduera hedatzeko erabil litekeen
beste adozeln cuskarrl.

] Erakunde biek koordinatuke dute
Lankidetza Hitzarmen honen
komunikazica etafedo  bertan
zehazten diren ekintzak.

misme contempla. A _ I i
1) Toda la comunicacion serd en (¥1} Komunikazio guztiak egingo dira
euskera y casteliano. euskaraz eta gaztelaniaz.

Tercera. La entidad se compromete a cumplir
astrictamente con el desarrolio y ejecucion del
proyecto presentado, asé como a estar al
corfiente de todas sus obiigaciones en materia
fiscal, tributaria, laboral y de seguridad soclal,
justificando a Fundacidn Vital Fundazlos estos
extremos siempre que £sta le requiera.

Hirugarrena.,  Erakundeak  aurkeztutako
proiekiva zorrotz garatzeko eta betetzeko
konpromisoa hartu du, baita ario fiskaleko,
zergetako, laneko eta Seguritate Sozialeko
betebehar guztiak  egunean  izateko
konpromisea ere, eta arlo horiek Fundacidn
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Astmismo, se obliga 2 comunicar 2 Fundacidn
vital Fundazioa ¢l acaecimiento de cualguder
circunstancia que pudiera hacer inviable o
sustanclatmente  diferente e proyecto
prasentado.

Cuarta. Fundacién vital Fundazioa se raserva el
derecho de reclamacion de la cantidad abonada
en el primer plazo en el case de no finallzarse i3
gjecucitn del proyecto, o haberselievado éste a
cabo  en términos ¥y condiciones
sustancialmente diferenies a los estipulades
en el proyecto presentado,

Qutnta. tos datos personales de los
intervinientes en el presente convenio, serdn
incorporadeos a los ficheros de cada una de las
partes raspectivamente para maniener &
tomtacte y Ja comunicacidn, gestiomar la
refacion derivada del presemte convenio,
pudiendo ambas partes glercitar los dereches
de acceso, rectificacién, supresitn y oposicion,
Wmitacion del tratamiento, portabilidad de
datos y a2 no ser objeto de decisiones
individualizadas automatizadas, an relacldn
con los datos objeto del encargo, mediante
comunicacién  dirigida a la  parte que
corresponda en fas direcciones consignadas an
el encabezamiento del convenio. Slendo la
entidad la responsable del tratamiento y
Fundaclsn Vital Fundazioa la encargada del
misme.

Sexta- La entldad asume toda fa
responsabilidad la organizacion y realizacidn
del programa y, en su caso, 52 hard cargo delos
dafios y perjuicios que pudieran derivarse del
mismoe, exonerando @ Fundacidn  Vitsl
Fundazioa de cualguier reclamacion por dicho
concepto.

La entidad tiene suscrita una pdliza de
responsabilidad civll con una entidad
aseguradera de primer orden, que da cobertura
a 1a responsabilidad civil que para la entidad
pudtere derivarse, de conformidad con i
normativa vigente y las  disposiciones
contenidas en este Lonvenio.

vital Fundazioaren aurrean justifikatuko ditu
Fundazioak eskatzen dien beste bider.

Era  besean, aurkeztutako  prolektua
bideraezina edo funtsean desberdin egin
lezakeen edozein gertakizun jakinaraziko dic
Fundacidn Vital Fundazioarl.

Lapgarrena. Fundacion Vital Fundazioak
lehenengo epealdian ordainde zalen diru-
kopurua eskatzeko eskubldea zange du,
profekiua erabat osatuko ez balitz, ado
aurkeztutake prolektuan estipulatutakosn
aldean baldintza eta termino funisean
desberdinetan bukatuke balitz.

Bosgarrena.  HitZzarmen Honetan  parte
hartzen  dutenen  datu pertsonale
dagokienez, alderdi bakoltzaren

fitnategietara sartuko dira elkarren datuak,
kontaktuari eta komunikazioarl susteko,
hitzarmen honetatik eratorritako harreman
kudeatzeko, ota alderdi bick egikari ditzakete
sarbide, zuzenketa, ezabatze ¢13 aurka egite,
tratasra mugatze, datuen erarmangarritasun
gskubideak eta erabaki indibidualizatu
automatizateen  helbury ez Izateko
askubidea, enkarguaren objekru diren datue
dagokienez, dageoklon alderdiari Idatzizko

jakinarazpena helarazita  hitzarmenaren
aciburuan zehaziutako helbidestan.
Erakundearen datuen trataeraren

arduraduma eta Fundacion vital Fundazioa
izango dira horlen arduradunak  kardu
hartuko dutenak.

Seigarrena.- Erakundeak bere gain hartzendu
programa antolatzeke eta  gauzatzzko
erantzukizun osoa, eta, hala badagokio,
programa forretatik erator daitezkeen kalte-
galeren kargu hartuko du, eta Fundacian Vital
Fundazioa salbuetsita egongo da kontzeptu
harrengatik egin litekeen agozein
erreklamaziotik.

Evakundeak srantzokizun zibileko poliza bat
du sinatuta lehen mailake aseguru-eixe
batekin, eta horrek erakundearentzat sor
dattekoen erantzukizun zibila estaltzen du,
indarrean dagoen araudlaren eta Hitzarmen
honetan jasctake xedapenen arabera.
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Asimismo, se obliga a2 comunicar 2 Fundacion
yvital Fundazics el acaecimiento de cualquier
circumstancia que pudiera hacer inviable o
sustancialmente  diferente el  prayelio
presentada.

Cuarta. Fundacidn Wital Fundazioa sereservael
derecho de reclamacion de [a cantidad abenada
en el primer plazo en el caso de no finalizarse la
ejecucién dal proyecto, o haberse llevado éste a
cabe  en  términos y  condiciones
sustancialmente diferentes a los estipulados
en el proyecto presentado.

Quinta. Los datos persenales de los
intarvinientes en ol presente convenio, seran
incorporades a los ficheros de cada una da las
partes respectivamente para mantener el
contacto y la comunicacién, gestionar la
relacion derivada del presente comvenio,
pudiendg ambas partes ejercitar los derechos
de accesn, rectificacion, supresitn y oposicin,
limitacidn del tratamiento, portabilidad de
datos y a no ser objete de dedsiones
individualizadas autematizadas, en relacidn
con ios datos objeto del encargo, medianta
comunicacion  dirigida a la  parte que

vizal Fundazioaren aurrean justifikatuko dity
Fundazloak eskatzen dion baste bider.

Era  berean, aurkeztutako  protekiua
bideraezinag edo funtsean desberdin egin
lezakeen edozeln gertakizun jakinaraziko dio
Fundacién Vital Fundazioarl.

Laugarrena. Fundacién Vital Fundazioak
lehienengo epealdian ordaindu zafon diru-
kopwiua eskatzeko eskubidea izango du,
proiektua erabat osatuke ez balitz, edo
aurkeztutako proiektuan estipulatutakoen
aldean baldintza eta termino funtsean
dasbardinetan bukatuko balitz.

Hitzarmen horetatt parte
hartzen  dutenen  datu  pertsonalel
dagokienez, alderdi bakoitzaren
fixategletara sartuko dira elkarren datuak,
kontaktuari eta komunikazicari eusteko,
hitzarmen honetatlk eratorritake harreman
kudeatzeko, ota alderdi biek egikarl ditzakete
sarbide, zuzenketa, ezabatze eta aurka egite,
trataera mugatze, datuen eramangarritasun
eskubideak eta erabaki  Indibidualizatu
automatizatuen  helbury ez izateko
eskubidea, enkarguaren objektu diren datuel
dagokienez, dagokion alderdiari idatzizko

Bosgarrena.

corresponda en las direcciones consignadas en  Jakinarazpena  helarazita  hitzarmenaren
el encabezamiento del convenio. Slends la  geiburuan zehaztutako helbidestan.
entidad la responsable del tratamiento y Erakundearen datuen trataeraren

Fundacién Vital Fundazioa la encargada del
mismo.

Sexta.- La entidad asume teda la
responsabifidad la organizacion y realizacidn
del programa y, en su caso, se hard cargo dolos
danos y perjuicios gue pudieran derivarse del
mismo, exonerando a  Fundacidn  Vital
Fundazioa de cualguier reclamacicn por dicho
concepto.

La entidad tiene suscrita una pdliza de
responsabilidad ciwil con  una  entidad
aseguradora de primer orden, que da cobertura
a la responsabilidad civil que para la entidad
pudiere derivarse, de conformidad con fa
normativa vigente vy las disposiciones
contenidas en este convenia.

arguraduna eta Fundacidén Vital Fundazioa
izango dira horten  arduradunak  kardu
hartuko dutenak.

Seigarrena.- Erakundeak bere gain hartzen du
programa  antclatzeko eta gauzatzeko
erantzukizun osoa, eta, hala badagokio,
programa horretatik erator daltezkeen kalte-
galaren kargu hartuko du, eta Fundacién Vital
Fundazioa salbuetsita egongo da kontzeptu
horrengatik  egin  litekeen  edozein
erreklamaziotik

Erakundeak erantzukizun zibileko poliza bat
du sinatuta lehen mallako aseguru-etxe
batekin, eta horrek erakundearentzal sor
daitekeen erantzukizun zibila estaltzen du,
indarrean dageen araudiaren eta Hitzarmen
honetan jasotako xedapenen arabera.
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Dichos/as interlocutores/as serdn las personas
designadas por cada una de las partes para
resclver cuantas incidenclas pudieran surgir
durante la vigencia del presente acuerdo, asl
como para aclarar cuantas dudas se planteen
en la ejecucion del mismo.

Décima.- El presente contrato tendrd vigencia
durante el plazo de ejecucion del Programa,
finalizando en cualguler caso su vigencia al 15
de diciembre de 2025.

Undécima.- Som causas de resolucion del
convenio, gue podrdn acarrear 12 obligacidn de
relntegro de las cantidades percibidas por 1a
entidad, el incumpiimients de las cldusulas
contenidas en el mismoy, con cardcter especial,
ias siguientes:

2y Si no se destinara la aportacicn
econdmica, total o parcialmente, al
desarrollo de! Programa objeto del
presente Convenio.

By  Si no se justificara, en base a la
infarmacton obtenida delas personas
beneficiarias  del  Programa, el
cumplimiento de los objetivos que
motivan 13 puesta en marcha y
desarrollo del mismo, especialmente
por o que respecta a fa calidad de las
actividades desarrolladas y el trato a
las personas destinatarias  dei
Programa.

Dyodécima.- En  todas las  acciones de
comunicacidn y difusion deberd hacerse up uso
inclusivo vy no sexista del lenguaje y de la
imagen, fomentando valores de lgualdad,
diversidad, pluralidad de  roles oy
corresponsabilidad, de forma transversal en
todo el programa y sobre todo en i publicidad
¥ comentcacion.

Decimotercera .- La entidad deberd emplear el
castellano y el euskera en todos los elementos
de publicidad, rotulacidn y senalizacién gque
sean expuestos durante la tramitacion, gestidn
y efecucion del programa.

Si hubleran de realizarse actividades gue
impliguen relacidn directa con las personas

Solaskide  horiek  alderdi  hakeitzak
izendatuko ditu, hitzarmen hau indarrean
dagoen bitartean sor daftezkeen gorabeherak
ehazteko eta hitzarmena gauzatzean sor
daitezkeen zalantzak argltzeko.

Hamarzarrena.- Programa gauzatzen den
bitartean egongo da indarrean kontratu hay,
eta, nolanahi ere, 2025eko abenduaren 15ean
amaituko da indarraldia

Hamaikagarrena - Hitzarmena
suntsiarazteko arrazolzk lzange dira eta
erakundeak jasotako zenbatekoak zultzeko
betebeharra ekar dezakete bertan jasotako
klausulak ez botetzea eta, bereziki, honake
hauek:

ay Ekarpen ekonomikoa, osortk edo zatl
batean, hitzarmen honen xede den
programa garatzeke erabiliko ez
balitz.

bl Programaren onuradunetatik
fortutako informazioan oinarrituta,
Programa abian jartzes eta garatzea
eragin duten helburuak bets direla
justifikarzen ez bada, bereziki
garatutako jardueren kajitateari sta
programaren hartzaileekiko tratuarl
dagokienez.

Hamahigarrena .- Komunikazic- eta hedapen-
ekintza guztietan hizkentzaren eta frudiaren
erabilera inklusiboa eta ez-sexista egin
boharko da, eta berdintasunaren,
dibertsitatearen, rolen aniztasunaren efa
eraptzukidetasunaren  balloak  sustatu
beharko dira, zeharka programa osocan ela,
batez ere, publizitatean eta komunikazioan.

Hamahirugarrena .- Erakundeak gaztefania
eta euskara erabili beharko ditu programa
izapidetu, kudeatu eta gauzatzean azaltzen
diren publizitate., arrotulazio- gta
seinaleztapen-elementu guztietan.

Erabittzaileskin harreman zuzena eskatzen
duten jarduecrak egin behar badira, bi
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ysuarlas, debers garantizarse el use de ambas
lenguas cooficiales.

Decimocuarta- La entidad se compromete a
cumpliry a hacer cusmplir las medidas sanitarias
dictadas por las autoridades sanitarias en
cuantos actos o eventns se desarrollen en
relacion con el presente convenio.

Decimoquinta- La entidad se obliga a no
realizar nl comsently gue se reallcen por las
personas baje su  direccidn, supawisien,
vighiancia y control, ni en beneficio directo o
indirecto, propio o de la Fundacién Vital
Fundazica, ninguno de los delites de los que
pueden ser responsables las personas juridicas
sepum la legislacién penal espanola en su
version actual o futura. Asimismo, |a entidad se
obliga a promover en el seno de su erganizacldn
unaverdadera cultura ética empresarial.

Bl incumplimiente de alguna de las
obligacionas anteriores por parte de Iz entidad
facultara a Fundacién Wital Fundazioa a
resolver of contrate. La resolucion del contrato
por este motive seguird el procedimiento
sefalado al efecto en la clausula dndecima del
presente contrato.

En prueba de conformidad con cuanto antecede
se extiende y firma por duplicado en el lugar y
fecha expresados en el encabezamiento.

RUBEN TORREMOCHA GALAN
Presidente de ia Cuadrilla de Anana

Attanako Kuadritlaren Presidentea

hizkuntza keofizialen erabilera  bermatw
beharkeo da.

Hamalaugarrena - Erakundeak konpromisca
hartzen du osasun-sgintariek emandako
osasun-neurriak betetzeko etz betearazieko,
hitzarmen honen inguruan egiten diren
ekiraldi guztietan.

Hamabostgarrena .- Erakundeak bere gain
hartzen du Espainiake legerla penalaren
egungo edoetorkizuneko bertsioaren arabera
pertsona  juridikoak  erantzule  1zan
daitezkeen delituetako bat bera ere ez
egiteko betebeharra, balta bere
zuzendariizapean, [kuskaritzapean,
zalntzapean etz kontrolpean  dauden
pertsonek egin dezatela ez onartzeko
betebeharra ere, ez zuzenean, 8z zeharka, ez
nork bere mesedetan, ez Vital Fundazicaren
mesedetan. Era berean, erakundeak bere
erakundearen barruan benetako kultura etiko
enpresariala sustatzera behartzen du bere
burua.

Erakundeak aurreko betebeharren bat
betetzen ez badu, Vital Fundazioalckontratua
suntsiarazteko ahalmena izango du. Arrazol
horl delz-eta kontratua sunisiarazien bada,
kontratu honen hamaikagarren klausulan
horretarake  adierazitako prozedurart
Jarraituko zalo.

Orain arte adierazitako guztia onartzen
dutela frogatzeko ale bitan sgin etasinatu da,
gofburuan adierazizake lekuan eta datan.

JOM URRESTI GARCIA
Presidente de Fundacidn Vital Fundazioa

vital Fundazioaren Presidentea

Presidente jaunak esan du Vital Fundazioak urtero ekarpenak egin dizkiola
Micaela Portilla Eskolaren proiektuari, kolektibo behartsuenei prestakuntza- eta
enplegu-zerbitzuak ematen baitizkie. Bere funtzioetako batzuk maila
pertsonalean eta pedagogikoan orientatzea eta hainbat gairi buruzko
prestakuntza ematea dira, hala nola gaztelaniaren erabilera eta igeltserotzako,
arotzeriako eta basogintzako zereginak.

Adierazi du aurreko urteetan Vital Fundazioak 120.000 euroko ekarpena egin
duela. Aurten, ordea, 100.000 euro jarriko dituzte hitzarmen orokorrean. Vitaletik
jakinarazi zieten hainbat erakunderekin sinatzen dituzten hitzarmen guztiak
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erregularizatzen edo harmonizatzen ari direla, eta, horregatik, zenbateko
txikiagoa proposatzen dute. Hala ere, Eskolarako proposatu ziren hainbat
proiektu aztertzeko prest zeudela jakinarazi zieten, eta kasu horretan 120.000
euro edo kopuru handiagoa finantza zezaketela. Adierazi du hitzarmena
Batzarrera ekarri dela gaur, sinatu ahal izateko eta hitzartutako zenbatekoa
ordain dezaten, eta aurrerago proiekturen bat aurkeztuko dietela.

Lehendakariak hitz egiteko txanda ireki du

Jesls Mario Montejo Ruiz de Loizaga jaunak, Lantarongo Udaleko ordezkariak,
galdetu du ea proiekturen bat pentsatu den haiek aurkezteko. Presidente jaunak
erantzun du bat idazten ari direla eta hurrengo Batzarrerako ekar dezaketela.
Prestakuntzari, turismoari eta gizarte-zerbitzuari dagokienez pentsatutako
proposamenak dituztela esan dute. Gonbidapena egin die Batzarkideak
proiekturen bat proposa dezaten, ideiaren bat badute.

Bertaratutakoek besterik esan ez dutenez, puntu hau bozkatu da, eta AHO
BATEZ onartu da. Hau da, ALDEKO botoa ematen dute:

JUNTERO/A A EN ABSTENCIOCN
FAVOR | CONTRA

TORREMOCHA GALAN, RUBEN
MEDINA MARTINEZ, JUAN CARLOS

RIVAS GARCIA, JULIA

ORTIZ DE URBINA ALANA, ANAESTHER
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN
MONTEJO RUIZ DE LCIZAGA, JESUS MARIC
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER

MONTOYA OLANO, ANA BELEN

ZAMORANO RUBIO, MENTXU

SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES
SALAZAR SENSO, GORKA

L OPEZ ABRIL, JUAN CARLOS

OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO

D24 2G| B€] D[4 DI | K (D] Dg| ¢

Horregatik guztiagatik, honako hau ERABAKI DA:

Lehenengoa.- Fundacion Vital Fundazioaren eta Afianako Kuadrillaren arteko
lankidetza-hitzarmena onartzea, deskribatutako baldintzetan.

Bigarrena.- Afianako Kuadrillako lehendakari Rubén Torremocha Galan jaunari,
edo haren legezko ordezkariari, ahalmena ematea, Afanako Kuadrillaren
izenean eta ordezkaritzan, hitzarmen hori dela-eta behar diren egintzak egin eta
agiriak formaliza ditzan.

3. HALA BADAGOKIO, OGASUN BATZORDEAK 2025/04/04AN
ADOSTUTAKO IRIZPENA ONARTZEA.
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Puntu hau presidente jaunak sartu du, eta iragarri du puntu hau gai-zerrendatik
kenduko duela, batzarkideei bidali zaien dokumentua zirriborro bat delako eta ez
delako behin betiko dokumentua. Hala ere, egokitzat jotzen du irizpenaren edukia
eta Ogasun Batzordean landutakoa azaltzea, batzarkide guztiek horren berri izan

dezaten.

Adierazi duenez, azaroan kostuak jasanarazteko proposamen bat egin zen, eta
mantendu egingo da, ekonomia sustatzeko zerbitzuari dagokionez izan ezik, urte
honetarako gastuen eragin hori kendu egingo baita.

Kuadrillako kide izateagatik udalek ordaintzen duten kuota finkoa orain 7.250
eurokoa dela adierazi du. Zenbateko hori ez da handitu 2006. urtetik (KPlari
dagozkion igoerak izan ezik). Zenbateko hori handitzea proposatzen da, besteak
beste, ez delako nahikoa batzarkideen dietak ordaintzeko. Beraz, proposamena
izango litzateke Kuadrilla osatzen duten udalentzat 12.250 euroko kuota finkoa
ezartzea. Zenbateko hori bi irizpideren arabera banatuko da:

a) 7.250 €, Afanako Kuadrilla ordezkatzen duten 10 udalen artean zati
berdinetan banatuta, hau da, 725 €udal bakoitzerako.

b) 5.000 €udalen artean banatzeko, udal bakoitzak jasotako FOFELaren edo
udalerriko biztanleriaren arabera.

Presidente jaunak uste du, 5.000 euroen banaketari dagokionez, jasotako
FOFELen irizpidea biztanleriarena baino objektiboagoa dela, FOFELek biztanle-
kopurua baino alderdi gehiago hartzen dituzten irizpide batzuk ezartzen dituelako
(sakabanaketa, ematen diren zerbitzuak...). Baina hartu beharreko irizpidearen
erabakia jaun-andreei dagokie. Batzarkideak. Nolanahi ere, kontu-hartzaile
andrea eta presidente jauna bat datoz irizpide baten edo bestearen arteko alde
ekonomikoa oso txikia dela esatean. Afanako Udala bakarrik geratuko litzateke
kaltetuta FOFEL irizpidea hautatzetik, baina, hala ere, aldea 70 euro ingurukoa
izango litzateke.

Presidenteak azaldu du zerbitzu bakoitza unitate funtzional bat dela, kontratu
mota (bitarteko funtzionarioa, lan-kontratuduna, zerbitzuen errentamendua,
etab.) edo antzinatasuna (hirurtekoak, etab.) bereizi gabe. Zerbitzuari atxikitako
pertsona guztien gastuak eta zerbitzu hori emateko jasotako finantzaketa biltzen
dira, eta zerbitzuaren orduko kostuaren aurreikuspena egiten da.
Era berean, adierazi du dedikazioak langileen eskubideen arloan indarrean
dagoen araubide juridikoa aplikatzea aurreikusten duela, opotrrei, baimenei eta
lizentziei dagozkienak barne.

Adierazi du, halaber, Aflanako Kuadrillaren eredua arrisku partekatukoa dela.
Hau da, bajak edo bestelako gorabeherak gertatuz gero, haien eragin
ekonomikoa kolektiboki hartuko dute beren gain zerbitzu hori agintzen duten
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udalek, banakako karga arintzeko. Hori da kuadrilla honetan eta beste batzuetan
jarraitzen den eredua, FOFELek bezala.

Artxibo-zerbitzuari dagokionez, presidenteak adierazi du bere garaian bidali zen
txosten ekonomikoan argi eta garbi zehazten dela zer zerbitzu finantzatzen diren
% 100ean eta zer zerbitzu ari diren diruz laguntzen kuadrilla. Noizbait aipatu den
bezala, artxibo-zerbitzua ez dago oso finantzatuta, eta, beraz, zerbitzuaren
gastua oso handia da kuadrillarentzat, eta ezin da % 100ean jasanarazi. Egiten
dena KPlarekin igotzen joan den prezio bat ezartzea da, pixkanaka igotzea
gomendatuko dena.

Adierazi du 2025erako sustapen ekonomikoaren kostuak ez jasanaraztea
proposatzen dela. Hala ere, zeharkako zerbitzuen kostuak sartzea proposatu
zen, hala nola euskararena eta berdintasunarena.

Lehendakariak esan du, halaber, Batzordean adierazi zela etorkizuneko ogasun-
eta zerbitzu-komisioetan zerbitzu guztiak sakonki aztertuko direla eta batera
finantzatzeko modu bat antolatuko dela.

Gai-zerrendako hurrengo puntua eztabaidatzen hasi aurretik, lehendakariak
egoki iritzi dio jaun-andreek dituzten zalantza batzuk argitzeari. Batzordean
eztabaidatutakoaren edukiari buruzko batzarkideak.

Lehenik eta behin, bertaratuen artean zalantza dago azkenean aukeratzen den
5.000 euroko kuota banatzeko irizpidea zein den, biztanleria ala jasotako FOFELI
dagokiona. Presidente jaunak erantzun du hori oraindik ez dagoela erabakita, eta
hurrengo batzarrari begira bidaliko den behin betiko dokumentuan zehaztuko
dela. Adierazi du berak FOFELen araberako banaketa proposatuko lukeela, bere
ustez irizpide objektiboagoa delako eta biztanleriarekin soilik zerikusirik ez duten
alderdiak biltzen dituelako. Baina beste aukera batzuetara irekita dagoela
adierazi du. Irufia Okako Udaleko ordezkari Ana Esther Ortiz de Urbina Alafia
andreak esan du berari arrazoizkoagoa iruditzen zaiola FOFELen irizpidea.

Kontu-hartzaile andreak adierazi du irizpide bat eta bestea aplikatzearen
ondoriozko bihurketa ekonomikoa batzarkideei helarazi ahal izango liekeela,
desberdintasunak oso txikiak direla egiaztatu ahal izan dezaten. Jesus Mario
Montejo Ruiz de Loizaga jaunak, Lantarongo Udaleko ordezkariak, esan du
berari ez zaiola hain interesgarria iruditzen kopuru ekonomikoak ikustea, baizik
eta FOFELen araberako banaketak, adibidez, ematen dituen ezaugarriak
ezagutzea gustatuko litzaiokeela.

Presidente jaunak amaitzeko esan du kuota jasotako FOFELaren arabera
banatzea proposatu dela.

Jesus jaunak hartu du hitza, eta galdetu du ea zer gertatuko litzatekeen udal jakin
baterako teknikari bat kontratatzen bada, eta, aldi berean, erabaki du bere
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zerbitzuak alde batera utzi nahi dituela. Agurtzearen eragina udal guztien artean
partekatuko litzatekeen galdetu du. Esan du hori noizbait gertatu dela.

Presidente jaunak erantzun du udal batek zerbitzu bat alde batera utzi nahi izan
duenean, beti egon dela zerbitzu hori bere gain hartzeko interesa izan duen beste
bat. Kasu horretan, dedikazioak doitu dira. Presidenteak adierazi du beti horrela
gertatu dela, eta legegintzaldi honetan hainbat kasu egon direla. Adierazi
duenez, beste udal batek bere gain hartzen ez badu, pertsonari kalte-ordaina
eman beharko litzaioke, eta hori arrisku partekatuaren bidez hartuko litzateke.
Baina nabarmendu du zaila dela funtzionario bat kaleratzea, eta ez duela uste
horretara iristen denik.

Jesus jaunak hartu du berriz hitza, eta galdetu du zergatik den hain garestia
artxibo-zerbitzua udalentzat. Presidenteak erantzun du gainerakoek baino
finantzaketa txikiagoa duen zerbitzua dela, eta, beraz, orain arte kuadrilla bere
gain hartzen ari den defizita duela, udalei zerbitzuak emateko. Gainera, adierazi
du aurten kultura-teknikari bat baja hartzen ari dela maiz, eta horrek denon artean
arindu beharreko aparteko gastua dakarrela. Beraz, artxibo-zerbitzua orain arte
bezala mantentzea eta datozen urteetan murriztea proposatzen du. Hau da,
funtsezko helburua zerbitzu bakoitza udalek dituzten baliabideekin jasangarri
bihurtzea da. Berez, udalek beren gain hartzea baino askoz merkeagoak izatea.

JesUs jaunak galdetu du BEZaren kudeaketari eta administrazio-batzarrei
zerbitzuak emateari buruz, nork hartuko duen bere gain eta zer baldintzatan.
Presidente jaunak esan du gai hori aztertzen ari direla, Kuadrillako langileak
gainezka daudelako eta ezin dituelako kudeatu gaur egun administrazio-
batzarretarako ematen diren zerbitzu guztiak (BEZaren kudeaketa, 347 ereduak,
pleguak idaztea...). Orain arte, enplegu-planetatik datozen pertsonen laguntza
izan da gai horietarako, baina laguntza puntuala da, eta Kuadrillako teknikariek
lan jakin batzuk dituzte, aurrera atera behar direnak. lldo horretan, adierazi du
ACOA elkarteak kudeaketa horiek egin nahiko lituzkeela, eta, gainera, horrelako
zerbitzuak ematen dizkietela batzordeei, eta batzordeekin hitz egingo duela
modu horretan kudeatzeko interesa izango luketen ikusteko. Horrela, kudeaketa
horieck eskualdatzeko formula aztertzen ari dira, eta hurrengo zerbitzu-
eginkizunetan landuko da.

Planteatutako zalantzak argituta, lehendakariak behin betiko erretiratu du gai-
zerrendako puntu hau, eta hurrengo Kuadrillako Batzarrean eztabaidatuko da.

4. ANANAKO TURISMOAREN 2025/2030 PLAN ESTRATEGIKOA
EZAGUTARAZTEA.

Puntu honen hasieran, lehendakari jaunak adierazi du batzarkideei bidali
zitzaiela plana aurkezteko ekitaldirako gonbidapena. Esan du, dakizuen bezala,
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turismoak eskualdean gaur egun duen egoeraren diagnostikoa egin dela, bai
maila publikoan eta herritarren artean, bai maila pribatuan. Horretarako, bilera,
analisi eta inkesta batzuk egin dira, hobetu beharreko arloak ezagutzeko.

Ekintza-plana bost lan-ardatzen inguruan definitu da: Jasangarritasuna,
Irisgarritasuna, Berrikuntza eta Teknologia, Marketina eta Komunikazioa, eta
Gobernantzaren gaia den puntu garrantzitsu bat.

Diagnostiko horretatik, plana kudeatu duen enpresak ondorio batzuk atera zituen,
baita bete beharreko helburuak, misioa, ikuspegia eta balioak, posizionamendua
eta gauzatu beharreko ekintza-plana ere. Aurkezpenean azaldu zen bezala,
asmoa da batzarkideek eta udaletako arduradunek diagnostiko hori ikusi, aztertu
eta egoki iritzitako ekarpenak egin ahal izatea. Sektore pribatura ere irekitzea
aurreikusten da, sektore horren ekarpenak ere jasotzeko. Ekarpenak jaso
ondoren, Plana Kuadrillako Batzarrera eramango litzateke, onartzeko eta
ondoren gauzatzeko.

Azaldu duenez, Planaren barruan, gobernantzarekin eta alderdi turistikoaren
berrkonfigurazioarekin zerikusia duten lehentasun batzuk identifikatu dira aurten,
hala nola turismo-bulegoaren optimizazioa, Turismo Mahaiaren birkonfigurazioa,
eskualdeko webgunea eguneratzea eta hobetzea, edo Gatz Haranarekin
lankidetza-hitzarmen bat ezartzea.

Jarraian, 2025-2030 Turismoko Plan Estrategikoaren edukia laburbiltzen duen
aurkezpena transkribatu da.

"4 ¥ an %,
Lomarca

VAW |
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IRODUCCION

Plan tstratégico de Turismo de Afiana

[®

O3 diagnéstico

Sostenibilidad: Equilibric entre desarmollo y preservacion.
Accesibilidad: Experiencias inclusivas.

~ §pilares clave

innovacién: Froductos turisticos unicos.

Teenologia: Digitalizacion de la gestién y promocién.

Gohernanza: Colaboracion entre actores jocales.

diagnostico
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Sitio web y RRSS

VUTHS y HUTS

Planes de interés
para el destino,

ENTREVISTAS PERSONALES

Comportamiento
online

Benchmarking

Datos
estadisticos

CUESTIONARIOS ENMWIADOS

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

Oficinas de
turismo y de
informacién
turistica

Pregramas de
competitividad

Red de Turisme
de la comarca

Ciugadania

Sector turistico y
agentes clave
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zsmrémco Definir una estrategia turistica para laz comarca de Afiana que le ayude a
implementar procesos 6ptimos de planificacion y gobernanza turistica para lograr
crear y estructurar una oferta furistica sostenible basada en su palrimonio natural y
cultural.

Apostar por fa gobemanza y gestién de la comarca como herramienta clave.

SECUNDARIOS
Forialecer Ia Red Turistica de Afiana.
@ ~ Crear un posiclonamiento claro y basado en la identidad.
? Estructurar Iz ofera furistica comarcal y ponaria en valor.
Puestz en marcha de proyectes claves en stand by o en proceso que ayuden a iegrar el objetivo principal.

Lograr conectar foda 2 comarca 8 impulsar la movifidad por sus diferentes pueblos.

Aumentar la estancia media del visitante 8n la comarca.
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©) Z ¥
NS NS W=

Ser un destino reconacitdo por si patiimanic
cutural y natural, caracierizado por una .
gobernanza luristica sélida y participativa, donde i Tranquilidad

Ofrecer a la persena visitante la
posibilidad de conocer la

comarca de Afiana a través de

una oferta turistica transversal, fos agentes turisticos trabajan de forma Sostenibiidad
singular y sestenible estructurada coordinada para desarollar un modelo da furlsmo Naturaiidad
en base a su patrimonio naturaty sostenible que potencie fa singularicad del Singutaridad

cultural. territorio y beneficie a 13 comunidad local.
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1
0

AGUA

EL VALLE
SALADO DE ANANA

wain do Kinrange
uti cal Agea en Berganzo,

NATURALEZA

RAFURALEZA, EL
ECQTURISHO
¥ EL TURISMO

ACTIVO

Brepie B! e Visdesgo
i Botdnico de Santa
i

Lieym ot

14 idas sadalizadas

3
&

PATRIMONIO

PATABAONIO
CULTURAL Y
ARQUIFECTONICE

Torre dotes Varona
Gistiio de Pania y Lanos
Palaca ¥ tome Crgax

eelea Seflors de

idety el Tussta
R0 Pamus o Aot Ganta Mana o2
Muzen dal Agun de Soinan, Cetiny BIT ‘ilacones
Hidos bifcing, Eatactio megaiics de
cie e,
iz

—
s S

£{CaMO QUEREMOS QUE LOS VISITANTES NOS PERCIBAN?
O O
o Y
Sl

Afigna, Un viaje por el entorno dei Valle salado, donde disfrutar en pareja o en familia de la
naturaleza, el turismo active y el patrimonio en un enclave fural en ef que sl elemento del
agua define su singularidad a través de experiencias sostenibles y de calidad a escasa
distancia de las tres capitales vascas.
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Gobernanza y gestién
Turistica

innovacidny
Tecnologia

Accesibitidad

&

Somunicqci

Marketing g
"
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ereacién de un comitéleomisién para realizar un seguimiento del plan.

: zxp!erar" la incorporacion de ﬁn p'é'r'fﬂ técnico especializado en turisme. Como alternativa,
se puede ofrecer una secretaria técnica.

Mesa de Turismo:

Reconfigurar la mesa incorporando nueyos miembros con un perfil miéig alineado con Ia
estrategia turistica.

Estoblecer grupos de frabajo con el sector turistico para desarrollar determinados
aspecios del Plan, jomentando asi su implicacidn y participacién activa,

Opﬁmizar' fa eficina de turismo:
Implementar el concepto de smart office.
Mejorar sut imagen y la calidad del servicio.

: gstablecer un acuerdo de colaboracién con el Valle Salado para impulsar ta dinamizacién
turistica de la comarca. 5

Poner en valor el patrimonio cultural msdinnfe fa contratacidn de ﬁ'ﬁé'émprem
especializada en su gestion.

Actualizar y mejorar la web comarcal, incorporando informacién relevante recientemente
identificada, como nueves servicios, recursos turisticos, dreas de autocarauanas y
productos gasfrondmicos (sustituyendo el término "gastronomia” por "producte
gastrondmico”).

Fortalecer la comunizacién con el sector turistico mediante la apertura de nuevos canales |
que permitan una interaccién mas fluida y eficaz. Creacién de agenda.

Alinear todoe el contenide comunicative con el posicionamiento y la es!ml'egfa de desfino
definida en este plan.

Kontu-hartzaile andreak gaineratu du 5 urtean gauzatu beharreko plana dela,
baina batzarkideei bidali zaien dokumentuaren atzeko aldean jada abian jarri
beharreko lehen 10 jarduerak jasotzen direla. Adierazi du orain arte lan-mahaiak
egin direla, eta horietan sektore pribatua eta publikoa elkartzen zirela jarduketak
proposatzeko. Diagnostikoaren ondorioz, ikusi da mahai horiek birkonfiguratu
egin behar direla, orain arte egindakoaren eta eskatuko zenaren berri ematen
zuelako, eta sektoreek mahai sektorialak izatea nahi dute, non eragileek parte-
hartze eta inplikazio handiagoa izango duten.

Lehendakariak adierazi du plan batek funtziona dezan formula bakarra parte-
hartzea dela. Hau da, agente guztiek parte hartzea, aukerak ikustea. Halaber,
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ahal izanez gero, Plana ekaineko ezohiko bilkuran onartuko litzatekeela adierazi
du.

Batzarburuak hitza hartzeko txanda ireki du, batzarkideek ekarpenak egin
ditzaten.

Mentxu Zamorano Rubio andreak, Erribera Beitiko Udaleko ordezkariak, hartu du
hitza, eta esan du, bestalde, pena dela eguneko gai-zerrendan dagoen puntu bat
eztabaidatu eta bozkatu ezin izatea, dokumentazioa Batzarra egiteko egun
berean iritsi delako. lldo horretan, adierazi du saio bakoitzarekin lotutako
dokumentazioaren bidalketa arautuko duten irizpideak egongo direla.

Presidenteak erantzun du Erregelamenduan adierazita dagoela dokumentazioak
eskuragarri egon behar duela Idazkaritzan, eta oraingoan Idazkaritzan zegoela.
Batzarkideei kudeaketa errazteko, posta elektronikoz bidaltzen zaie, eta kasu
honetan, 3. puntuan, zirriborroa bidali da, behin betiko dokumentuaren ordez.
Orduan, akatsa zen, baina Idazkaritzan dokumentazioa zegoen. Nolanahi ere,
adierazten du deialdi bat egiten denean dokumentazioa [dazkaritzari eska
dakiokeela.

Bestalde, idazkariak adierazi du hurrengo ohiko batzarra maiatzaren 28an egingo
dela.

Presidenteak zehaztu du, halaber, bilkura hau deitutako orduan egin dela,
presidentearen agenda-kontuengatik.

Eta aztergai gehiagorik egon ez denez, bilkura bukatutzat eman da, 12:06an, eta,
aztertu dena jasota gera dadin, akta hau egin da, presidenteak sinagu du, eta nire
sinadurarekin ziurtatu. :

LEHENDAKARIA
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