CUADRILLA DE ANANA
SEDE EN RIBABELLOSA (ALAVA)

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE
CUADRILLA DE ANANA - ANANAKO ESKUALDEA, EL DiA 29 DE ENERO

DE 2025.

PRESIDENTE
D. RUBEN TORREMOCHA GALAN

JUNTEROS/AS ASISTENTES

MEANA MARCOS, GORKA

BLANCO ALVAREZ, LOIDA

RIVAS GARCIA, JULIA

MATEO LOPEZ, M2 DEL CARMEN

ORTIZ DE URBINA ALANA, ANA ESTHER
MARTINEZ DE SANTOS GOIRIENA, OIER
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER
MONTOYA OLANO, ANA BELEN
ZAMORANO RUBIO, MENTXU

SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES
LOPEZ ESCUDERO, JULIAN ANTONIO
SANTOS ELLAKURIA, IBONE

SALAZAR SENSO, GORKA

LOPEZ ABRIL, JUAN CARLOS

OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA

EXCUSAN SU ASISTENCIA:
MEDINA PEREZ DE NANCLARES, GARBINE
ARBAIZAGOITIA PERAL, ISABEL

AYUNTAMIENTO

REPRESENTADO
ARMINON
IRUNA DE OCA
IRUNA DE OCA
IRUNA DE OCA
IRUNA DE OCA
KUARTANGO
LANTARON
LANTARON
RIBERA ALTA
RIBERA ALTA
RIBERA BAJA
RIBERA BAJA
RIBERA BAJA
VALDEGOVIA
VALDEGOVIA
VALDEGOVIA
ZAMBRANA

ANANA
BERANTEVILLA
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De conformidad con lo establecido en el Articulo 22 de la Norma Foral
63/1989, de 20 de noviembre, de Cuadrillas, se reune la Junta de Cuadrilla en el
Salén de Sesiones de la sede oficial de la misma en Ribabellosa, siendo las
18:00 horas del 29 de enero de 2025, previa convocatoria realizada al efecto y
bajo la Presidencia de D. RUBEN TORREMOCHA GALAN, en relacién con el
art. 19 de la Norma Foral 63/1989, de Cuadrillas, y con la asistencia de los Sres.
y Sras. Junteros y Junteras anteriormente referidos y actuando como Secretario
accidental D. Héctor Borrajo Calvo.

Abierto el acto y una vez comprobada por la Secretaria accidental la
existencia de quérum necesario para que pueda ser iniciada la Sesion, en
cumplimiento con lo establecido en el art. 32 del Reglamento Organico y de
Funcionamiento de la Cuadrilla de Afiana / Afianako Eskualdea del Territorio
Historico de Alava, por la Presidencia se procede, previo saludo a los Asistentes,
a conocer los asuntos que figuran incluidos en el orden del dia sefialado en la
Convocatoria.

1. APROBACION DE LAS ACTAS ANTERIORES.

Conocidos los borradores de las Actas de las sesiones celebradas con
caracter ordinario el dia 27 de noviembre de 2024, y con caracter extraordinario
los dias 17 de diciembre y 30 de diciembre, por haber recibido los Sres./Sras.
Junteros/as copia literal de las mismas repartidas junto con la convocatoria y
Orden del Dia de la presente sesion, por la presidencia se pregunta si alguno de
los/las presentes tiene alguna observacion que formular, sin que ninguno de los
presentes tenga nada que objetar.

No manifestandose reparos, la presente Junta de Cuadrilla, por
unanimidad de los Sres./Sras. Junteros/as, que conforman la mayoria absoluta
del namero legal de miembros que conforman la Junta de Cuadrilla, acuerdan
aprobar los borradores de las actas de la precitada sesion por unanimidad de
los/las presentes, ausentandose en la votacion aquellos/as junteros/as que no
asistieron a la citada sesién ordinaria.

2 CREACION DE LA MESA DE CONTRATACION PERMANENTE DE LA
PRESIDENCIA.

En lo que respecta al presente punto, comenta el Sr. Presidente que la
mesa de contratacién estaba creada, pero, como ha habido un proceso de
estabilizacién y se ha hecho una consolidacion de empleo, es necesario
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actualizarla. Explica que la propuesta seria crear la mesa con tres personas
(tiene que estar formada por un nimero impar) debiendo estar compuesta por
una parte politica y una parte técnica. La parte politica estaria constituida por el
presidente como titular, y en caso de que el presidente no pudiese asistir, como
suplentes, podria acudir a la mesa cualquiera de los junteros que tuviera
disponibilidad. Y la parte técnica estaria constituida por la parte de secretaria y
la parte de intervencion, que corresponde actualmente a los Sres. Hector Borrajo
y Marimar Belategui. En caso de que ellos, por las razones que fueran, no
pudiesen acudir, les sustituiria otro funcionario de la Cuadrilla.

Toma la palabra la Sra. Nieves Saenz de Camara Polo, representante del
Ayuntamiento de Ribera Baja, para preguntar si la mesa de la presidencia lleva
también el tema de personal, respondiendo el Sr. Presidente que no, que esta
es solo de contratacion. Explica que la presidencia es quien lleva la jefatura de
personal, pero no hay mesa de personal como tal; esta la mesa de negociacién
y la comisiéon de personal. La mesa de contratacidon de la presidencia se
constituiria para cualquier expediente de licitacion, siempre y cuando el érgano
de contratacién sea la presidencia.

No habiendo ningin comentario mas al respecto por parte de los Sres.
Junteros, se pasa a la votacion del presente punto, aprobandose el mismo por
UNANIMIDAD. Esto es, votan a favor:

JUNTERO/A EN | ABSTENCION

CONTRA

g
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TORREMOCHA GALAN, RUBEN

MEANA MARCOS, GORKA

BLANCO ALVAREZ, LOIDA

RIVAS GARCIA, JULIA

MATEO LOPEZ, M? DEL CARMEN

ORTIZ DE URBINA ALANA, ANA ESTHER
MARTINEZ DE SANTOS GOIRIENA, OIER
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER
MONTOYA CLANO, ANA BELEN
ZAMORANO RUBIO, MENTXU

SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES
LOPEZ ESCUDEROQ, JULIAN ANTONIO
SANTOS ELLAKURIA, IBONE

SALAZAR SENSO, GORKA

LOPEZ ABRIL, JUAN CARLOS

OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO

Por todo ello, se ACUERDA:
Primero.- Crear la mesa de contratacién permanente de la presidencia,

compuesta por el Sr. Presidente Rubén Torremocha Galén, la Sra. Interventora
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Maria del Mar Belategui lzar de la Fuente y el Sr. Secretario accidental Héctor
Borrajo Calvo, como titulares, pudiendo acudir como suplentes del Sr. Presidente
cualquier juntera/o que tuviese disponibilidad en el momento oportuno, y como
suplentes de la Sra. Interventora y Sr. Secretario, cualquier funcionario/a de la
Cuadrilla de Afana.

Segundo.- Facultar al Presidente de la Cuadrilla de Afana, Sr. Rubén
Torremocha Galan, o a quien legalmente le sustituya, para que en nombre y
representacion de la Cuadrilla de Afiana dicte cuantos actos y formalice cuantos
documentos sean precisos en relacion a la citada mesa de contratacion.

3. ACORDAR, EN SU CASO, LA FORMALIZACION DE UNA CUENTA DE
CREDITO A CORTO PLAZO PARA HACER FRENTE A LOS DESFASES
ENTRE LAS CERTIFICACIONES DE OBRA Y LAS SUBVENCIONES
RECIBIDAS.

E| Presidente da inicio a la discusién del presente punto sefialando que,
como se comentd en el debate de los presupuestos o en la Comision de
Hacienda, las subvenciones del plan foral de obras funcionan del siguiente modo:
primero se recibe un 30%, se va ejecutando la obra. Cuando se supera el 50%,
se recibe, aparte de ese 30%, un 40% mas. Y entre ese 50% y finalizar la obra
se recibiria ese 30% ultimo. Como se trata de una obra grande y hay
certificaciones de un alto importe, existe un desfase importante entre el momento
en que se hace frente a los pagos y el momento en que se recibe la subvencion.

Explica que la formalizacién de una linea de crédito permitiria disponer de
dinero para ir pagando las certificaciones y, cuando llegara el dinero de las
subvenciones se iria cancelando el crédito. Se plantea porque hay remanente de
tesoreria, pero no hay liquidez en cuenta. Entonces, para hacer frente a los
pagos, se propuso esta linea de crédito. Se trataria de un dinero bloqueado,
estando el disponible, que es ese dinero, y lo dispuesto, de forma que, si se
necesita ese dinero para hacer frente a un determinado pago porque no ha
llegado la subvencion, habria un interés por el dispuesto y otro por el disponible.

Como se exige acuerdo de la Junta de Cuadrilla para solicitar las ofertas
y la autorizacion por parte de DFA para formalizar una operacion de crédito a
corto plazo, mediante la aprobaciéon del presente punto se busca autorizar a la
Cuadrilla para pedir los presupuestos de la linea de crédito y luego facultar al
Presidente para escoger la oferta mas ventajosa, que serfa la que menos
intereses tuviera. Se pedirian presupuestos a tres entidades financieras.

Pregunta la Sra. Julia Rivas Garcia, representante del Ayuntamiento de
Irufia de Oca, qué importe supondria la cuenta de crédito, respondiendo la Sra.
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Interventora que serian 432.220 euros. A continuacion, el Sr. Presidente da la
palabra a la Sra. Interventora para que dé cuenta del informe econdémico que
soporta dicha solicitud de autorizacién de una cuenta de crédito a corto plazo,
cuyo contenido se transcribe literalmente:

‘INFORME ECONOMICO

ASUNTO: Solicitud de autorizacién de una cuenta de crédito a corto plazo para
financiar el desfase de tesoreria de la obra de la nueva sede de la Cuadrilla de
Afiana.

INFORME
PRIMERO.- Legislacién aplicable
La legislacion aplicable es la siguiente:

- Decreto Foral Normativo 1/2021, del Consejo de Gobierno Foral de 29 de
septiembre. Aprobar el texto refundido de la Norma Foral reguladora de
las Haciendas Locales

- NORMA FORAL 38/2013, de 13 de diciembre, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera de las Entidades Locales de
Alava. (TEXTO VIGENTE) 1

- ORDEN FORAL 349/2016, de la Diputada de Desarrollo econémico y
equilibrio territorial, de 18 de julio por la que se aprueban las condiciones
sobre prudencia financiera que deben cumplir las operaciones de crédito
gue suscriban las entidades locales asi como la concesién de avales u
otra clase de garantias publicas otorgadas por ellas..

SEGUNDO .- Consideraciones econémicas y juridicas
2.1. Sobre la situacion financiera de fa Cuadrilla de Afiana

En la dltima liquidacién aprobada por fa entidad y una vez minorados los importes
necesarios para las incorporaciones de crédito el remanente de tesoreria para
gastos generales asciende a 806.482,25 euros.

1 Contiene las modificaciones efectuadas por la Norma Foral 17/2014, de 18 de junio (BOTHA n. 72 de
27/06/2014, pag. 3186), por la Norma Foral 4/2015, de 11 de febrero (BOTHA n. 22 de 20/02/2015); y
por la Norma Foral 2/2016, de 10 de febrero (BOTHA n. 21 de 22/02/2016). Texto originario (BOTHA n.
148 de 27/12/2013. Suplemento). Desarrollado el articulo 7 ter por el Decreto Foral 59/20185, def Consejo
de Diputados de 9 de diciembre, que establece los plazos y los criterios de célculo del coste efectivo de
los servicios prestados por las entidades locales del Territorio Histérico de Alava. Véase apariado
Normas de desarrollo de esta Norma Foral.
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Las actas de arqueo del dltimo ejercicio muestran que si bien la mayor parte de
fos meses se superan los 300.000 euros hay momentos puntuales en que se
producen tensiones de tesoreria por el desfase entre ingresos y gastos.

2 2 Sobre la situacién financiera de la obra de la sede de la Cuadrilla de Afiana
y la subvencién de EREIN y Plan Foral de Obras y Servicios.

| a obra de la sede de la Cuadrilla de Afiana se adjudicé por un importe de
1.291.814,46 euros. Las subvenciones obtenidas para la misma son de
1.075.478,34 euros por Plan Foral y 109.577,08 euros por EREIN.

La forma de pago de la subvencioén de Plan Foral es de la siguiente manera: 30%
de la subvencion otorgada al inicio de la obra, 40% al presentar certificaciones
del 50% del presupuesto méximo subvencionable y el 30% dltimo al finalizar la
obra.

E/ abono de la subvencion de EREIN es previo pago de certificaciones de la obra.

La Cuadrilla de Afana presenta un desfase de tesoreria entre el pago de las
certificaciones y el cobro de las subvenciones de 432.220,58 euros que
corresponden al dlfimo 30% de la subvencion de Plan Foral que asciende a
322.643,50 y la subvencion de EREIN por importe de 109.577,08.

2 3.- Sobre la manera de solventar este desfase en la tesoreria

Para poder atender esta necesidad transitoria de tesoreria, la Cuadrilla de Afiana
puede acudir a concertar una operacién de crédito a corto plazo, que no exceda
el afio, siempre que en su conjunto no supere el 30% de sus ingresos liquidados
por operaciones corrientes en el ejercicio anterior.

El 30% de los ingresos liquidados para operaciones corrientes en la Cuadrilla de
Afiana asciende a 1.445.808,03 euros, cantidad muy superior a la operacion de
crédito que se quiere concertar 432.220,58 euros.

2.4- Sobre los costes de la operacion
Al tratarse de una entidad ptblica no se tiene costes de comision de apertura.

Se tiene una comision de disponibilidad, es el porcentaje que se cobra sobre el
saldo que tienes disponible y no se ha utilizado . Suele ser un 0,10 frimestral .

Asi mismo se tiene un interés por el saldo dispuesto y suele acercarse al Euribor
mas un diferencial aproximado del 0,5%.

Los costes de esta operacion han sido considerados en el presupuesto 2025
aprobado.

2.5- Sobre los aspectos legales de la operacion
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Decreto Foral Normativo 1/2021, del Consejo de Gobierno Foral de 29 de
septiembre. Aprobar el texto refundido de la Norma Foral reguladora de las
Haciendas Locales.

El decreto foral regula las operaciones de crédito en el Capitulo VIl articulos
53 y siguientes estableciendo lo siguiente:

“ Articulo 53. Ambito de aplicacién.

En los términos previstos en esta Norma Foral, y en el marco de las disposiciones
que se determinen por las instituciones competentes, las entidades locales, sus
organismos auténomos, las entidades publicas empresariales, las fundaciones y
las sociedades mercantiles dependientes, podran concertar operaciones de
crédito en todas sus modalidades, tanto a corfo como a largo plazo, asi como
operaciones financieras de cobertura y gestion del riesgo del tipo de interés y del
tipo de cambio. (...)”

“ Articulo 56. Operaciones de crédito a corto plazo.

1. Para atender necesidades transitorias de tesoreria, las entidades locales
podran concertar operaciones de créedito a corto plazo, que no exceda de un afio,
siempre que en su conjunto no superen el 30 por ciento de sus ingresos
liquidados por operaciones corrientes en el ejercicio anterior, salvo que la
operacion haya de realizarse con anterioridad a que se haya producido la
liquidacion del presupuesto de tal ejercicio, en cuyo caso se tomara en
consideracion la liquidacion del ejercicio anterior a este ultimo. A estos efectos
tendran la consideracién de operaciones de crédito a corto plazo, entre ofras, las
siguientes:(...)

b) Los préstamos y créditos concedidos por entidades financieras para cubrir
desfases transitorios de tesoreria.(...)”

La NORMA FORAL 38/2013, de 13 de diciembre, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera de las Entidades Locales de
Alava en el Articulo 5. Instrumentacion del principio de sostenibilidad
financiera dispone lo sieguinete :

“(....) 3. Las autorizaciones que emita la Diputacién Foral de Alava sobre las
operaciones de crédito de las corporaciones locales, tendran en cuenta el
cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deuda pablica,
asi como al cumplimiento de los principios y las obligaciones que se derivan de
la aplicacion de esta Norma. (....)"

ORDEN FORAL 349/2016, de la Diputada de Desarrollo econémico y
equilibrio territorial, de 18 de julio por la que se aprueban las condiciones
sobre prudencia financiera que deben cumplir las operaciones de crédito
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que suscriban las entidades locales asi como la concesion de avales u otra
clase de garantias publicas otorgadas por ellas. (BOTHA n. 84 de
27/07/2016, pag. 2755)

“ Articulo primero. Alcance y principio de prudencia financiera.

“ 1. Las corporaciones locales de Alava deberan cumplir en sus operaciones de
endeudamiento, avales u otra clase de garantias ptiblicas con el principio de
prudencia financiera en los términos que se establecen en los siguientes
articulos.(...)”

CONCLUSIONES

A la vista de los anteriormente expuesto procederia solicitar una cuenta de
crédito por importe de 432.220,58 euros, para lo cual habria que seguir el
siguiente procedimiento:

1.- Acordar por la Cuadrilla de Afiana solicitar la autorizacién por parte de DFA
para formalizar una operacion de crédito a corto plazo que sirva para cubrir el
desfase de tesoreria existente entre el periodo de pago de las certificaciones y
el momento de cobro de las subvenciones.

2.- Solicitar oferta a tres entidades financieras para la formalizaciéon de la
operacién de crédito a corto plazo (méaximo 1 arfio).

3.- Remitir a Diputacién Foral el acuerdo adoptado, las ofertas obtenidas y las
subvenciones aprobadas para la obra de la sede de la Cuadrilla de Afiana.

En Ribabellosa, a 29 de enero de 2025
M? Mar Belategui Izar de la Fuente
Responsable Econémico”

Toma la palabra el Sr. Juan Carlos Lépez Abril, representante del
Ayuntamiento de Valdegovia, quien comenta, en primer lugar, que en el
presupuesto esta incluido un préstamo de 100.000 euros, y pregunta si entonces
se entiende que ahora se necesita un total de 500.000 euros para cubrir el
desfase generado por la obra. El Sr. Presidente responde que no, y aclara que,
una cosa es el préstamo que podrias necesitar para cubrir el déficit de una obra,
para lo que se presupuestd una cantidad por si fuese necesaria, constando en el
informe de intervencién que si habia remanente se tiraria de remanente y no se
pediria préstamo. Y otra cosa es una linea de financiacion, que se va a utilizar
para hacer frente a los pagos en tanto que no llega el importe de la subvencion.
Explica que se plantea sobre todo para garantizar el pago de las néminas a fin
de mes.
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Replica el Sr. Juan Carlos que entiende el objetivo de la propuesta, pero
refiere que, aln asi, el importe que se pretende solicitar le parece muy
exagerado. Destaca que el importe de la obra es de 1.200.000 euros y cuando
se termine la obra solo faltaria de cobrar el 30%. Por ello pedir un préstamo de
100.000 euros y solicitar unos 430.000 euros para libre disposicion, para “por si
acaso”, le parece exagerado para lo que realmente vale el edificio. Le parece
ademas que es el pedido total, cuando se les dijo en su dia que no iba a haber
ningun problema de tesoreria, que la Cuadrilla era totalmente solvente y no habia
problema en aumentar todo lo que se fue aumentando. Afiade a mayor
abundamiento que pagar un interés por el dinero en cuenta supone una perdida
de dinero.

Senala el Sr. Presidente que una cosa es la solvencia y otra cosa es que
exista liqguidez, que no tiene nada que ver. Comenta la Sra. Interventora que ella
en agosto tuvo que pedir a todos los ayuntamientos que ingresaran el coste de
los servicios del afio porque no habia caja. Y sefiala que el Sr. Juan Carlos esta
hablando de dos conceptos diferentes. Explica en este sentido que una cuenta
de crédito permite tener a salvo por un importe muy bajo las tensiones de
tesoreria que se producen entre el momento el que se pagan las certificaciones
y en el que se ingresan las subvenciones. Y otra cosa es que no exista
remanente en la liquidacion del 2024 y se tenga que hacer frente a un préstamo.
De todas maneras, recalca que tanto el préstamo de 100.000 euros como los
gastos de la cuenta de crédito estan aprobados en los presupuestos de 2025 por
esta Junta de Cuadrilla. El Sr. Presidente y la Sra. Interventora subrayan ademas
que los intereses serian de un importe de 300 euros.

El Sr. Presidente concluye que lo que no se puede hacer es poner en
riesgo la entidad ni los pagos de la entidad; hay que hacer frente a los pagos.
Desgraciadamente, las subvenciones no llegan cuando les gustaria. Entonces,
una herramienta para prever eso es la que se ha traido a propuesta a Junta de
Cuadrilla. A continuacién, da la palabra al resto de grupos politicos para cualquier
apreciacion que deseen realizar.

Toma la palabra la Sra. M? del Carmen Mateo Lépez, representante del
Ayuntamiento de Irufia de Oca, quien comenta que no entiende coémo,
coincidiendo que Diputacién y la Cuadrilla estan gobernadas por el mismo grupo
politico, no se atajan estos problemas en Diputacién para que las subvenciones
lleguen de acuerdo a cuando hay que abonarlas y no posteriormente. Estos son
temas que se tendrian que debatir en Diputacion, no en Junta de Cuadrilla.

Responde la Sra. Interventora que se trata de una Norma Foral, sefialando
el Sr. Presidente que la modificacion de una Norma Foral necesita el voto
favorable de una mayoria determinada y que de todas formas seria una cuestion
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que no procede debatir en Junta de Cuadrilla. Entonces, por parte de la Cuadrilla
lo Ginico que se puede hacer es recibir la subvencion y a partir de ahi gestionar
los asuntos.

No habiendo mas comentarios respecto del presente punto, se procede a
su votacion, aprobandose el mismo con ONCE VOTOS A FAVOR, TRES

VOTOS EN CONTRA y TRES ABSTENCIONES:

JUNTERO/A A EN ABSTENCION
FAVOR | CONTRA

TORREMOCHA GALAN, RUBEN
MEANA MARCOS, GORKA
BLANCO ALVAREZ, LOIDA X
RIVAS GARCIA, JULIA %
MATEO LOPEZ, M? DEL CARMEN X
ORTIZ DE URBRINA ALANA, ANA ESTHER
MARTINEZ DE SANTOS GOIRIENA, OIER
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER

MONTOYA OLANQO, ANA BELEN

ZAMORANO RUBIO, MENTXU X
SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES
LOPEZ ESCUDERG, JULIAN ANTONIO
SANTOS ELLAKURIA, IBONE

SALAZAR SENSO, GORKA

LOPEZ ABRIL, JUAN CARLOS

OCiO MARTINEZ DE MARIGCRTA, DARIO

Por todo ello, se ACUERDA:

Primero.- Aprobar la formalizacién de una cuenta de crédito a corto plazo
para hacer frente a los desfases de tesoreria existentes entre el periodo de pago
de las certificaciones y el momento de cobro de las subvenciones.

> x

SR (X

x| || |

Segundo.- Solicitar oferta a tres entidades financieras para la
formalizacion de la operacién de crédito a corto plazo (maximo 1 afo).

Tercero.- Remitir a Diputacion Foral el acuerdo adoptado, las ofertas
obtenidas y las subvenciones aprobadas para la obra de la sede de la Cuadrilla
de Afana.

Cuarto.- Facultar al al Presidente de la Cuadrilla de Afana, Sr. Rubén
Torremocha Galan, o a quien legalmente le sustituya, para que en nombre y

representacion de la Cuadrilla de Afiana dicte cuantos actos y formalice cuantos
documentos sean precisos en relacion a la citada cuenta de crédito a corto plazo.
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4. PROPUESTA Y APROBACION, SI PROCEDE, DE UN REGLAMENTO DE
MOCIONES.

Antes de entrar a explicar el contenido del reglamento de mociones
propuesto, el Sr. Presidente comenta que hay una mocion que se ha presentado
por parte de los grupos independientes, que se debatira luego, antes de abrir el
turno de ruegos y preguntas. Aclara que este reglamento, si se aprobara en la
sesién, no afectaria a esa mocidn en caso de que surgiera el debate. Seria ya a
tener en cuenta para las préximas, porque entraria en vigor mas adelante de su
aprobacion. Explica que el articulado que se les ha remitido se dedica a
reglamentar el funcionamiento de las mociones que vayan entrando a futuro, que
se vayan manteniendo en las futuras juntas de cuadrilla.

A continuacién, se transcribe literalmente el contenido del Reglamento
remitido a los Sres. Junteros.

“REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE MOCIONES Y
DECLARACIONES INSTITUCIONALES

"Cuadrilla de Ahana”
Articulo 1.- Objeto

El presente Reglamento establece un marco normativo para fa presentacion,
tramitacion y aprobacion de mociones y declaraciones institucionales en la
Cuadrilla de Afiana, garantizando transparencia, participacion y orden en el
proceso.

Mociones
Articulo 2.

1.- Todos los grupos representados pueden presentar mociones para su
debate en la siguiente sesion ordinaria u extraordinaria de Junta de Cuadrilla que
se celebre, con las siguientes finalidades:

a) Propuestas sobre servicios encomendados o que sean de su
compelencia.

b) Que un grupo quiera pronunciarse sobre un determinado asunto.
2.- Las mociones deberan presentarse por registro dirigido a la Presidencia.

3- Una vez registrada la mocion en la Cuadrilla de Afiana, la Presidencia lo
remitira al resto Junteros en un plazo no superior a 5 dias habiles, a contar desde
el dia siguiente a la fecha de registro de la misma, para su debate en la Junta de
Cuadrifla.
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4.- Posteriormente, se abrird un plazo de diez dias habiles, a contar desde el
dia siguiente a la remision de la mocién, en el que los grupos politicos podran
presentar sus enmiendas, las cuales deben ser registrada en la Cuadrilla de

Afana.
5.- Las enmiendas a las mociones podran ser:

a) De modificacion o supresién: Cuando se presente una redaccion
alternativa completa del texto de la mocion o se pretenda la sustitucion o
supresion de un parrafo o texto.

b) De adicién: Cuando se pretenda la inclusion de un texto o parrafo dentro
de la iniciativa principal

Articulo 3.

1.- Finalizado el plazo de enmiendas, la mocion sera incluida en el orden del
dia de la siguiente Junta de Cuadrilla hasta un maximo de 3 mociones por Junta
de Cuadrilla, y siempre y cuando el precitado plazo maximo para presentar
enmiendas, finalice 5 dias habiles antes a la fecha de convocatoria, cuando ésta
sea ordinaria.

2. Las mociones insertas en el orden del dia serén objeto de debate en la
siguiente sesion ordinaria u extraordinaria de Junta de Cuadrilla que se celebre.

La presidencia daré la palabra al grupo proponente que tendra un tiempo de
exposicion de diez minutos para hacer su exposicion del tema. Si el grupo
proponente no asiste decaeria la mocion

A continuacién, intervendra cada grupo enmendante, de menor a mayor
representacion, que dispondré también de un tiempo de exposicion de diez
minutos.

Por dltimo, intervendran aquellos grupos no enmendantes que lo soliciten,
siguiendo el orden de solicitud de intervencion.

Una vez intervenido cada grupo existira un turno de réplica de cinco minutos
para cada grupo que ha intervenido, en el mismo orden de intervencion.

3.- Una vez concluidas todas las intervenciones la votacién se efectuara del
siguiente modo:

a) En primer lugar se procederéa a la votacion de las enmiendas de adicion
que si se aprueban se incorporaran a la iniciativa principal.

b) Posteriormente, se procedera a la votacion de la mocion junto con las de
adicién ya aprobadas. Si se aprueba el texto, decaeran las enmiendas de
sustitucién o supresion.
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¢) Si la mocién resulta rechazada, se procedera a la votacion de las
enmiendas de sustitucion o supresion por orden de menor a mayor, en funcion
del nimero de miembros de cada grupo que haya propuesto. De aprobarse una
de ellas, decaeran las demas.

4.- Para realizar un texto transaccional debe ser un texto realizado entre el
grupo proponente y grupos enmendantes o entre grupos enmendantes. Si se
aprueba un texto transado decaeria la mocién y la enmiendas.

5- Cualquier grupo puede pedir votar una mocion o texto fransado con la
aceptacion previa del autor.

Articulo 4.

1- En las sesiones ordinarias de Juntas de Cuadrilla, concluido el examen de
fos asuntos incluidos en el orden del dia y antes de pasar al turno de ruegos y
preguntas, el presidente preguntara si algtn grupo politico desea someter a la
consideracion de la Junta de Cuadrilla por razones de urgencia, alguna mocion.

Si asi fuere, el grupo proponente justificara la urgencia y se votara en la Junta
de Cuadrilla.

Articulo 5.

Se podran declarar no admisibles las mociones reiterativas tramitadas
durante el mismo afio.

Articulo 6.

Las mociones tendran una numeracion anual correlativa.
Declaraciones institucionales

Articulo 7.

Las declaraciones institucionales deberan de ser aprobada por unanimidad
por lo que la propuesta consensuada fras contactar con todos los grupos sera
publicada en la pagina web.”

Informa el Sr. Presidente de que se han hecho algunas correcciones al
texto. El articulo 3.5 establece que “Cualquier grupo puede pedir votar una
mocidn o texto transado con la aceptacion previa del autor”, y habria que afiadir
ahf “por puntos” “con la aceptacion previa del autor”. Esto quiere decir que, si un
grupo presenta una mocién con cuatro o cinco puntos y otro grupo pide votar por
puntos, si el autor de la mocidn quiere, se podria votar por puntos.

Luego, después del articulo 6, se afiadiria un articulo 7 que determina que
“Cualquier juntero o juntera podra pedir que una mocion se deje sobre la mesa
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para aplazar su discusion y aprobacion. La peticion sera votada, tras terminar el
debate y antes de proceder a la votacion sobre el fondo del asunto. Si la votacion
prospera, no habra lugar a votar la propuesta de acuerdo”.

El articulo 7 pasaria a ser el 8.

El Sr. Presidente abre el turno de intervenciones, y la Sra. M? Carmen
toma la palabra para solicitar dejar pendiente sobre la mesa la aprobacion del
reglamento, porque el reglamento se les ha remitido tres dias antes de la
celebracién de la sesién y resulta que la mocién hay que presentarla, segun el
articulado, casi un mes antes de la Junta de Cuadrilla para cumplir todos los
requisitos. Por eso propone dejarlo pendiente sobre la mesa para poder valorarlo
y traer aportaciones.

La Sra. Mentxu Zamorano Rubio, representante del Ayuntamiento de
Ribera Baja, expresa que estd de acuerdo con la propuesta de M? Carmen.
Entiende que el documento responde a la legalidad y se corresponde con la
teoria. Tiene la duda de si puede presentarse la mocién por registro a la
Presidencia de forma online, a lo que responde el Presidente que si. Tambien
alega que el plazo “no superior a 5 dias habiles” establecido, desde la fecha de
su registro, para que la Presidencia lo remita al resto de Junteros le parece
excesivo.

La Sra. Ana Esther Ortiz de Urbina Alaria, representante del Ayuntamiento
de Irufia de Oca y el Sr. Jesus Mario Montejo Ruiz de Loizaga, representante del
Ayuntamiento de Lantaron, expresan que estan de acuerdo con el contenido del
reglamento.

El Sr. Presidente comenta que en su opinidn el articulado del reglamento
es correcto, y que, en cualquier caso, se puede ir modificando a lo largo de las
Juntas de Cuadrilla que se vayan celebrando. Piensa que es un buen inicio. Sin
embargo, como un grupo politico ha solicitado dejar la aprobacion del reglamento
sobre la mesa, procede votar dejar sobre la mesa la aprobacion del presente
punto. Decae la propuesta de dejar la aprobacion del punto sobre la mesa, con
TRECE VOTOS EN CONTRA, CUATRO VOTOS A FAVOR y NINGUNA
ABSTENCION.
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JUNTERO/A A EN ABSTENCION
FAVOR | CONTRA

TORREMOCHA GALAN, RUBEN
MEANA MARCOS, GORKA
BLANCO ALVAREZ, LOIDA
RIVAS GARCIA, JULIA

MATEO LOPEZ, M? DEL CARMEN X
ORTIZ DE URBINAALANA, ANA ESTHER
MARTINEZ DE SANTOS GOIRIENA, OIER X
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER

MONTOYA OLANO, ANA BELEN

ZAMORANO RUBIO, MENTXU X
SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES
LOPEZ ESCUDERO, JULIAN ANTONIO
SANTOS ELLAKURIA, IBONE
SALAZAR SENSO, GORKA

LOPEZ ABRIL, JUAN CARLOS X
OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO X

(K| 24| K
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Por todo ello, NO SE ACUERDA dejar sobre la mesa la aprobacion del
Reglamento de Mociones.

El Sr. Presidente, en consecuencia, vuelve a abrir el turno de
intervenciones para que los Sres. Junteros realicen sus aportaciones al
contenido del reglamento.

Retoma la palabra la Sra. Mentxu para comentar que Ia fijacién de un
plazo “no superior a” 5 dias habiles para que la Presidencia traslade a las
Junteras la mocion registrada y de 10 dias habiles, a contar desde el dia
siguiente a la remisién de la mocion, para que los grupos politicos puedan
presentar sus enmiendas le parecen plazos excesivos. Entiende que el
funcionamiento de la Cuadrilla es distinto al de un Ayuntamiento y que estos
procesos en la Cuadrilla puedan llevar mas tiempo, pero ella sugeriria establecer
el plazo de un dia habil para la remisién de la mocion a los Junteros y cinco dias
para que cada grupo pueda preparar enmiendas. Los plazos que propone el texto
actual harian que el proceso se demorara mucho.

El Sr. Presidente explica que legalmente, si no existe reglamentacion, con
tres dias de plazo seria suficiente. Sin embargo, se han propuesto dichos plazos
porque le parece interesante disponer del tiempo suficiente para que, al recibir
la mocion, cada grupo pueda discutirla internamente, hacer aportaciones o
incluso llegar a acuerdos entre los distintos grupos politicos. También tiene en
cuenta que en momentos concretos puede darse la circunstancia de que falta
personal en la Cuadrilla, la mocién puede entrar en fechas malas o puede haber
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problemas técnicos que impidan remitir la mocion de inmediato. Pero aun asi,
destaca que una vez registrada la mocioén, la idea es remitirla lo mas inmediato
posible, porque interesa como grupos tener cuanto antes la informacion.

Toma la palabra la Sra. M® Carmen, quien opina igualmente que le
parecen plazos excesivamente largos. El plazo de 5 dias lo reduciria a 48 horas.
Y 10 dias para que los grupos politicos puedan presentar enmiendas le parecen
muchos también, ello implica que hay que presentar la mocién en la Cuadrilla
casi un mes antes de que se celebre la Junta de Cuadrilla. Le parece alargar en
el tiempo los asuntos. Tampoco estéa de acuerdo en que se limite a tres el nimero
de mociones por Junta de Cuadrilla. Sefiala que no estan de acuerdo en absoluto
con el reglamento presentado.

Responde el Sr. Presidente que le parece contradictorio alegar por una
parte que el plazo de tres dias resulta insuficiente para leer un reglamento que
es basico y que esta en muchas instituciones y que 48 horas son mas que
suficientes para que se remitan las mociones. La Sra. M® Carmen destaca que
no es de urgencia el aprobar el reglamento ese dia, precisamente, replicando el
Sr. Presidente que no se ha votado ninguna urgencia, es decir, el asunto esta en
el orden del dia y es un tema que hay que votar. De todas maneras, sefiala que
el reglamento recoge la posibilidad de someter a la consideracion de la Junta de
Cuadrilla alguna moci6én por razones de urgencia, tal y como viene establecido
también en el reglamento de organizacion y funcionamiento de la Cuadrilla.

No habiendo ulteriores aportaciones por parte de las Sras. Junteras, se
procede a la votacién del presente punto, aprobandose el mismo con CATORCE
VOTOS A FAVOR, CUATRO VOTOS EN CONTRA y NINGUNA ABSTENCION.

929

Pza. de los Fueros, 11. C.P.: 01213 Ribabellosa (Alava). Tfno.: 945-355089. Fax: 945-355053.
E-mail: asesoriajuridica@cuadrilladeanana.eus




ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

CUADRILLA DE ANANA
SEDE EN RIBABELLOSA (ALAVA)

EN ABSTENCION
CONTRA

JUNTERO/A

s

v e e (¢ xxxxgb
2

TORREMOCHA GALAN, RUBEN

MEANA MARCOS, GORKA

BLANCO ALVAREZ, LOIDA

RIVAS GARCIA, JULIA

MATEO LOPEZ, M® DEL CARMEN

ORTIZ DE URBINA ALANA, ANA ESTHER
MARTINEZ DE SANTOS GOIRIENA, OIER
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER

MONTOYA OLANO, ANA BELEN

ZAMORANOC RUBIO, MENTXU X
SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES

L OPEZ ESCUDERO, JULIAN ANTONIO
SANTCS ELLAKURIA, IBONE

SALAZAR SENSO, GORKA

LOPEZ ABRIL, JUAN CARLOCS

OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO

Por todo ello, se ACUERDA:

Primero.- Aprobar el Reglamento de Mociones de la Cuadrilla de Afiana,
incorporando al texto transcrito las correcciones expuestas en el desarrollo del
presente punto.

2| [P R|2e) XK

Segundo.- Facuiltar al Presidente de la Cuadrilla de Afiana, Sr. Rubén
Torremocha Galan, o a quien legalmente le sustituya, para que en nombre y
representacion de la Cuadrilla de Afiana dicte cuantos actos y formalice cuantos
documentos sean precisos en relacién al citado Reglamento.

5. FORMALIZACION, EN SU CASO, DEL ACUERDO DE COLABORACION
ENTRE LA CUADRILLA DE ANANA Y LA ASOCIACION INNOBASQUE
AGENCIA VASCA DE LA INNOVACION PARA PROMOVER EL
DESARROLLO COMPETITITVO DE LA COMARCA A TRAVES DE LA
INNOVACION.

Se transcribe en primer lugar el contenido literal del Acuerdo de
Colaboracion que se trae a la Junta para su formalizacion, en su caso.

“ANANAKO KUADRILLAREN ETA
INNOBASQUE BERRIKUNTZAREN
EUSKAL AGENTZIAREN ARTEKO
LANKIDETZA-AKORDIOA,

BERRIKUNTZAREN BIDEZ

ACUERDO DE COLABORACION
ENTRE LA CUADRILLA DE ANANA
Y LA ASOCIACION INNOBASQUE
AGENCIA VASCA DE LA
INNOVACION PARA PROMOVER
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ESKUALDEAREN GARAPEN
LEHIAKORRA SUSTATZEKO
BILDUTAKOAK

Alde batetik, RESPONSABLE

jauna/anderea, CARGO, ANANAKO
KUADRILLAREN (aurrerantzean,
KUADRILLA) izenean eta ordezkari
gisa.

Bestetik, LEIRE BILBAO ELGUEZABAL
andrea, zuzendari nagusia,
INNOBASQUE BERRIKUNTZAREN
EUSKAL AGENTZIAREN izenean eta
ordezkaritzan.

KUADRILLAk eta INNOBASQUEK
"Aldeak" deituko dituzte batera, eta
banaka, goian adierazitako
izendapenaren arabera. Aldeek elkarri
aitortzen diote "Lankidetza-Akordio" hau
(aurrerantzean, akordioa) emateko
behar den legezko gaitasuna, eta,
horretarako, honako hau,

ADIERAZTEN DUTE

KUADRILLAk 63/1989 Foru Arauak
bere lurraldearen Batzar Nagusien eta
ARABAKO FORU ALDUNDIAREN
(AFA) arteko harreman-tresna gisa
eratutako lurralde-erakundea da, bere
arloan interes komuneko zerbitzuak
sustatu eta kudeatzeko.

Horrenbestez, AFAk eta hura osatzen
duten udalerriek eskuordetutako
eginkizunak egiten ditu, bere
lurraldearen  erronkei  erantzuteko:
ekonomia eta enplegua bultzatzea,
udalerriak biziberritzea, tokiko
merkataritzari  laguntzea,  zerbitzu

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

EL DESARROLLO COMPETITIVO
DE LA COMARCA A TRAVES DE LA
INNOVACION

REUNIDOS

De una parte, RESPONSABLE,
CARGO en nombre y representacion
de la CUADRILLA DE ANANA (en
adelante, LA CUADRILLA).

De otra parte, DONA LEIRE BILBAO
ELGUEZABAL, Directora General, en
nombre Yy representacion  de
INNOBASQUE AGENCIA VASCA DE
LA INNOVACION.

Ambas partes tienen capacidad legal
suficiente y competencia para el
otorgamiento del presente “Acuerdo de
Colaboracién” (en adelante, el
acuerdo) y, al efecto,

MANIFIESTAN

Que LA CUADRILLA, es una entidad
territorial instituida por la Norma Foral
63/1989 como instrumento de relacion
entre su territorio, las Juntas
Generales y la DIPUTACION FORAL
DE ARABA/ALAVA (DFA), para la
promocion y gestion de servicios de
interés comun en su area.

Que, como tal, viene realizando
funciones delegadas por la DFA y los
municipios que la componen para dar
respuesta a los retos de su territorio:
impulsar la economia y el empleo,
regenerar los municipios, apoyar al
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publikoak indartzea, hala nola garbiketa
eta turismoa, eta, oro har, eskualde-
interesen defentsa.

"ARABAKO FORU ALDUNDIAREN
ETA INNOBASQUEREN ARTEKO
HITZARMENA, ARABAKO
LEHIAKORTASUNAREN GARAPENA
SUSTATZEKO BERRIKUNTZAREN
BIDEZ" hitzermenean, ETEen
lehiakortasuna eta Arabako Lurralde
Historikoko eskualdeen arteko lurralde-
garapen orekatua hobetzeko helburua
ezartzen da, horien jarduera berritzailea
bultzatuz. Bereziki, "Arabako
kuadrilletako lehiakortasun-ereduak”"
izeneko proiektu bat lantzen ari dira.
Proiektu horren helburua da Arabako
eskualdeek ekonomiaren sustapenaren
ikuspegitik duten potentziala aztertzea,
eta espezializazioko eboluzio-ibilbide
potentzialak gomendatzea, Arabako
lurralde  osoko enpresen  artean
berrikuntza sustatzeko lan-mekanismo
berriak  abian jartzeko. Horrela,
hitzarmenak aurreikusten du tokiko
eragileek  (kuadrillek)  berrikuntzari
bultzada emateko duten gaikuntza eta
ahalduntzea hobetzea, eta hainbat
ekimenen sustapenean inplikatzea
planteatzen du, hala nola Arabako
enpresa txiki eta ertainetan jarduera
berritzailea sustatzea eta
sistematizatzea, kontrastatutako tresnak
eta metodologiak erabiliz, lurraldeko
eragileen arteko lankidetza
digitalizazioa berrikuntzaren driver gisa
ikusarazteko, eta |+G+b programak eta
laguntzak eskuratzeko zabalkundea,

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

comercio local, fortalecer los servicios
publicos como la limpieza y el turismo,
y en general la defensa de los
intereses comarcales.

Que, en el “CONVENIO ENTRE LA

DIPUTACION FORAL DE
ARABA/ALAVA E INNOBASQUE
PARA PROMOVER EL

DESARROLLO COMPETITIVO DE
ALAVA A TRAVES DE LA
INNOVACION”, se establece el
objetivo de mejorar la competitividad
de las pymes y el desarrollo territorial
equilibrado entre las comarcas del
Territorio Histérico de Alava, a través
del impulso de la actividad innovadora
de las mismas. En particular se esta
trabajando en un proyecto de
“‘Modelos de competitividad en las
Cuadrillas alavesas” que pretende
analizar el potencial que tienen las
diferentes comarcas alavesas desde
el punto de vista de promocién
econdémica, y la recomendacion de
potenciales trayectorias evolutivas de
especializacion que permitan poner
en marcha nuevos mecanismos de
trabajo para promover la innovacion
entre las empresas de todo el territorio
alavés. De esa forma, el convenio
contempla la mejora de Ila
capacitacion y empoderamiento de los
agentes locales, las cuadrillas, en
materia de impulso a la innovacion, y
plantea involucrarlas en el impulso de
iniciativas como la promociéon y
sistematizacion de la actividad
innovadora en las pymes de Alava
mediante la utilizacion de
herramientas y metodologias
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prestakuntza eta aholkularitza, besteak
beste.

INNOBASQUE irabazi-asmorik gabeko
erakunde pribatua da, eta Eusko
Jaurlaritzak onura publikokotzat jotzen
du (446/2013 Dekretua). Zientzia,
Teknologia eta Berrikuntzaren Euskal
Sareko eragileek, enpresa pribatuek,
euskal erakunde publikoek, gizarte
zibileko ordezkariek eta berrikuntzarekin
zerikusia  duten era  guztietako
erakundeek osatzen dute.
INNOBASQUE plataforma eta
lankidetza-sarea da eragile horientzat
guztientzat, eta, haren bidez,
berrikuntza sustatu eta hedatu nahi da
euskal gizartean, enpresetan, euskal
erakundeetan eta gizarte osoan
eraldaketa-dinamikak sortzen
lagunduko duten eta Euskadi gizarte
berritzaile eta 1+G+b polo aurreratu gisa
zabaltzen lagunduko duten jarduketen
bidez.

Bestalde, INNOBASQUE bere Plan
Estrategikoan jasotako helburuekin
lerrokatuta eta euskal ETEetan
berrikuntza bultzatzearekin lotutako
hainbat ekimen garatzen ari da, Eusko
Jaurlaritzari Zientzia, Teknologia eta
Berrikuntzako Plana eta espezializazio-
estrategia (RIS3) diseinatzen eta
hedatzen laguntzeko dituen eginkizunen
esparruan, eta euskal enpresa-sarearen
lehiakortasuna hobetzeko ezagutza,
esperientzia eta aktibo kontrastatuak
sortzen ditu. INNOBASQUEK ETEetatik
gertu dauden tokiko eragileen bidez
hedatu nahi ditu ekimen horiek
Euskadiko lurralde guztietan

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

contrastadas, la colaboracion entre
agentes del territorio para visibilizar la
digitalizacion como driver de la
innovacion, y la difusién, formacion y
asesoramiento para el acceso a
programas y ayudas de |+D+i, entre
otras.

Que Innobasque es una entidad
privada sin animo de lucro, declarada
de utilidad publica por el Gobierno
Vasco (Decreto 446/2013), formada
por los agentes de la Red Vasca de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion;
empresas privadas; instituciones
publicas vascas; representantes de la
sociedad civil y organizaciones de
toda naturaleza relacionadas con la
innovacion. Innobasque constituye
una plataforma y red de colaboracién
para todos estos agentes, a través de
la cual promocionar y desplegar la
innovacién en la sociedad vasca, con
actuaciones que contribuyan a
generar dinamicas de transformacion
en las empresas, organizaciones
vascas y en toda la sociedad, y
difundan una imagen de Euskadi
como sociedad innovadora y polo
avanzado de [+D+i.

Que INNOBASQUE esta desarrollando
diversas iniciativas alineadas con las
metas recogidas en su Plan
Estratégico y relacionadas con el
impulso de la innovacién en las pymes
vascas, dentro del marco de sus
funciones de apoyo al Gobierno Vasco
en el disefio y despliegue del Plan de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion y la
estrategia de especializacion (RIS3), y
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Aldeek konpromisoa hartu dute Araban
kalitatezko aberastasuna eta enplegua
sortzen laguntzeko lanean jarraitzeko,
Arabako enpresa-esparruan
lehiakortasun iraunkorra bultzatuz, eta,
aldi berean, lurraldearen garapen
orekatua erraztuz. Horiek guztiak bat
datoz berrikuntzaren
eraginkortasunean, hura sustatzeko..

Horren ondorioz, aldeek akordio hau
ezarri dute KUADRILLA eta
INNOBASQUEren artean, honako
xedapen hauen arabera.

XEDAPENAK
LEHENENGOA: Akordioaren xedea

Akordio honen xedea alderdien arteko
lankidetza-esparru bat ezartzea da,
ANANA eskualdeko enpresen
lehiakortasuna eta iraunkortasuna
hobetzeko, bereziki enpresa txiki eta
ertainena (ETE), enpresen jarduera
berritzailea bultzatuz.

Horretarako, hainbat ekimen eta
ekintza planteatzen ditu akordio honen
esparruan, eta horien esperientziak,
emaitzak eta ikaskuntzak beste lurralde
batzuetan ere errepikatu ahal izango
ditu INNOBASQUEK

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

en las que genera conocimiento,
experiencia y activos contrastados
para la mejora de la competitividad del
tejido empresarial vasco.
INNOBASQUE quiere desplegar estas
iniciativas a través de los agentes
locales cercanos a las pymes en todos
los territorios de Euskadi.

Que las partes estan comprometidas
con la necesidad de seguir trabajando
para contribuir a la creacion de
riqueza y empleo de calidad en Alava,
impulsando la competitividad
sostenible en el ambito empresarial
alavés al tiempo que facilitar el
desarrollo equilibrado del Territorio y
que coinciden en la eficacia de la
innovacién para su impulso.

Por todo ello, las partes acuerdan
establecer el presente acuerdo, de
acuerdo a las siguientes

ESTIPULACIONES
PRIMERA: Objeto del acuerdo

Es objeto del presente acuerdo
establecer un marco de colaboracion
entre las Partes con la meta de mejorar
la competitividad y sostenibilidad de
las empresas de la comarca de
ANANA, particularmente las pequefias
y medianas (pymes), a través del
impulso de la actividad innovadora de
las mismas.

Para ello, se plantean diversas
iniciativas y acciones en el marco de
este acuerdo, cuyas experiencias,
resultados y aprendizajes que
INNOBASQUE podra replicar en otros
territorios.
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BIGARRENA: Akordioaren garapena

Aipatutako helburua lortzeko, akordio
honek barnean hartuko du hainbat
ekimen abiaraztea, Aldeen arteko eta
ezartzen diren ekintzak garatzeko
beharrezkoak diren gaitasunak dituzten
beste eragile batzuekiko lankidetzan.

Hala, eta hitzarmen honen esparruan
beste batzuk pixkanaka txertatzeko
aukera alde batera utzi gabe,
KUADRILLAk eta INNOBASQUEKkK
honako esparru hauetan ekimenak
bultzatzeko konpromisoa hartzen dute:

B Tokiko eragileen gaikuntza eta
ahalduntzea hobetzea berrikuntza
bultzatzearen arloan.

ARABAKO LEHIAKORTASUNAREN
GARAPENA BERRIKUNTZAREN
BIDEZ SUSTATZEKO hitzermenean,
estrategikotzat jotzen da tokiko eragile
indartsuak izatea, beren enpresa-
sarearekin etengabe elkarreraginean
arituko direnak, enpresentzat
erreferente  izango direnak, haien
beharrak asetzen eta/edo bideratzen
baitituzte eta, enpresekin lankidetzan,
eremu  desberdinetarako  proiektu
traktoreak proposatzeko gai izango
direnak. Horregatik, ekimenaren lan-
ildoetako bat, hain zuzen ere, tokiko
eragileen gaikuntza eta ahalduntzea
hobetzera bideratutako ekintza-multzo
osoa biltzen duena da, enpresa-
lehiakortasuneko eragile gisa, Arabako
enpresen eta, bereziki, ETEen jarduera
berritzailea bultzatzeko gai izateko.

Era berean, INNOBASQUE bat dator
ETEetan berrikuntza sustatzeko

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

SEGUNDA: Desarrollo del acuerdo

Para alcanzar la meta anteriormente
citada, el presente acuerdo
comprendera la puesta en marcha de
distintas iniciativas en colaboracion
entre las Partes, y con otros agentes
cuyas capacidades sean necesarias
para el desarrollo de las acciones que
se establezcan.

Asi, y sin perjuicio de que puedan
incorporarse paulatinamente otras en el
marco de este acuerdo, LA
CUADRILLA e INNOBASQUE se
comprometen a impulsar iniciativas en
los 4mbitos gue se indican a
continuacion:

1. La mejora de la capacitacion y
empoderamiento de los agentes
locales en materia de impulso a la
innovacion.

En el marco del CONVENIO PARA
PROMOVER EL DESARROLLO
COMPETITIVO DE ALAVA A TRAVES
DE LA INNOVACION, se considera
estratégico contar con agentes locales
fuertes, que interactien con su tejido
empresarial de forma continuada, que
sean referentes para las empresas en
tanto que atienden y/o canalizan sus
necesidades y que, de forma
colaborativa con las empresas, sean
capaces de proponer proyectos
tractores para las distintas zonas. Por
ello, una de las lineas de trabajo dentro
de la iniciativa es precisamente aquella
que aglutina toda una bateria de
acciones tendentes a mejorar la
capacitacion y el empoderamiento de
los agentes locales como agentes de
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gaitasuna duten tokiko eragileak
edukitzeko behar estrategikoarekin.
Ondorioz, Zientzia, Teknologia eta
Berrikuntzarako Planaren eta RIS3
hedapenaren esparruan,
INNOBASQUEK eragile horiek gaitzeko
eta sentsibilizazio-ekintzak bultzatzeko
ildo espezifiko bat garatzen ari da.

Lan-ildo horretan KUADRILLAK, AFAk
eta INNOBASQUEK bat egiten dute eta
sinergia handiak eta lankidetzarako
aukera handiak ikusten dituzte.
Horregatik, eragile horiekiko
komunikazioa eta haien gaikuntza edo
ahalduntzea hobetzeko ekintzak
garatzeko modu koordinatuan lan
egitearen aldeko apustua egiten dute:

a.- prestakuntza-ekintzak: ETEentzako
aukera-arloetan eragileen ezagutza
zabaltzeko  ekintzak dira, RIS3
eremuetan (digitalizazioa eta
iraunkortasuna kontuan hartuta,
postcovide aroko berrikuntzaren
funtsezko elementu gisa), zaintza eta
prospektiba, bai eta oro har berrikuntza
bultzatzeko metodologiak ere.

b.- berrikuntzari buruzko jardunaldiak
garatzeko laguntza: tokiko eragileei

laguntzea eskualdean jardunaldiak
antolatzen, helburua izanik ETEak
sentsibilizatzea eta jarduera

berritzailearen garrantziari eta emaitzei,
aukerei, jardunbide egokiei eta
eskualde-espezializazioarekin lotutako
laguntza-tresnei  buruzko informazio
interesgarria zabaltzea (RIS3-Euskadi)

2. Eskualdeko enpresa txiki eta
ertainetan jarduera berritzailea
sustatzea eta sistematizatzea,

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

competitividad empresarial, capaces de
impulsar la actividad innovadora de las
empresas de la comarca, vy
particularmente las pymes.

De la misma forma, INNOBASQUE
comparte también la necesidad
estrategica de contar con agentes
locales con capacidades para
promocionar la innovacion en las
pymes. En consecuencia, en el marco
del Plan de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion y el despliegue RIS3,
INNOBASQUE viene desarrollando una
linea especifica de capacitacion de
estos agentes y apoyo de acciones de
sensibilizacién.

En esta linea de trabajo LA
CUADRILLA, DFA e INNOBASQUE
confluyen y observan grandes sinergias
y oportunidades de cooperacion. Por
ello, apuestan por trabajar de forma
coordinada en desarrollar las acciones
tendentes a mejorar la comunicacion
con estos agentes, asi como su
capacitacibn o empoderamiento, a
traves de:

a.- acciones formativas: se trata de
acciones tendentes a ampliar el
conocimiento de los agentes en areas
de oportunidad para las pymes en los
ambitos RIS3 (contemplando Ila
digitalizacion y la sostenibilidad como
elementos clave de la innovacién en la
era postcovid), la vigilancia vy
prospectiva, asi como las metodologias
para impulsar la innovacion en general.

b.- apoyo al desarrollo de jornadas
sobre innovacién: apoyo a los agentes
locales en la organizacion de jornadas

936

Pza. de los Fueros, 11. C.P.: 01213 Ribabellosa (Alava). Tfno.: 945-355089. Fax: 945-355053.
E-mail: asesoriajuridica@cuadrilladeanana.eus




CUADRILLA DE ANANA
SEDE EN RIBABELLOSA (ALAVA)

egiaztatutako tresnak eta
metodologiak erabiliz: helburua da
tokiko teknikoekin lankidetzan ETEei
laguntzeko prozesu jarraitu eta
ordenatu bat hedatzea, hauei
berrikuntzaren arloan duten
abiapuntuko egoera ezagutzen
laguntzeko, beren sektorearekin eta
ingurunearekin konparatuz, eta beren
erronkei eta problematikei
eraginkortasunez eta  efizientziaz
erantzuteko konponbideak lortzeko:

a.Berrikuntzaren diagnostikoa:
INNOBASQUEK entzumenerako eta
ezagutzarako tresna bat jartzen du
tokiko eragileen eskura. Tresna horrek
aukera ematen du, azkar eta erraz,
enpresek berrikuntzan izan duten
aurrerapen-maila  ezagutzeko, 21
galdera baino ez dituen galdetegi
sinplifikatu baten bidez. Galdetegi hori
modu autonomoan (online
autodiagnostikoa) edo gidatuta bete
ahal izango du enpresak, eta oinarrizko
eta estandarizatutako gomendioak eta
ifenbideak lortu ahal izango ditu,
dagoeneko identifikatuta dauden
premiei heltzeko, baita beste alderdi
batzuetan ere.

b.Berrikuntza-profilak: INNOBASQUEk
tokiko eragileen eskura jartzen du
metodologia eta tresna bat (Profilak
izenekoa), 2017ko urriaz geroztik bere
erakunde bazkideekin eta Dbeste
enpresa batzuekin beste eragile
batzuen eskutik probatuak. Horien
bidez, enpresen berrikuntza-gaitasunei
eta -jarduerari buruzko informazio
garrantzitsua eta sakona jaso daiteke,

ANANAKO KUADRILLA
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en la comarca que tengan como
objetivo sensibilizar a las pymes y
difundirles informacion de interés sobre
la importancia y los resultados de la
actividad innovadora, oportunidades,
buenas practicas e instrumentos de

apoyo relacionados con la
especializacion regional (RIS3-
Euskadi).

2. La promocién y sistematizacion de
la actividad innovadora en las
pymes de la comarca, mediante la
utilizacion de herramientas vy
metodologias contrastadas: se trata
de desplegar en colaboracién con los
técnicos locales un proceso de
acompafiamiento a pymes continuado
y ordenado, que ayude a éstas a
conocer su situacion de partida en
materia de innovacién, comparandose
con su sector y entorno, y a acceder a
soluciones para dar respuesta de
manera eficaz y eficiente a sus retos y
problematicas en materia de
innovacion:

a. Diagnéstico _de  innovacion:
INNOBASQUE pone a disposicion de
los agentes locales una herramienta de
escucha y conocimiento que permite,
de manera rapida y sencilla, conocer el
grado de avance en innovacion de las
empresas a través de un cuestionario
simplificado de tan sélo 21 preguntas,
que la empresa podra cumplimentar de
manera autéonoma (autodiagnéstico
online) o bien guiada, obteniendo
recomendaciones y soluciones basicas
y estandarizadas para empezar a
abordar sus necesidades ya
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baita enpresen erronkei, arazoei eta
interes-eremuei buruzkoa ere. Helburua
gomendio indibidualizatuen txostenak
egitea da, enpresak lehiakortasunarekin
eta iraunkortasunarekin lotutako esparru
guztietan (adibidez, produktua,
prozesua, pertsonak eta merkatua)
berritzeko ahaleginetan eta jarduketetan
gidatzeko.

INNOBASQUEK laguntza emango die
tokiko bitarteko eragileei prestakuntzan,
laguntza arrazoizkoan (ez dezala
mugatu tokiko agentearen rola ETEaren
aurrean), eta aholkularitza emango die
jasotako informazioa eta lortutako
emaitzak interpretatzeko, bai eta
hautemandako berrikuntza-erronka eta -
arazoetarako irtenbideak bilatzeko ere.

Horrela, INNOBASQUE lankidetza
estrategikoa da prozesua lurraldeko
ETE sare osora hedatzeko, eta, aldi
berean, balio erantsiko informazioa
eskuratzen du KUADRILLAren ETEen
jarduera berritzaileari buruz, analisi
agregatuak eta konparatiboak egin ahal
izateko, sektore, eskualde edo lurralde
o0so baten moduko enpresa-kolektibo
baten egoerari buruzko ikuspegi
orokorra emateko. Analisi agregatuen
eta konparatiboen ikuspegi global
horrek aukera eman dezake, halaber,
tokiko eragileen arteko lankidetza-
proiektu  posibleak identifikatzeko,
hautematen diren behar komunen
arabera.

c.Berrikuntzaren Mapa: INNOBASQUEk
Berrikuntzaren Euskal  Sistemako
eragileekin lankidetzan egindako tresna

ANANAKO KUADRILLA
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identificadas, asi como otros aspectos
en los que tienen margen de mejora.

b. Perfiles de Innovacion:
INNOBASQUE pone a disposicion de
los agentes locales una metodologia y
herramienta (denominada Profilak)
probadas, tanto con sus entidades
socias, como con otras empresas de la
mano de agentes intermedios, desde
octubre de 2017. A traves de éstas, se
puede recoger de manera estructurada
informacion relevante y en profundidad
de las capacidades y actividad de
innovacion de las empresas, asi como
de sus retos, problematicas y ambitos
de interés. El objetivo es elaborar
informes de recomendaciones
individualizados que guien a las
empresas en sus esfuerzos vy
actuaciones para innovar en todos los
ambitos relacionados con la
competitividad y sostenibilidad (i.e.
producto, proceso, personas Yy
mercado).

INNOBASQUE apoyara a los agentes
locales en el proceso mediante
formacion, un acompariamiento
razonable (que no limite el rol del
agente como protagonista frente a la
pyme) vy asesoramiento en la
interpretacion de la informaciéon
recogida y los resultados obtenidos, asi
como en la blsqueda de soluciones a
los retos y problematicas de innovacion
detectadas.

De este modo, INNOBASQUE se
configura como un colaborador
estratégico para el despliegue del
proceso hacia todo el tejido pyme del
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digital bat jartzen du tokiko eragileen
eskura, honako hauek errazteko:

i. alde batetik, lehen aipatutako
lehiakortasun-eremu guztietan mota
guztietako berrikuntzarako soluzioak
bilatzea (adibidez, produktuak,
zerbitzuak, laguntzak, ezagutza,
prestakuntza, etab.), eta ahalik eta
sarbide zuzenena eta zehatzena
izanda, eta

ii. bestetik, Berrikuntzaren  Euskal
Sistemako eragileen rolak, funtzio
nagusiak eta kontaktu zuzenak
ezagutzea.

Tresna digital horrek, Berrikuntzaren
Mapak (https://mapa.innobasque.eus),
modu  ordenatuan, baina erraz
eskuratzeko eta erabiltzeko moduan,
pertsonen harremanetarako irtenbideei
eta zuzeneko sarbideei buruzko
informazioa, horiek enpresei etafedo
laguntza-eragileei, hala nola tokiko
bitarteko eragileei, eman
diezaieketenak.

KUADRILLAK bere profila izango du
Mapan, eta, horri esker, kontaktua,
konponbideak eta gainerako informazio
interesgarria erakutsi eta editatu ahal
izango du.

d.KUADRILLAK interesa izan dezakeen
beste tresna batzuk, eskualdearen ETE
sarean berrikuntza bultzatzeko.

HIRUGARRENA:
Kudeatzeko Sistematika

Akordioa

Ezarritako helburua lortzeko Hitzarmen
hau betetzen laguntzeko, tartean
dauden Alderdiek parte-hartze aktiboa

ANANAKO KUADRILLA
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territorio, obteniendo a su vez acceso a
informacion de valor afiadido sobre la
actividad innovadora de las pymes de la
comarca, que le permita realizar
analisis agregados y comparativos que
ofrezcan una visién global sobre la
situacion de un colectivo empresarial
como un sector, una comarca o el
territorio completo. Esta vision global de
los andlisis agregados y comparativos
puede permitir también la identificacion
de posibles proyectos colaborativos
entre agentes locales en funcién de las
necesidades comunes que se detecten.

c.Mapa de la Innovacioén:
INNOBASQUE pone a disposicion de
los agentes locales una herramienta
digital desarrollada en colaboracion con
los diferentes agentes del Sistema
Vasco de Innovacion, que facilita:

i. por una parte, la busqueda de
soluciones para innovar (i.e.
productos, servicios, ayudas,
conocimiento, formacién, etc.) de
todo tipo en todos los ambitos de
competitividad citados anteriormente
y con un acceso lo mas directo y
concreto posible, y

ii. por otra, conocer los roles, funciones
principales y contactos directos de
los distintos agentes del Sistema
Vasco de Innovacion.

Esta herramienta digital, el Mapa de la
Innovacion
(https://mapa.innobasque.eus),
recopila de manera ordenada, pero con
faciidad de acceso y de uso,
informacién sobre las soluciones y
accesos directos a los contactos de las
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izango duten sistematika baten bidez
kudeatuko da.

Horrela, sei hilean behin aldebiko bilerak
egingo dira, edo aldeetako batek hala
eskatzen badu beharrezkotzat jotzen
duenean, eta honako hauek bertaratuko
dira:

a.- KUADRILLAren aldetik:

Marimar Belategui, Gerentea.
b.- INNOBASQUEren aldetik:

e Luis Manero, ETE-en Berrikuntza
Zuzendaria.

e David del Rio/Olga Gomez.
Proiektu arduraduna.

Baita AFAren ordezkaritza bat ere, hark
egokitzat jotzen badu.

Bilera hauek, hasieran, helburu hauek
izango dituzte:

. Abian  jarritako lankidetzako
ekimenen Dbilakaerari eta eraginari

buruzko informazioa ematea eta
eguneratzea;

. Ekimenak bultzatzeko,
koordinatzeko eta baliabideak
hornitzeko erabakiak hartzea, baita
gerta daitezkeen gorabeherak
kudeatzeko ere;

. Ekintza eta/edo ekimen berriak

identifikatzea eta proposatzea,;

. Edozein Aldek beharrezkotzat
jotzen duen beste edozein gai
proposatzea.

LAUGARRENA: Kontraprestazioak

Akordio honek ez du inolako diru-
ordainik ezarrita, eta KUADRILLAren

ANANAKO KUADRILLA
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personas que pueden facilitarlas a las
empresas y/o agentes de apoyo como
los agentes intermedios.

LA CUADRILLA dispondra de su propio
perfil en el Mapa, que le permitira
exhibir y editar su contacto, sus
soluciones y demas informacion de
interes.

d. Otras herramientas en las que LA
CUADRILLA pueda tener interés para
impulsar la innovacién en el tejido pyme
de la comarca.

TERCERA: Sistematica de Gestién
del acuerdo

Para contribuir al cumplimiento del
presente acuerdo en la consecucion de
la meta establecida, éste estara
gestionado a traveés de una sistematica
en la que se dé una participacion activa
de las Partes involucradas.

Asi, se realizaran reuniones bilaterales
semestrales, o a peticién de una de las
partes cuando lo estime necesario, a la
gue asitiran:

a.- Por parte de LA CUADRILLA;

Marimar Belategui, Gerente.

b.- Por parte de Innobasque:

e Luis Manero, Director de
Innovacidon en pymes.

e David del Rio/Olga Gomez.
Responsable de proyecto.

Asi como una representacion de la DFA
si esta lo estima oportuno.
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eta INNOBASQUEren arteko lankidetza
baino ez da, adierazitako baldintzetan.

Akordio honetan planteatutako
ekimenetan sartzen diren ekintzak
diseinatu, garatu eta abiarazteko
beharrezkoak diren zuzkidura
ekonomikoak beti egongo dira ekintza
horiek gauzatzera bideratuta, eta ez
Aldeetako baten dedikazioa ordaintzera,
eta akordicaren Kudeaketa eta

Jarraipen Batzordean adostu eta
onartuko dira.

BOSTGARRENA:
Konfidentzialtasuna eta  datu

pertsonalen babesa

Aldeak elkarri emandako datu guztien
edo lankidetza honen ondorioz eskura
dezaketen gainerako informazioaren
gaineko sekretua eta
konfidentzialtasuna gordetzeko
betebeharra dute, eta konpromisoa
hartzen dute informazioc hori ez
jakinarazteko eta inola ere ez emateko,
ezta informazio hori akordio honetan
ezarritakoez bestelako helburuetarako
erabiltzeko ere.

Klausula honetan jasotako
konfidentzialtasun obligazioa denboran
modu  mugagabean izango da
aplikagarri, baita akordioa amaituz gero
ere, beti ere jabeari publikoko ez den
informazioaren erabilera eta
zabalkuntzari dagokion kasuan.

Datuen Babesari buruzko
Erregelamendu Orokorrak (Datu
Pertsonalak Babesteari buruzko

apirilaren 27ko 2016/679 Europako
Erregelamendua) ezarritakoa betez,

ANANAKO KUADRILLA
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Estas reuniones tendran inicialmente
como objetivo:

. informar y poner al dia sobre la
evolucion e impacto de la colaboracion
puesta en marcha;

. tomar decisiones para el impulso
de la misma, asi como para gestionar
las posibles contingencias que se
produzcan;

. identificar y proponer posibles
nuevas acciones y/o iniciativas que
puedan llegar a  considerarse
interesante abordar,

. plantear cualquier otro tema que
se considere necesario.

CUARTA: Contraprestaciones

Este acuerdo no tiene establecida
ninguna contraprestacion monetaria,
sino que se trata de una colaboracion
de LA CUADRILLA e INNOBASQUE en
los términos manifestados.

Las dotaciones econémicas que fueran
necesarias para el disefio, desarrollo y
puesta en marcha de acciones
enmarcadas en las iniciativas
planteadas en este acuerdo siempre
estaran destinadas en exclusiva a
ejecutar las mismas y no a remunerar la
dedicacion de ninguna de las Partes, y
seran acordadas y aprobadas en la
Comision de Gestion y Seguimiento del
acuerdo.

QUINTA: Confidencialidad y
proteccién de datos de caracter
personal

Las Partes se obligan a guardar secreto
y confidencialidad sobre cuantos datos
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Aldeek beste Aldeen izenean aritu diren
pertsona fisikoei, edo beraien izenean
aritu direnei edo bestelako edozein
modutan akordioan agertzen direnei,
jakinarazten diete, Alde bakoitzak, modu
independentean tratamenduaren
arduradun gisa arituz, akordioan
jasotako datu pertsonalak tratatuko
dituela.

Tratamenduaren helburua akordiotik
jaiotako eskubideak erabiltzea eta
obligazioak betetzea da. Tratamendua
helburu hau betetzeko guztiz
beharrezkoa da. Ez dira modu
automatizatuan erabakirik  hartuko,
hauek interesdunengan eragina
edukitzeko aukera existituko balitz.
Datuak akordioak irauten duen bitartean
eta legeak eta akordio berak ezarritako
obligazioak betetzeko eta Aldeek haien
eskubideak aldarrikatu eta babesteko
epean gordeko dira. Tratamenduari
legitimazioa ematen dion oinarria
akordio beraren exekuzioa da, baita
Aldeen arteko enpresa harreman edo
harreman profesionalak mantentzea
ere.

Datuak Aldeek baino ez dituzte
tratatuko, eta, hala badagokio: (i) legeak
haiei komunikatzea ezartzen duen
pertsonek; (ii) akordio honen exekuzio
edo gestioarekin zerikusia duen zerbitzu
emate bat agindu zaien pertsonek; (iii)
taldeko beste enpresa batzuek, beti ere,
tratamenduaren  helburua lortzeko
beharrezkoak diren heinean, tratatuko
dituzte ere. Ez da aurreikusten datu
pertsonalen transferentziarik burutuko

ANANAKO KUADRILLA
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le sean mutuamente facilitados o
restante informacion a la que tenga
acceso por razon de la presente
colaboracion comprometiéndose a no
revelarlo ni facilitarlo en ninglin caso, ni
a hacer uso de dicha informacion para
fines distintos a los estipulados en este
acuerdo.

La obligacion de confidencialidad
prevista en esta clausula sera de
aplicacibn de manera indefinida,
incluso en caso de terminaciéon del
acuerdo, siempre y cuando se refiera al
uso y la divulgaciéon de conocimientos
técnicos que no sean de dominio
publico.

En cumplimiento de lo dispuesto por el
Reglamento General de Proteccion de
Datos (Reglamento Europeo 2016/679
del 27 de abril, de proteccion de datos
de caracter personal), las Partes
informan a las personas fisicas que
actlan en representacién de las otras
Partes, o bien intervienen en nombre
propio o de otro modo constan en el
acuerdo, de que, cada Parte, actuando
de forma independiente  como
responsable del tratamiento, tratara sus
datos personales obrantes en el
acuerdo.

La finalidad del tratamiento es el
gjercicio de los derechos y el
cumplimiento de las obligaciones que
derivan del Acuerdo. El tratamiento es
estrictamente necesario para esta
finalidad. No se tomaran decisiones
automatizadas que puedan afectar a
los interesados. Los datos se
conservaran por el tiempo de vigencia
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denik Europako Espazio Ekonomikotik
kanpo.

Interesdunek beraien datu
pertsonaletarako sarbidea eskatzeko
aukera izango dute, era berean, datuen
zuzenketa edo ezabatzea,
tratamenduaren mugatzea, datuen
eramangarritasuna eskatzeko, eta baita
tratamenduari aurka egiteko aukera
izango dute, goiburuan ezarritako
helbidera komunikazio idatzia bidaliz
gero. Era berean, datuen babeserako
eskuduna den Agintaritzaren aurrean
erreklamazio bat aurkeztu ahal izango
dute.

Aldeak haien langile, laguntzaile edo
beste edozein pertsonei klausula honen
edukiaren berri ematera derrigortzen
dira, haien datuak akordioan agertuko
balira baina hau sinatuko ez balute.
Akordio honen exekuzioraren zehar,
Alderen batek beste bati edo beste
guztiei haren langile, laguntzaile edo
beste edozein pertsonen datuak
komunikatuko balizkie, Alde hori langile,
laguntzaile edo pertsona horiei klausula
honen edukiaren berri ematera eta haien
datu pertsonalen tratamendua aurrera
eramateko beharrezkoak diren bezain
beste baimen eskuratzera derrigortuta
egongo da..

SEIGARRENA:
indarraldia

Iraupena eta

Akordio honek indarrean jarraituko du
ARABAKO FORU ALDUNDIAK ETA
INNOBASQUEK BERRIKUNTZAREN
BIDEZ ARABAKO GARAPEN

ANANAKO KUADRILLA
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del Acuerdo, y por el tiempo necesario
para cumplir con las obligaciones
legales y contractuales relacionadas
con el Acuerdo y para el ejercicio y
defensa de los derechos de las Partes.
La base de legitimacion para el
tratamiento es la ejecucion del Acuerdo
y el interés legitmo en mantener
relaciones empresariales 0
profesionales entre las Partes.

Los datos seran tratados Unicamente
por las Partes y, en su caso, por: (i)
aguellos a los que estén legalmente
obligadas a comunicarlos; (ii) aquellos
a quienes hayan encargado la
prestacién de algun servicio vinculado
con la gestion o ejecucion del Acuerdo;
(iii) otras entidades de su grupo en la
medida necesaria para cumplir con la
finalidad del tratamiento. No se preveé la
realizacion de transferencias de los
datos fuera del Espacio Econdmico
Europeo.

Los interesados podran solicitar el
acceso a sus datos personales, su
rectificacion o supresion, la limitacion
del tratamiento, la portabilidad de sus
datos, asi como oponerse al
tratamiento, dirigiendo una
comunicacion por escrito a la Parte en
cuestion a la direccion especificada en
el encabezamiento. Asimismo, podran
presentar una reclamacién ante la
Autoridad de proteccion de datos
competente.

Las Partes se obligan a informar del
contenido de esta clausula a sus
empleados, colaboradores o cualquier
otro tercero cuyos datos personales
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LEHIAKORRA SUSTATZEKO
HITZARMENA, 2024ko otsailaren 16an,
ostiralean, sinatu zena, indarrean
dagoen bitartean.

ZAZPIGARRENA: Akordioa amaitzea

Honako hauek izango dira akordio hau
amaitzeko arrazoiak:

l. Aldeetako baten
juridikoa azkentzea.

nortasun

Il. Aldeen arteko adostasuna.

ll. Edozein Aldeen aurka epaiketa
betearazleak eskatuta edo
aurreneurrizko enbargoak edo jarduerak
normaltasunez betetzeko finantza-
zailtasunak agerian jartzen dituzten
beste neurri batzuk dekretatuta izatea.

V. Oro har, edozein Aldek akordiotik
eratorritako funtsezko betebeharren bat
ez betetzea, eta hori beti, edozein Alderi

dagokion kalte-galerengatik
erreklamazioa salbu utzita.
ZORTZIGARRENA: Araubide
Juridikoa

Hitzarmen honek administrazio-izaera
du, eta, bertan xedatutakoaz gain,
zuzenean edo analogiaz aplika
daitezkeen funtsezko zuzenbideko
arauek arautuko dute.

Hitzarmen  honen  ondorioz  sor
daitezkeen auziak, izaera juridiko-
administratiboa dutenez gero,
administrazioarekiko auzien
jurisdikzioaren mende jarriko dira.

Hitzarmen hau adiskidetasunez
interpretatzeko edo betetzeko sor
daitezkeen desadostasunak

ANANAKO KUADRILLA
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constan en el Acuerdo y no
comparecen como firmantes. Si, para la
ejecucion del Acuerdo, alguna de las
Partes comunica a otra u otras Partes
datos personales de empleados,
colaboradores o cualquier otro tercero
gue no constan en el Acuerdo, esa
Parte se obliga a informar a tales
personas del contenido de esta
clausula y se encargara de recabar
todos aquellos consentimientos que
resulten precisos para el tratamiento de
sus datos personales.

SEXTA: Duracion y vigencia

Este acuerdo se mantendra en vigor
mientras continue vigente el
CONVENIO ENTRE LA DIPUTACION
FORAL DE ARABA/ALAVA E
INNOBASQUE PARA PROMOVER EL
DESARROLLO COMPETITIVO DE
ALAVA A TRAVES DE LA
INNOVACION, firmado el viernes, 16
de febrero de 2024.

SEPTIMA: Terminacién del acuerdo

Seran causas de terminacion del
presente acuerdo:

l. La extincion de la personalidad
juridica de una de las Partes.

I1. El mutuo acuerdo de las Partes.

Hl. El haberse instado en contra de
cualquiera de las Partes juicios
ejecutivos, o decretado embargos
preventivos u otras medidas que
pongan de manifiesto dificultades
financieras para atender al normal
cumplimiento de sus actividades.
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konpontzen saiatuko dira alderdiak,
ekitatearen eta fede onaren
printzipioetan oinarrituta.

Funtsezkoa da alderdiek fede onaren
printzipioaren arabera jardutea,
hitzarmenaren xedea lortzen
laguntzeko borondate argiarekin, ildo
horretan beharrezkoak diren jarduketa
guztiak gauzatuz. Hori dela eta,
alderdiek konpromisoa hartu dute
adierazitako  printzipioa  betetzeko
beren artean dituzten harreman
guztietan, baldin eta hitzarmen hau
garatzean sortzen badira.

Fta ados daudela adierazteko, aldeek
hitzarmen hau sinatu dute..

ANANAKO KUADRILLA
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IV. Con caracter general, el
incumplimiento por cualquiera de las
Partes de alguna de las obligaciones
esenciales derivadas del acuerdo, y ello
en todo caso, dejando a salvo la
reclamacién que por dafos y perjuicios
pueda corresponder a cualquiera de las
Partes.

OCTAVA: Regimen juridico

El presente acuerdo tiene naturaleza
administrativa y se regira, ademas de
por lo dispuesto en el mismo, por las
normas de derecho sustantivo que
directa o por analogia puedan resultar
de aplicacion.

Las cuestiones litigiosas que pudieran
derivarse del presente acuerdo, dada
su naturaleza juridico-administrativa,
seran sometidas al orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

Las partes intentaran resolver las
divergencias que pudieran plantearse
en orden a la interpretacion o
cumplimiento del presente acuerdo de
forma amistosa sobre la base de los
principios de equidad y buena fe.

Es esencial la actuacion de las partes
bajo el principio de la buena fe, con
clara voluntad de colaborar en la
consecucion del objeto del acuerdo,
llevando a cabo todas las actuaciones
que fueren necesarias en tal sentido.
Por ello, las partes se comprometen a
observar el principio sefialado en todas
las relaciones que se mantengan entre
ellas y que tengan su origen en el
desarrollo del presente acuerdo.
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Y en prueba de su conformidad las
partes firman este acuerdo.

XXXX INNOBASQUEKO ZUZENDARI
NAGUSIA

XXX DIRECTORA GENERAL DE
INNOBASQUE

XXX

LEIRE BILBAO ELGUEZABAL”

Introduce el presente punto el Sr. Presidente, quien refiere que en el
acuerdo de colaboracién no vienen cuantias econdémicas, es decir, no hay
contraprestacion econdmica, sino que es un convenio mas de compromiso que
de acuerdos econdmicos y técnicos (del estilo a los que suelen firmar los
ayuntamientos).

Sefiala la Sra. Interventora que el objeto, como se establece sobre todo
en la parte segunda del acuerdo, es capacitar y empoderar a los agentes locales
en materia de impulso de la innovacion; para eso se quiere firmar este convenio.
Comenta que ya se han ido manteniendo este afio varias reuniones con
INNOBASQUE. El proyecto se basa en realizar acciones formativas y jornadas
de innovacion dirigidas tanto a los técnicos de la Cuadrilla como a las empresas,
y ayudar, a través de perfiles que hacen un diagnédstico de innovacion, a ver las
necesidades de las empresas y orientar un poco las ayudas del PRI y demas
hacia aqui. Se trata de ser una mano de INNOBASQUE en la comarca. Lo estan
realizando con todas las Cuadrillas y esos son los puntos, formarnos para poder
aportar a las empresas de la comarca. Sefala que se ha enviado el acuerdo a
las Sres. Junteros.

Explica el Sr. Presidente que todos los convenios tienen que pasar por
Junta de Cuadrilla, y abre el turno de intervenciones para que las Junteras
aporten lo que estimen conveniente.

Pregunta la Sra. Mentxu a ver si se le puede dar un ejemplo concreto de
lo que se puede hacer a través de este acuerdo. La Sra. Interventora explica que
la innovacién puede darse en muchas partes de la empresa, puede ser en el
proceso, puede ser en la organizacion, puede ser en el producto... Innovacion a
veces se confunde con tecnologia. Entonces lo que quieren es primero formar al
personal de las Cuadrillas, de hecho, hay varias formaciones en Zamudio para
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los agentes, para luego desde la Cuadrilla, si existe una tematica que interesa a
empresas de la comarca, por ejemplo, de sostenibilidad, o de temas que estén
candentes, hacer jornadas especificas para ellos. Luego INNOBASQUE tiene un
perfil de innovacion, que consiste en algo similar a una encuesta, en el que la
Cuadrilla chequea a las empresas respecto del cumplimiento de determinados
aspectos, y ellos ven qué carencias pueden tener y realizan aportaciones. Ese
es el esquema.

Pregunta el Sr. Juan Carlos si hay que pagar a la empresa los cursos de
formacion que se realicen, las horas de formacion que se impartan. Responde la
Sra. Interventora que el convenio es gratuito para los agentes, pero que si que
se ha de abonar el tiempo del trabajador, precisando que tenemos hasta 30
horas.

No habiendo mas comentarios al respecto, se pasa a la votacion del
presente punto, aprobandose el mismo por UNANIMIDAD. Es decir, votan a
favor:

EN ABSTENCION
CONTRA

JUNTERO/A

1)
b

><><><><><><><><><><><><><><><><><><g:t>
b

TORREMOCHA GALAN, RUBEN

MEANA MARCOS, GORKA

BLANCO ALVAREZ, LOIDA

RIVAS GARCIA, JULIA

MATEO LOPEZ, M? DEL CARMEN

ORTIZ DE URBINAALANA, ANA ESTHER
MARTINEZ DE SANTOS GOIRIENA, OIER
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER
MONTOYA OLANO, ANA BELEN
ZAMORANO RUBIO, MENTXU

SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES
LOPEZ ESCUDERO, JULIAN ANTONIO
SANTOS ELLAKURIA, IBONE

SALAZAR SENSO, GORKA

LOPEZ ABRIL, JUAN CARLOS

OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO

Por todo ello, se ACUERDA:

Primero.- Formalizar el Acuerdo de Colaboracién entre la Cuadrilla de
Afana y la Asociacion Innobasque Agencia Vasca de la Innovacién para
promover el desarrollo competititvo de la comarca a través de la innovacién, en
los términos antes descritos.

Segundo.- Facultar al Presidente de la Cuadrilla de Ahana, Sr. Rubén
Torremocha Galan, o a quien legalmente le sustituya, para que en nombre y
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representacion de la Cuadrilla de Afiana dicte cuantos actos y formalice cuantos
documentos sean precisos en relacion al citado Acuerdo de Colaboracion.

6. DAR CUENTA DEL PROYECTO PILOTO DE FARMACIAS.

Introduce el presente punto el Sr. Presidente comentando que les ha
llegado a todas las Sras. Junteras el folleto informativo del proyecto, y que la
semana anterior le trasladd el director de Equilibrio Territorial que si surgia
alguna duda por parte de los grupos politicos en Junta de Cuadrilla acerca del
proyecto, que se las remitiese. Indica que la idea es que el proyecto empiece ya
en febrero, y abre el turno de intervenciones para que los asistentes comenten
sus dudas.

Toma la palabra la Sra. Nieves, quien indica que el proyecto consiste en
gue desde la farmacia se facilite a las personas que viven fuera o a una distancia
larga de la farmacia el que puedan recibir las medicinas. Pregunta en este
sentido quién las lleva o como se llevan, o si existe un servicio de Osakidetza
que semanalmente, por ejemplo, hace una ruta.

Sefnala el Sr. Gorka Salazar Senso, representante del Ayuntamiento de
Valdegovia, que hasta donde él conoce son las propias farmacias ellas mismas
quienes las llevan. Precisa que el programa no solo consiste en llevar
medicamentos a la farmacia, sino también controlar las medicinas que tengan
las personas y que las tomen bien. Comenta asimismo que las personas se
tienen que adherir a este programa, y recalca la importancia de que tanto los
ayuntamientos como las juntas administrativas contribuyan también en ese
proceso de controlar a esas personas que quizas necesiten este tipo de ayuda.
Indica que este programa no solo esta implantado en la comarca de Afiana, sino
que también esta en Montafia Alavesa, empezando en ambos sitios a la par.
Asimismo, informa de que esta subvencionado en una parte por Equilibrio
Territorial y en otra gran parte por Gobierno Vasco.

Toma la palabra la Sra. Mentxu para preguntar si, en definitiva, como ha
dicho la Sra. Nieves, llevan los medicamentos a los domicilios y quién los lleva.
Responde el Sr. Presidente que quien organiza el proyecto es el Colegio de
Farmacéuticos, anadiendo el Sr. Gorka Salazar que son las farmacias quienes
los llevan, previa solicitud de las personas interesadas. Destaca que el programa
no solo esta enfocado en personas mayores, sino también en personas
dependientes y que tienen un determinado problema.

Pregunta el Sr. Oier Martinez de Santos Goiriena, representante del
Ayuntamiento de Kuartango, como se va llevar a cabo la difusion de este
programa piloto entre la poblacién. Responde el Sr. Presidente que se va a
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realizar a través de tres canales: la farmacia, el centro de salud y la trabajadora
social. Explica que el centro de salud informara del proyecto a las personas
cuando acudan al médico de cabecera. Respecto de las farmacias, comenta que
algunas ya estaban prestando el servicio de manera voluntaria, sin estar
organizado. Y luego la tercera parte, corresponderia a las trabajadoras sociales
también darlo a conocer, con la colaboracién de los Ayuntamientos, ya que
ademas las trabajadoras sociales de la Cuadrilla estan en los propios
ayuntamientos, en Valdegovia, en Ribera Baja y en Irufia de Oca. En principio,
cree que han recibido la informacion también todos los ayuntamientos. Sefiala
que desde la Cuadrilla y Ayuntamientos lo que se puede hacer es impulsar el
proyecto y que en este sentido se intentara también incluir el mismo en la revista
de la Cuadrilla y en las revistas municipales.

Toma la palabra la Sra. Mentxu, quien refiere que ella ve el problema de
que los centros de salud funcionan bastante mal y muchas veces no dan
respuesta ni realizan un seguimiento correcto del paciente. Sefiala que las
farmacias funcionan mejor porque tienen mas contacto con las personas. Los
centros de salud, en cambio, Ultimamente cada vez menos. Entonces, piensa
que si desde Osakidetza no hay una voluntad de que a esas personas que esten
en los centros (médicas, enfermeras...) se les destine el tiempo que necesiten
para asumir también este otro trabajo, el proyecto no va a funcionar. Responde
el Sr. Gorka Salazar que se supone que los centros estan involucrados el
programa, y que, de todas formas, se trata de un proyecto piloto, que es piloto
en Euskadi, en Espafa y en Europa.

Toma la palabra la Sra. M? Carmen, para expresar que tiene ciertas
discrepancias con este programa en cuanto a que ha eliminado la figura de la
enfermeria de los centros de atencién primaria, que hasta ahora eran las que
controlaban la medicacion de los pacientes. Entonces, le llama la atencion que
el programa vaya dirigido, entre otras, a personas que tienen un grado 2 de
dependencia, o patologias mal controladas y en situaciones de vulnerabilidad,
donde la que mas va a acudir a la casa del paciente es la enfermera. Surge un
debate en este sentido entre, la Sra. M@ Carmen y el Sr. Juan Carlos por una
parte, y por otra el Sr. Jesis Montejo. Los primeros insisten en la idea de que
quien realiza el seguimiento del paciente y controla su adhesion al tratamiento
es siempre la enfermera, por ello, como propuesta o como aportacion, destacan
que a ellos les falta la figura de la enfermera en este proyecto. El Sr. Jesus, por
su parte, destaca que se trata de un proyecto piloto para farmacia, y que, por lo
tanto, la figura de la enfermera no tiene por qué estar presente. Aparte de ello,
en ningtin documento se establece que no vaya a acudir la enfermera adonde el
paciente, el hecho de que sea un proyecto para farmacia no exime de que acuda

la enfermera, o médico. Se estan mezclando dos cosas diferentes.
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Toma la palabra el Sr. Presidente, quien recalca que el objetivo de la
inclusién del punto en la Junta de Cuadrilla era dar cuenta del proyecto, y
resolver las dudas que se plantearan, no la realizacion de aportaciones sobre el
mismo, porque se iran detectando las necesidades y carencias que pueda tener
a medida que se vaya desarrollando. De todas formas, subraya que, segun se
comentd en las dos reuniones que se celebraron en el Centro Verde de
Ribabellosa, a la que fueron invitados todos los alcaldes y presidentes de las
juntas administrativas y acudié personal de Osakidetza, del Colegio de
Farmacéuticos y de la Diputacién, el proyecto supone un afiadido a lo que ya
existe, es decir, lo que se esta haciendo se va a seguir haciendo, y se le va a dar
un impulso a través de las farmacias. Eso es lo que esta proyectado. Es un
programa piloto, veremos cdmo funciona. Y si podemos ayudar a que mejore, lo
haremos.

El Sr. Presidente da por finalizada la discusion del presente punto,
indicando que recoge las preguntas formuladas para trasladarlas, y en cuanto
tenga las respuestas y le concreten qué dia comienza a ejecutarse el proyecto,
lo comunicara a las Sras. Junteras.

7. RESOLUCIONES DE LA PRESIDENCIA.

De orden de la Presidencia, por el Sr. Secretario accidental, se procede a
dar cuenta de las resoluciones adoptadas, que se relacionan a continuacion.

Resolucion n°153/2024, de fecha 25 de noviembre de 2024, relativa a la
adjudicacion a BUS DEOBRIGA, S.L. con CIF B09285719, de la contratacion de
los servicios de transporte en autobls de los/las alumnos/as del centro de
formacion “Micaela Portilla” sito en la localidad de Fontecha -Lantarén- (Alava),
seguido bajo la referencia 10/2024.

Resolucion n°154/2024, de fecha 28 de noviembre de 2024, relativa a la
apertura del plazo de requerimiento de documentacion. Acreditacion méritos fase
de Concurso: Tecnica de Igualdad.

Resolucion n°155/2024, de fecha 05 de diciembre de 2024, relativa a la
aprobacion para dar de alta para la cotizacion a la Seguridad Social de 8 alumnos
del curso de CARPINTERIA de la Escuela Micaela Portilla para el desarrollo de
practicas no remuneradas en distintas empresas desde el 09 de diciembre de
2024 hasta el 20 de diciembre de 2024, ambos inclusive, con el fin de obtener el
titulo de certificado de profesionalidad.
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Resoluciéon n°156/2024, de fecha 09 de diciembre de 2024, relativa al
nombramiento de D. Enric Llorens Giménez como personal laboral fijo en la plaza
de operario de basuras (C2/AP).

Resolucion n°157/2024, de fecha 09 de diciembre de 2024, relativa a la
adjudicacion a favor de la mercantii EGUR HOUSE SYSTEM, S.L. de la
contratacién del suministro y la instalacion de 30 cubre contenedores en distintas
localidades del municipio de Valdegovia, en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia — Financiado por la Unién Europea — Next
GenerationEU, seguido bajo el expediente con referencia 7/2024.

Resolucién n°158/2024, de fecha 09 de diciembre de 2024, relativa a la
autorizacion del alta laboral del trabajador D. Nicolas Moneo Azurmendi, con
efectos desde el 05/12/2024, inclusive.

Resolucién n°159/2024, de fecha 13 de diciembre de 2024, relativa a la
adjudicacién del contrato menor para el desarrollo de los trabajos de picado y
rejunteo de piedras de los muros lateral (a dos caras) y fondo de la parcela en
donde se esta construyendo la sede de la Cuadrilla de Afiana.

Resolucién n°160/2024, de fecha 13 de diciembre de 2024, relativa a la
aprobacién para dar de alta para la cotizacion a la Seguridad Social de 19
alumnos de los cursos de ALBANILERIA y FORESTAL de la Escuela Micaela
Portilla para el desarrollo de practicas no remuneradas en distintas empresas
desde el 16 de diciembre de 2024 hasta el 20 de diciembre de 2024, ambos
inclusive, con el fin de obtener el titulo de certificado de profesionalidad.

Resolucion n°161/2024, de fecha 17 de diciembre de 2024, relativa al
inicio del expediente de licitacién para la contratacion de los trabajos de disefio,
confeccién y ejecucion del Plan de Mitigacion y estrategia de gestion adaptativa,
en varios Lotes, para el Parque Natural de Valderejo y Comarca en el marco del
Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia - Financiado por la Union
Europea — NextGenerationEU.

Resolucion n®162/2024, de fecha 19 de diciembre de 2024, relativa al
nombramiento de D. Nicolas Moneo Azurmendi como personal laboral fijo en la
plaza de operario de basuras (C2/AP).

Resolucién n°1/2025, de fecha 03 de enero de 2025, relativa al inicio del
expediente de licitacion para la contratacion del suministro de combustible
(Gasdleo "A”), para los vehiculos del Parque Movil de la Cuadrilla de AfRana,
formado por un Unico Lote y tramitandose por procedimiento restringido.

Resolucién n°2/2025, de fecha 03 de enero de 2025, relativa a la
aprobacion del expediente de licitacion para la contratacion de los trabajos de
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disefio, confeccion y ejecucion del Plan de Mitigacion y estrategia de gestion
adaptativa, en varios Lotes, para el Parque Natural de Valderejo y Comarca en
el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia - Financiado
por la Union Europea — NextGenerationEU (Exp. 12/2024).

Resolucion n°3/2025, de fecha 03 de enero de 2025, relativa al inicio del
expediente de licitacién para la contratacion de los servicios de asistencia técnica
para llevar a cabo la evaluacién del grado de implementacion del | Plan para la
Igualdad de mujeres y hombres de la Cuadrilla de Ahana, Diagnoéstico y Il Plan
de Igualdad de la Cuadrilla de Afana y sus ayuntamientos, formado por un Unico
Lote y tramitandose mediante procedimiento abierto de tramitacion ordinaria.

Resolucion n°4/2025, de fecha 08 de enero de 2025, relativa a la
adjudicacion del contrato menor de las obras de construccion de un
aparcamiento de, al menos, 30 bicicletas eléctricas en Ribabellosa (Alava), en el
marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia - Financiado por
la Unién Europea — NextGenerationEU. (CM 6/2024).

Resolucion n°®5/2025, de fecha 08 de enero de 2025, relativa a la
adjudicacion del contrato menor del suministro e instalacion de tres electrolineras
en distintos nlcleos de poblacion de la comarca de la Cuadrilla de Anana, en el
marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia - Financiado por
la Unidén Europea — NextGenerationEU. (CM 7/2024).

Resolucion n°6/2025, de fecha 09 de enero de 2025, relativa a la
adjudicacion a favor de la mercantii BENITO URBAN, S.L.U. con CIF
B59987529, de la contratacidén del suministro e instalaciéon de 11 estaciones de
reparacion de bicicletas, para el desarrollo del Plan de Movilidad de la Cuadrilla
de Anana, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
- Financiado por la Uniéon Europea — NextGenerationEU, seguido en el
expediente con referencia 11/2024.

Resolucion n°7/2025, de fecha 14 de enero de 2025, relativa a la
adjudicacion a favor de la mercantil GONZALO FERNANDEZ GOMEZ E HIJOS,
S.L. con CIF B14501456, de la contratacion del suministro de 20 contenedores
metalicos, de nueva fabricacion, de 10 m3 para la recogida de restos de poda y
jardineria, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
- Financiado por la Unidn Europea — NextGenerationEU, seguido en el
expediente con referencia 9/2024.

Resolucion n°8/2025, de fecha 14 de enero de 2025, relativa a la
autorizacion de la solicitud de prérroga de reduccién de jornada laboral del
12,86% (del 100% al 87,14%) a Dfa. ltziar Garayo Mugarza, con efectos desde
el 01 de enero de 2025, inclusive.
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Resolucion n°9/2025, de fecha 17 de enero de 2025, relativa a la
puntuacién definitiva de la fase concurso-oposicion y propuesta de adjudicacion
de la plaza de técnica-o de igualdad en el proceso de la convocatoria excepcional
de estabilizacidn de empleo temporal de larga duracion derivado del art. 2.1 de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico.

Resolucion n®10/2025, de fecha 21 de enero de 2025, relativa a la
aprobacion del expediente de licitacion para la contrataciéon del suministro de
combustible (Gasoleo “A”) para los vehiculos del parque movil de la Cuadrilla de
Afiana (Exp. 1/2025).

No existiendo dudas acerca de las Resoluciones de Presidencia remitidas,
antes de pasar al punto de ruegos y preguntas, el Sr. Presidente cede la palabra
a la Sra. Mentxu para que justifique la urgencia de debatir en la misma sesion
ordinaria la mocién presentada por la Plataforma Horrela EZ Valles
Alaveses, titulada “MOCION A LA CUADRILLA DE ANANA, EN DEFENSA
DE NUESTRO TERRITORIO Y CONTRA LA IMPLANTACION DE MACRO
PLANTAS FOTOVOLTAICAS Y EOLICAS”, con registro de entrada en la
Cuadrilla el dia 22 de enero de 2025, n°40-2025.

La Sra. Mentxu explica que la urgencia viene dada por la alarma y la
preocupacion que ha generado la intencion de implantar en nuestro territorio
plantas fotovoltaicas en terrenos de valor agrolégico y de uso y disfrute de los
ciudadanos. Dicha alarma se puede palpar en la propia sesion al escuchar las
quejas de las personas que se estan manifestando en la calle por este motivo.
Comenta que se ha presentado la misma mocién en los ayuntamientos de Ribera
Alta y de Valdegovia y también otros acuerdos con el mismo objeto en Lantarén,
Armifién, Zambrana y Berantevilla. Sefiala que la preocupacion también se
trasladd en la reunién de alcaldes que se solicitd, viendo que salian en los
Boletines Oficiales del Estado tantas solicitudes para tantas y tantas plantas, 17,
mas de la mitad de lo que se quiere hacer en toda Alava. De hecho, se celebro
una reunién con el Diputado General para comentar estas cuestiones, a la que
asistié el Presidente y varios junteros elegidos por el mismo (a su juicio de forma
incorrecta y poco transparente), cuyo contenido alin no consta por escrito a pesar
de haberse solicitado insistentemente.

El Sr. Presidente expresa que el debate debe cefiirse ahora en la inclusion
de la mocion por urgencia y que cada grupo debe posicionarse al respecto. Por
su parte, destaca que se trata de un tema muy importante y que les ha
preocupado a todos, el cual merece un estudio detallado y una decision basada
en una informacion y analisis adecuado. Sin embargo, no considera necesario
aprobarla en esa misma sesion ni hacer una resolucion inmediata, sino que cree
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mas conveniente estudiar el tema, hacer las propuestas y aportaciones
pertinentes, debatirla mas ampliamente y llegar a acuerdos e incluso hablar
sobre una mocién conjunta. No se trata de un tema que deba tramitarse de forma
urgente, como seria el paralizar el derribo inminente de una casa o aprobar un
asunto porque vence el plazo establecido para ello.

Toma la palabra el Sr. Jesus, quien indica que su grupo no tiene ningun
problema en votarlo como urgencia. Sefiala que lo han aprobado en su
ayuntamiento y que le pareceria bien tanto aprobarla en ese momento como en
un momento posterior. Ademas, sefiala que podrian adherirse a la mocion.

La Sra. Julia Rivas Garcia, representante del Ayuntamiento de Irufia de
Oca, sefiala que a su grupo le gustaria estudiar el asunto un poco mas y volverlo
a traer mas adelante, indicando el Sr. Dario Ocio Martinez de Marigorta,
representante del Ayuntamiento de Zambrana, que cuando se propuso en su
ayuntamiento, tuvieron bastante tiempo para estudiarlo y que no ven la urgencia.
Creen pertinente relegar el debate del tema para la siguiente junta o cuando se
decida.

Por su parte, el Sr. Juan Carlos expresa que su grupo esté de acuerdo
con la inclusidn de la mocion por urgencia, destacando el Sr. Oier que la urgencia
esta en la calle y que no se debe dejar pasar el momento. Es decir, seria
conveniente que existiera un posicionamiento institucional cuanto antes.

Se procede a la votacion de la inclusion de la mocidén por urgencia,
recibiendo la misma OCHO VOTOS A FAVOR, NUEVE VOTOS EN CONTRA y
UNA ABSTENCION. Decae por lo tanto la inclusion de la mocién por urgencia.

JUNTERO/A A EN ABSTENCION
FAVOR | CONTRA
TORREMOCHA GALAN, RUBEN X

MEANA MARCOS, GORKA X

BLANCO ALVAREZ, LOIDA %
RIVAS GARCIA, JULIA X
MATEO LOPEZ, M® DEL CARMEN

ORTIZ DE URBINA ALANA, ANA ESTHER
MARTINEZ DE SANTOS GOIRIENA, OIER
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER

MONTOYA OLANO, ANA BELEN

ZAMORANO RUBIO, MENTXU X
SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES
LOPEZ ESCUDERO, JULIAN ANTONIO X
SANTOS ELLAKURIA, IBONE
SALAZAR SENSO, GORKA
LOPEZ ABRIL, JUAN CARLOS X
OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO
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Por todo ello, NO SE ACUERDA incluir por urgencia en la presente sesion
ordinaria de Junta de Cuadrilla el debate de la mocién presentada por la
Plataforma Horrela EZ Valles Alaveses, titulada “MOCION A LA CUADRILLA DE
ANANA, EN DEFENSA DE NUESTRO TERRITORIO Y CONTRA LA
IMPLANTACION DE MACRO PLANTAS FOTOVOLTAICAS Y EOLICAS”.

8. RUEGOS Y PREGUNTAS.

El Sr. Presidente abre el turno de intervenciones para que los Sres.
Junteros realicen las preguntas que deseen, anunciando que procedera a
responderlas una vez todas hayan sido planteadas.

Toma la palabra la Sra. Mentxu para preguntar si se podra debatir la
mocién en la siguiente Junta de Cuadrilla, la extraordinaria de febrero, sin
tener que esperar a la junta ordinaria de marzo.

Por otra parte, el Sr. Juan Carlos reitera que el Sr. Presidente se
comprometio, y de hecho consta en una de las actas que se han aprobado en la
presente sesién, a remitir a los Junteros por escrito las respuestas dadas por
el Diputado General. Insiste en que han pasado tres meses y todavia no las
han recibido. La Sra. Mentxu destaca en este sentido que “dando la callada por
respuesta” no se hace Cuadrilla ni se fomenta ningun “espiritu de comarca’,
como a veces se dice que hay que hacer.

Toma la palabra la Sra. M® Carmen, quien comenta que ella también pidid
en la junta ordinaria de noviembre un informe sobre la cuarta trabajadora, una
memoria sobre los procedimientos que habia llevado a cabo en los primeros seis
meses en el puesto. También refiere que se comenté en la junta en la que se
aprobaron los presupuestos que existia una partida de Diputacion de 65.000
euros para la liberacién de los presidentes de la Cuadrilla. Solicita que se le
indigue o remita en qué partida aparece dicha liberacién, porque ella ha estado
revisando los documentos y no la encuentra, y ademas no aparece reflejada en
el acta. Por Gltimo, solicita que se le remita el presupuesto definitivo que se
aprobo en diciembre, pormenorizado con ingresos y gastos.

Pregunta el Sr. JesUs sobre el estado del asunto de la financiacién de la
cuarta trabajadora v si se esta trabajando con Diputacion. También comenta,
respecto del problema de la suciedad que existe en ciertos puntos de
contenedores, que la Sra. Interventora dijo en su dia que se tenian que encargar
los operarios de meter la basura que queda fuera de los contenedores en su
interior. Sefiala que conoce lugares donde pueden pasar varias semanas sin que
esa basura se recoja.
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Retoma la palabra el Sr. Juan Carlos para sefialar que, cuando se aprobo6
la subida de la tasa de basura a los ciudadanos, se dijo que se iba a intentar,
para ultimos de diciembre, primeros de enero, tener algin contenedor puesto
en la calle, tener algo implantado, para que los ciudadanos vieran por qué se les
subia desde el 1 de enero la cuota. Estamos a primeros de febrero y no hay nada
implantado.

Interviene también el Sr. Jesus para senalar que también se dijo que se
iban a ir trayendo contenedores poco a poco, de forma parcial, para que se vieran
en algun punto y porque no se podian comprar todos a la vez. Refiere en este
sentido el Sr. Juan Carlos que se dijo que se iban a ir cambiando paulatinamente
los contenedores porque no se podian traer todos los contenedores de golpe
porque nadie los podia fabricar.

Aclara el Sr. Presidente que los Sres. Junteros estan mezclando asuntos
distintos; una cosa es todo el cambio que se va a hacer de contenedores y otra
cosa es que dijeron que iban a intentar en diciembre y enero hacer pruebas de
accesibilidad con contenedores para los que se han comprado unas bocas.
Aclara que en ningiin momento se dijo que se fueran a cambiar los contenedores
para estas fechas, de hecho, se requiere realizar una licitacion para poder
comprar los contenedores y hacer todo el cambio general. Explica que se han
hecho las pruebas de accesibilidad en enero para ver qué tal funcionan las
bocas; no ha sido posible hacerlas antes porque hasta enero no llegaron las
mismas. Y tambien refiere que no se dijo que se fueran a comprar contenedores
de forma parcial. Lo que se iba a hacer es agujeros en los ya existentes, ponerlos
en puntos “conflictivos” donde hubiese gatos, donde hubiese actividad, para ver
qué tal funciona el sistema, si se sale la basura, si entran los gatos, si se
engancha en el peine. Ese tipo de pruebas.

Toma la palabra la Sra. Interventora, quien sefiala que hay puntos, por
ejemplo, en Casa Julio, que ya disponen de esas bocas con esos obturadores
puestos. Explica que, antes de realizar una inversion potente, que puede ser de
200.000 o 300.000 euros, decidieron hacer pruebas para ver como funcionan en
sitios conflictivos.

Pregunta la Sra. Loida Blanco Alvarez, representante del Ayuntamiento
de Irufia de Oca, por el estado de las pruebas.

Responde el Sr. Presidente que lo que se conoce a dia de hoy es que
cuando se llenan los contenedores no hay posibilidad de meter bolsas de basura.
Funcionan bien en el camion, es decir, no hay problemas a la hora del enganche.
El agujero esta situado a 0,90 cm de altura, segln refiere el técnico de medio
ambiente, pero no esta seguro de si es desde la parte de abajo, o el eje, o la
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parte de arriba; le pedira al técnico que explique exactamente a qué altura tiene
que estar el agujero para cumplir con la normativa. Explica que antes de hacer
la inversién de los contenedores, se esta estudiando si el sistema de recogida
final es el de carga trasera, o si existe otra posibilidad, entonces la idea es
estudiar todas las posibilidades y tomar una decision y proceder a realizar todo
el cambio.

Afade que los cambios de contenedores van a venir a la vez, es decir, se
van a cambiar a la vez en los 10 municipios. El tema esta en que, si el transporte
no llega a la vez, se iran poniendo los que lleguen, pero la idea no es en ningan
caso poner cuatro en un lado, cuatro en otro... Al principio cuando se hizo el
estudio se planteé cambiar uno en cada punto y hacerlo paulatino, pero al final,
con el informe econémico, la tltima decision que se tomé cuando se aprobo la
ordenanza fue cambiar todos los contenedores y que fueran todos accesibles
con la boca.

Sobre la partida para la liberacién de la presidencia que ha comentado
la Sra. M2 Carmen, el Sr. Presidente aclara que en Diputacién se aprobé una
partida nominativa para todas las Cuadrillas, de 67.000 euros. Sefala que esa
partida es fija para la Cuadrilla, y que no tiene que destinarse necesariamente a
la dedicacion de la presidencia, pero la intencién con la que se creo o el acuerdo
politico que se tomé en su dia si que era la liberacion de la presidencia. Indica,
respecto de la remision del presupuesto definitivo que solicitaba la Sra. M?
Carmen, que se ha remitido a los Sres. Junteros todo lo que existe hasta ahora.
Esta pendiente de publicarse la aprobacién definitiva de los presupuestos, que
tendra lugar cuando termine el plazo de alegaciones, podria ser al dia siguiente
de la presente sesién. También recalca que el presupuesto remitido contiene un
detalle pormenorizado de las partidas.

Respecto del tema de la cuarta trabajadora, explica que se va a pasar
un escrito a todos los ayuntamientos (al dia siguiente) para conocer
definitivamente con qué ayuntamientos se cuenta para la financiacion y gestion
del asunto. Refiere que con Diputacion hablan habitualmente, pero la respuesta
es que lo que es la financiacién pura de la cuarta trabajadora no llegaria para el
afio 2025. Desde Diputacién si que plantearon su financiacién con el tercio del
administrativo, le dijeron que eso es una posibilidad y que por parte del Gobierno
Foral se podria hacer, pero seria una decisién municipal.

Respecto del informe de la cuarta trabajadora solicitado por la Sra. M?
Carmen, sefiala el Sr. Presidente que esta pedido, pero que falta por emitirse
una parte del mismo relativa a su trabajo en alguna de las secciones en las que
se configura el servicio (Afana Este, Afiana Oeste o Afiana Centro). Cuando les
trasladen esos datos, tendran el informe completo.
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Respecto de |la limpieza de los puntos de contenedores, sefala la Sra.
Interventora, en respuesta a lo comentado por el Sr. Jesus, que no recuerda
exactamente lo que dijo, pero aclara que realmente no es labor de los operarios
recoger las bolsas que se quedan fuera de los contenedores, ellos recorren 300
kilometros y levantan 200 contenedores todos los dias, en siete-ocho horas, no
es tiempo suficiente para recoger también lo que queda fuera. Lo que ella quiza
dijo es que en ocasiones son diligentes y lo hacen, pero no se puede afirmar que
ello esté dentro de sus funciones. Afiade el Sr. Presidente que hay operarios que
cuando van liberando tiempo se encargan de limpiar los puntos de contenedores,
pero que la plantilla es limitada. También indica, en relacién con el tema de
basuras, que se va a enviar un escrito a los ayuntamientos en el que se les
informara del servicio de recogida de escombros, aprobado en la ordenanza
correspondiente, en el que se va a precisar la tasa de vertidos incontrolados y/o
escombros, y en qué circunstancias se pueden recoger, al menos para que
sepan que el servicio esta a su disposicién en caso de que fuera necesario.

Respecto del debate de la mociodn, el Sr. Presidente sefiala que tendra
lugar en la Junta Ordinaria de marzo y no en la extraordinaria de febrero, entre
otras razones porque la extraordinaria de febrero se va a convocar para la
semana que viene o principios de la siguiente y entonces no habria tiempo para
estudiarla. Sefala la Sra. Ana Esther que le parece raro que no haya preparado
una certificacion de obra para la presente Junta. Responde el Sr. Presidente que
la empresa emite la certificacion en los cinco primeros dias del mes, por lo que
la de enero no les ha llegado todavia. Entonces, una vez les llegue, tendran cinco
dias para aprobarla.

Respecto de la reunién con el diputado general, recalca en primer lugar
el Sr. Presidente que, como se puede comprobar de las grabaciones de las
sesiones y de las actas de las Juntas de Cuadrilla, cuando comenté quien le
acompaniaria a la reunién con el diputado general, nadie dijo nada, no hubo otra
propuesta. Los Sres. Junteros niegan que eso fuera asi y sefialan que el Sr.
Presidente informé de quién le iba a acompanar sin dar ninguna otra opcién.

Anuncia el Sr. Presidente que a continuacién va a proceder a leer lo que
apunté en la reunién, aunque ya lo ha explicado en alguna otra ocasion.

El Sr. Juan Carlos comenta que le parece incoherente que proceda a dar
lectura de lo discutido en la reunién y no remita las respuestas por escrito, tal y
como se ha comprometido y se le ha solicitado en reiteradas ocasiones desde
hace varios meses. La Sra. Mentxu, en el mismo sentido, le recrimina el hecho
de que no vaya a pasar las respuestas por escrito, tal y como fue solicitado por
los alcaldes. Le parece una falta de respeto y que dicha falta de respuesta puede
incluso denotar la intencioén de ocultar algo.
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El Sr. Presidente indica que a los alcaldes también les explico el contenido
de la reunion, primero en la mesa de alcaldes, y luego en junta de cuadrilla.
Sefiala que la reunién con el diputado general tuvo lugar el 9 de octubre del 2024
y acudieron tres personas. Y a continuacion, procede a dar lectura de los apuntes
que tomd, los cuales se transcriben literalmente.

“RESUMEN

La Ley 1/2024, de 8 de febrero, de Transicién Energética y Cambio Climatico del
Pais Vasco, refleja claramente el compromiso politico de este pais. Este
compromiso deriva en obligaciones legales y de responsabilidad conjunta.

Esta ley, alineada con las politicas europeas, marca una serie de objetivos,
como, por ejemplo, reducir un 45% los gases de efecto invernadero para el afio
2030(con referencia a los efectos del 2005) o llegar a la neutralidad climatica en
2050.

Nos encontramos en un contexto donde tenemos necesidades de produccion de
energia y tenemos obligaciones de autosuficiencia a medio plazo.

Tenemos que garantizar el futuro de la industria implantada, de la que se
encuentra en proceso y de la que pueda llegar en un futuro, por lo que la
administracién debe de apostar por la descarbonizacion. Si no damos pasos,
tampoco podemos implantar la nueva economia, como éf data-center.

;Se respetaréd la normativa medioambiental y municipal en relacion a
dichos proyectos?

La Diputacion trabaja con rigor técnico y su labor es ordenar, buscar las zonas
mas adecuadas protegiendo suelo agricola.

Tenemos que avanzar hacia la autosuficiencia y cubrir nuestras necesidades de
produccion.

Hay 29 plantas en Alava, de Solaria, de ellas 17 en la Cuadrilla de Ahana
. Qué nos puedes decir sobre esto que esta proyectado?

Sobre la cantidad de parques proyectados, no se quiere adelantar a los informes,
pero tal y como estan planteados algunos proyectos de Solaria, la gran mayoria
no parece que vayan a prosperar.

Al no estar aprobado actualmente el PTS ;Cual es la postura de la
Diputacién ante estos proyectos?

En Diputacién trabajamos con rigor técnico, el PTS sera una buena herramienta,
pero mientras no esté aprobada contamos con herramientas suficientes para
ordenar los proyectos que van llegando. Estas herramientas de planificacion, son
sobre todo a través de los informes medioambientales y de urbanismo.
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En la Cuadrilla de Ahana hay mas concentracion de proyectos que, por
ejemplo, en Rioja Alavesa ;Por qué?

Son proyectos que lanzan empresas privadas por lo que cada empresa decide
como proyecta los parques, después corresponde a la Diputacion informar.

¢,Por qué la energia solar generada en la Cuadrilla de Ahana se transporta
a Bizkaia?

Esta es otra situacion que estamos trabajando con el gobiemo central es el
problema con el sistema de concesion de puntos de volcado a la red”.

Toma la palabra el Sr. Gorka Salazar para reiterar que salieron tranquilos
de la reunion porque la inmensa mayoria de proyectos parece que no siguen
adelante. El Sr. Presidente lamenta que, después de lanzar las noticias y recibir
toda la presion y acusaciones por parte de la poblacién, luego decaen los
proyectos y nadie sale a desmentir o retractarse de lo que se dijo.

Por udltimo, la Sra. Interventora y el Sr. Presidente advierten a los Sres.
Junteros que el tono de las ultimas sesiones esta siendo bronco y agresivo y que
ello dificulta su trabajo y la explicacion de los temas a tratar. Insisten en que cada
uno puede defender sus ideas, pero recalcan la importancia de cuidar las formas.
Algunos Junteros expresan que estan de acuerdo con lo comentado; el tono es
muchas veces inapropiado y entienden que sobre todo para el personal técnico
resulte desagradable trabajar asi.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la reunion,
siendo las 19:25 horas, y para constancia de o que se ha tratado, extiendo la
presente Acta que firma el Sr. Presidente y la certifico con mi firma.

EL PRESIDENTE
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ANANAKO KUADRILLAKO BATZARRAK 2025EKO URTARRILAREN 29AN
EGINDAKO OHIKO BILKURAREN AKTA.

LEHENDAKARIA
RUBEN TORREMOCHA GALAN jn.

BATZARKIDE BERTARATUAK ORDEZKATUTAKO
UDALA

MEANA MARCOS, GORKA ARMINON
BLANCO ALVAREZ, LOIDA IRUNA OKA
RIVAS GARCIA, JULIA IRUNA OKA
MATEO LOPEZ, M2 DEL CARMEN IRUNA OKA
ORTIZ DE URBINA ALANA, ANA ESTHER IRUNA OKA
MARTINEZ DE SANTOS GOIRIENA, OIER KUARTANGO
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN LANTARON
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO LANTARON
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER ERRIBERAGOITIA
MONTOYA OLANO, ANA BELEN ERRIBERAGOITIA
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ZAMORANO RUBIO, MENTXU ERRIBERABEITIA
SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES ERRIBERABEITIA
LOPEZ ESCUDERO, JULIAN ANTONIO ERRIBERABEITIA
SANTOS ELLAKURIA, IBONE GAUBEA
SALAZAR SENSO, GORKA GAUBEA

LOPEZ ABRIL, JUAN CARLOS GAUBEA

OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA ZANBRANA

EZIN ETORRIA ADIERAZI DUTENAK:
MEDINA PEREZ DE NANCLARES, GARBINE ANANA
ARBAIZAGOITIA PERAL, ISABEL BERANTEVILLA

Kuadrillei buruzko azaroaren 20ko 63/1989 Foru Arauaren 22. artikuluan
ezarritakoarekin bat etorriz, Kuadrillako Batzarra Ribabellosako egoitza ofizialeko
bilkura-aretoan bildu da, 2025eko urtarrilaren 29ko 18.00etan, aldez aurretik
deialdia eginda eta RUBEN TORREMOCHA GALAN jauna buru dela, Kuadrillei
buruzko 63/1989 Foru Arauaren 19. artikulua, Arestian aipatutako batzarkideak;
Héctor Borrajo Calvo behin-behineko idazkaria izango da.

Ekitaldia hasita eta behin-behineko idazkariak bilkura hasi ahal izateko
behar den quoruma dagoela egiaztatu ondoren, Arabako Lurralde Historikoko
Ananako Kuadrillako Erregelamendu Organiko eta Funtzionamendukoaren 32.
artikulua. Batzarburuak, bertaratutakoak agurtu ondoren, deialdian adierazitako
gai-zerrendako gaiak garatzeari ekin dio.

1. AURREKO AKTAK ONARTZEA.

2024ko azaroaren 27an egindako ohiko bilkura, eta, abenduaren 17an eta
30ean egindako ezohiko bilkuretako akten zirriborroak ezagutu ondoren,
Presidenteak galdetu du ea bertaratutako inork oharrik egin dezakeen, eta
bertaratutako inork ez du eragozpenik.

Eragozpenik ez dagoenez, Kuadrillako Batzar honek, Kuadrillako Batzarra
osatzen duten legezko kideen gehiengo osoa osatuta, bilkura horietako akten
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zirriborroak aho batez onartzea erabaki du. Ohiko bilkura horretara joan ez ziren
batzarkideak ez zuten bozkatu.

2. LEHENDAKARIAREN KONTRATAZIO-MAHAI IRAUNKORRA SORTZEA.

Puntu honi dagokionez, presidenteak dio kontratazio-mahaia sortuta
zegoela, baina, egonkortze-prozesu bat egon denez eta enplegua finkatu denez,
eguneratu egin behar dela. Azaldu du proposamena hiru pertsonako mahaia
sortzea izango litzatekeela (kopuru bakoitia izan behar du), eta alderdi politikoak
eta teknikoak osatu behar dutela. Alderdi politikoa presidenteak osatuko luke
titular gisa, eta presidentea ezin bada bertaratu ordezko gisa, libre dagoen
edozein batzarkidek joan ahal izango du mahaira. Eta alderdi teknikoa
idazkaritzak eta kontu-hartzailetzak osatuko lukete, gaur egun Héctor Borrajo eta
Marimar Belategui-ri dagokiena. Edozein arrazoi dela medio, ezin izango balute
etorri, Kuadrillako beste funtzionario batek ordezkatuko lituzke.

Nieves Saenz de Camara Polo andreak, Erriberabeitiako Udalako
ordezkariak, hartu du hitza, eta galdetu du ea presidentearen mahaiak langileen
gaiak ere garatuko dituen. Presidenteak ezetz erantzun du, kontrataziokoa baino
ez dela. Azaldu duenez, presidentea da langileen buru, baina ez dago langileen
mabhairik; negoziazio-mahaia eta langileen batzordea daude. Lehendakaritzaren
kontratazio-mahaia edozein lizitazio-espedientetarako eratuko da, baldin eta
kontratazio-organoa presidentea bada.
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Jaun-andreek ez dute horri buruzko iruzkin gehiagorik egin. Batzarkideek
puntu hau bozkatu dute, eta AHO BATEZ onartu da. Hau da, aldeko botoa
ematen dute:

BATZARKIDEA A
TORREMOCHA GALAN, RUBEN
MEANA MARCOS, GORKA
BLANCO ALVAREZ, LOIDA
RIVAS GARCIA, JULIA
MATEO LOPEZ, M® DEL CARMEN
ORTIZ DE URBINA ALANA, ANA ESTHER
MARTINEZ DE SANTOS GOIRIENA, OiER
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER
MONTOYA OLANO, ANA BELEN
ZAMORANG RUBIO, MENTXU
SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES
LOPEZ ESCUDERO, JULIAN ANTONIO
SANTOS ELLAKURIA, IBONE
SALAZAR SENSO. GORKA
LOPEZ ABRIL, JUAN CARLOS
OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO

m
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Hori guztia dela eta, honako hau ERABAKI DA:

Lehenengoa.- Lehendakariaren kontratazio-mahai iraunkorra sortzea.
Mahai hori honako hauek osatuko dute: Rubén Torremocha Galan presidenteak,
Maria del Mar Belategui Izar de la Fuente kontu-hartzaileak eta Héctor Borrajo
Calvo behin-behineko idazkariak, titular gisa. Lehendakari jaunaren ordezko
gisa, edozein batzarkide bertaratu ahal izango da, dagokion unean libre badago,
eta kontu-hartzaile eta idazkari andrearen ordezko gisa, Afianako Kuadrillako
edozein funtzionario bertaratu ahal izango da.

Bigarrena.- Aflanako Kuadrillako lehendakari Rubén Torremocha Galan
jaunari, edo haren legezko ordezkariari, ahalmena ematea Afianako Kuadrillaren
izenean kontratazio-mahai horren inguruan beharrezkoak diren egintzak egin eta
agiriak formaliza ditzan.

3. HALA BADAGOKIO, EPE LABURREKO KREDITU-KONTU BAT
FORMALIZATZEA ERABAKITZEA, OBRA-ZIURTAGIRIEN ETA JASOTAKO
DIRULAGUNTZEN ARTEKO DESFASEEI AURRE EGITEKO.

Lehendakariak hasiera eman dio puntu honen eztabaidari, eta adierazi du,
aurrekontuen eztabaidan edo Ogasun Batzordean aipatu zen bezala, obren foru-
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planeko dirulaguntzek honela funtzionatzen dutela: lehenik, % 30 jasotzen da,
eta obra gauzatzen ari da. % 50 gainditzen denean, % 30 horretaz gain, % 40
gehiago jasotzen da. Eta % 50 horren eta obra amaitzearen artean jasoko
litzateke azken % 30 hori. Obra handia denez eta zenbateko handiko ziurtagiriak
daudenez, alde handia dago ordainketak egiten diren unearen eta dirulaguntza
jasotzen den unearen artean.

Azaldu du kreditu-lerro bat formalizatzeak aukera emango lukeela dirua
eskuratzeko ziurtagiriak ordaintzeko, eta, dirulaguntzen dirua iristen denean,
kreditua kitatzen joango litzatekeela. Diruzaintzako gerakina dagoelako planteatu
da, baina ez dago likideziarik kontuan. Orduan, ordainketei aurre egiteko, kreditu-
lerro hori proposatu zen. Dirua blokeatuta egongo litzateke, eta erabilgarri
dagoena, hau da, diru hori, eta erabilgarri dagoena, egongo litzateke; beraz, diru
hori behar izanez gero dirulaguntza iritsi ez delako ordainketa jakin bati aurre
egiteko, interes bat egongo litzateke erabilitakoarekiko, eta beste bat eskuragarri
dagoenarekiko.

Kuadrillako Batzarraren akordioa behar denez eskaintzak eskatzeko eta
AFAk epe laburrerako kreditu-eragiketa bat formalizatzeko baimena emateko,
puntu hau onartuz kuadrillari kreditu-lerroaren aurrekontuak eskatzeko baimena
eman nahi zaio eta, ondoren, lehendakariari eskaintza onuragarriena
aukeratzeko ahalmena eman nahi zaio, hori izango bailitzateke interes gutxien
izango lukeena. Hiru finantza-erakunderi eskatuko litzaizkieke aurrekontuak.

Julia Rivas Garcia andreak, Irufia Okako Udalaren ordezkariak, galdetu
du kreditu-kontuak zer zenbateko izango lukeen, eta kontu-hartzaileak erantzun
du 432.220 euro izango liratekeela. Ondoren, presidente jaunak hitza eman dio
kontu-hartzaile andreari, epe laburreko kreditu-kontu bat baimentzeko eskaera
horren oinarri den txosten ekonomikoaren berri eman dezan. Hona hemen
txosten horren edukia, hitzez hitz:

"TXOSTEN EKONOMIKOA

GAIA: Afianako Kuadrillako eqgoitza berriko obraren diruzaintza-desfasea
finantzatzeko epe laburreko kreditu-kontu bat baimentzeko eskaera.

TXOSTENA

LEHENENGOA.- Legeria aplikagarria

Aplikatu beharreko legeria honako hau da:
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- Foru Gobemu Kontseiluaren 1/2021 Foru Dekretu Arauemailea, iraifaren
29koa. Toki Ogasunak arautzen dituen Foru Arauaren testu bategina onartzea

- 38/2013 FORU ARAUA, abenduaren 13koa, Arabako Toki Erakundeen
Aurrekontu  Egonkortasunari eta Finantza Iraunkortasunari buruzkoa.
(INDARREKO TESTUA)

- 349/2016 FORU AGINDUA, Ekonomiaren Garapen eta Lurralde Orekako
diputatuarena, uztailaren 18koa, loki-erakundeek sinaizen dituzten kreditu-
eragiketek bete beharreko finantza-zuhurtasunari buruzko baldintzak onarizen
dituena, bai eta toki-erakundeek emandako abalak edo bestelako berme
publikoak ere.

BIGARRENA .- Kontsiderazio ekonomiko eta juridikoak
2.1. AAanako Kuadrillaren finantza-egoerari buruz

Erakundeak onartutako azken likidazioan, kreditu-txertaketetarako behar
diren zenbatekoak murriztu ondoren, gastu orokorretarako diruzaintzako
geldikina 806.482,25 eurokoa da.

Azken ekitaldiko kontaketa-aktek erakusten dutenez, hilabete gehienetan
300.000 euro baino gehiago izaten badira ere, une jakin batzuetan diruzaintza-
fentsioak izaten dira, diru-sarreren eta gastuen arteko desfaseagatik.

2.2. Ahanako Kuadrillaren egoitzako obraren finantza-egoerari eta
EREINen eta Obra eta Zerbitzuen Foru Planaren dirulaguntzari buruz.

Ananako Kuadrillako egoitzaren obra 1.291.814,46 euroan esleitu zen.
Dirulaguniza hauek jaso dira: 1.075.478,34 euro foru-plan bakoitzeko, eta
109.577,08 euro EREINeko.

Foru Planaren dirulaguntza honela ordainduko da: obraren hasieran
emandako dirulaguntzaren % 30, diruz lagun daitekeen gehienezko
aurrekontuaren % 50eko ziurtagiriak aurkeztean % 40 eta obra amaitzean azken
% 30.

EREINen dirulaguntza ordaindu aurretik, obraren ziurtagiriak ordaindu
behar dira.

Afianako Kuadrillak 432.220,58 euroko desoreka du diruzaintzan,
ziurtagirien ordainketaren eta dirulaguntzen kobrantzaren artean. Kopuru hori
Foru Planaren dirufaguntzaren azken % 30ari dagokio (322.643,50 euro), eta
EREINen dirulaguntzari (109.577,08 euro).

2.3.- Desoreka hori diruzaintzan nola konpondu
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Diruzaintzako aldi baterako premia horri erantzun ahal izateko, Afianako
Kuadrillak epe laburreko kreditu-eragiketa bat hitzartu dezake, gehienez ere
urtebetekoa, baldin eta, guztira, aurreko ekitaldian eragiketa arrunten bidez
likidatutako diru-sarreren % 30 gainditzen ez badu.

Afianako Kuadrillako eragiketa arruntetarako likidatutako diru-sarreren %
30 1.445.808,03 eurokoa da, hitzartu nahi den 432.220,58 euroko kreditu-
eragiketa baino askoz gehiago.

2.4- Eragiketaren kostuen gainean
Erakunde publikoa denez, ez dago irekiera-komisioaren kosturik.

Erabilgarritasun-komisio bat dago; erabilgarri duzun eta erabili ez den
saldoaren gainean kobratzen den ehunekoa da. Hiru hilean 0,10 izan ohi da.

Era berean, erabilitako saldoarekiko interesa dago, eta Euriborra gehi
gutxi gorabeherako % 0,5eko diferentziala hurbiltzen da.

Eragiketa horren kostuak onartutako 2025eko aurrekontuan hartu dira
kontuan.

2.5- Eragiketaren legezko alderdiei buruz

1/2021 Foru Dekretu Arauemailea, irailaren 29koa, Foru Gobernu
Kontseiluarena. Toki Ogasunak arautzen dituen Foru Arauaren testu
bategina onartzea.

Foru Dekretuak kreditu-eragiketak arautzen ditu VII. kapituluko 53.
artikuluan eta hurrengoetan, eta honako hau ezartzen du:

"53. artikulua. Aplikazio-eremua.

Foru arau honetan aurreikusitako baldintzetan, eta erakunde eskudunek
zehazten dituzten xedapenen esparruan, toki-erakundeek, haien erakunde
autonomoek, enpresa-entitate publikoek, fundazioek eta mendeko merkataritza-
sozietateek kreditu-eragiketak hitzartu ahalko dituzte, modalitate guztietan, epe
laburrera zein luzera, bai eta interes-tasaren eta kanbio-tasaren arriskua
estaltzeko eta kudeatzeko finantza-eragiketak ere. (...) "

"56. artikulua. Epe motzeko kreditu-eragiketak.

1. Diruzaintzako aldi baterako premiei erantzuteko, toki-erakundeek epe
laburreko kreditu-eragiketak hitzartu ahal izango dituzte, gehienez urtebetekoak,
baldin eta guztira aurreko ekitaldian eragiketa arruntengatik likidatutako diru-
sarreren ehuneko 30 gainditzen ez badute, salbu eta eragiketa ekitaldi horretako
aurrekontua likidatu aurretik egin behar bada; kasu horretan, azken horren
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aurreko ekitaldiko likidazioa hartuko da kontuan. Ondorio horietarako, epe
laburrerako kreditu-eragiketatzat hartuko dira, besteak beste, honako hauek: a)

(...)

b) Finantza-erakundeek diruzaintzako aldi baterako desfaseak estaltzeko
emandako maileguak eta kredituak.

38/2013 FORU ARAUA, abenduaren 13koa, Arabako Toki Erakundeen
Aurrekontu Egonkortasunari eta Finantza Iraunkortasunari buruzkoa, 5.
artikuluan. Finantza-iraunkortasunaren prinizipioaren instrumentazioak
honako hau xedatzen du:

"(....) 3. Arabako Foru Aldundiak toki-korporazioen kreditu-eragiketei buruz
ematen dituen baimenek kontuan hartuko dute aurrekontu-egonkortasunaren efa
zor publikoaren helburuak betetzen direla, bai eta arau hau aplikatzearen
ondoriozko printzipioak eta betebeharrak betetzen direla ere. (...) "

349/2016 FORU AGINDUA, Ekonomiaren Garapen eta Lurralde
Orekarako diputatuarena, uztailaren 18koa, toki-erakundeek sinatzen
dituzten kreditu-eragiketek bete beharreko finantza-zuhurtasunari buruzko
baldintzak onartzen dituena, bai eta toki-erakundeek emandako abalak edo
bestelako berme publikoak ere. (ALHAO, n. 84. zk., 2016/07/27, 2755. or.)

"Lehenengo artikulua. Finantza-zuhurtasunaren irismena eta
printzipioa.

"1. Arabako toki-korporazioek finantza-zuhurtasunaren printzipioa bete
beharko dute zorpelze-eragiketetan, abaletan edo bestelako berme publikoetan,
hurrengo artikuluetan ezartzen den moduan. (...) "

ONDORIOAK

Arestian azaldutakoa ikusita, 432.220,58 euroko kreditu-kontu bat eskatu
beharko litzateke, eta, horretarako, prozedura honi jarraitu beharko litzaioke:

1.- Afianako Kuadrillak AFAri baimena eskatzea epe laburreko kreditu-
eragiketa bat formalizatzeko, ziurtagiriak ordaintzeko aldiaren eta dirulagunizak
kobratzeko unearen artean dagoen diruzaintza-desfasea estaltzeko.

2.- Hiru finantza-erakunderi eskainiza eskatzea, epe laburreko kreditu-
eragiketa formalizatzeko (gehienez urtebete).

3.- Hartutako erabakia, lortutako eskainizak eta Afianako Kuadrillako
egoitza egiteko onartutako dirulaguntzak Foru Aldundiari bidaltzea.

Ribabellosa, 2025eko urtarrilaren 29a
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M? Mar Belategui Izar de la Fuente
Arduradun ekonomikoa "

Juan Carlos Lopez Abril jaunak, Gaubeako Udalaren ordezkariak, hartu du
hitza, eta esan du, lehenik eta behin, aurrekontuan 100.000 euroko mailegua
sartuta dagoela, eta galdetu du ea orduan ulertzen den orain 500.000 euro behar
direla obrak sortutako desfasea estaltzeko. Presidenteak ezetz erantzun du, eta
argitu du gauza bat dela obra baten defizita estaltzeko beharko zenukeen
mailegua. Horretarako, zenbateko bat sartu zen aurrekontuan, beharrezkoa
izango balitz ere. Esku-hartzearen txostenean jasota dago soberakinik balego,
soberakinetik aterako litzatekeela eta ez litzatekeela mailegua eskatuko. Eta
beste gauza bat da finantzaketa-lerro bat, ordainketei aurre egiteko erabiliko
dena dirulaguntzaren zenbatekoa iristen ez den bitartean. Batez ere nominen
ordainketa hilaren amaieran bermatzeko planteatu dela azaldu du.

Juan Carlos jaunak erantzun du ulertzen duela proposamenaren helburua,
baina, hala ere, eskatu nahi den zenbatekoa gehiegizkoa iruditzen zaiola adierazi
du. Nabarmendu du obraren zenbatekoa 1.200.000 eurokoa dela, eta obra
amaitzen denean % 30 baino ez litzatekeela kobratu beharko. Horregatik,
100.000 euroko mailegua eskatzea eta 430.000 euro eskatzea erabilera
librerako, "badaezpada ere", eraikinak benetan balio duenerako gehiegizkoa
iruditzen zaio. Gainera, iruditzen zaio eskaera osoa dela, bere garaian esan
zitzaienean ez zela diruzaintzako arazorik egongo, Kuadrillak erabateko
kaudimena zuela eta ez zegoela arazorik handituz joan zen guztia handitzeko.
Gainera, kontuan emandako diruarekiko interesa ordaintzeak dirua galtzea
dakarrela gaineratu du.

Presidente jaunak adierazi du gauza bat dela kaudimena eta beste bat
likidezia egotea, eta horrek ez duela zerikusirik. Kontu-hartzaileak adierazi du
abuztuan udal guztiei eskatu behar izan ziela urteko zerbitzuen kostua
ordaintzeko, kutxarik ez zegoelako. Eta Juan Carlos jauna bi kontzeptu
desberdinez hitz egiten ari dela adierazi du. Alde horretatik, azaldu du kreditu-
kontu batek aukera ematen duela diruzaintzako tentsioak oso txikiak izateko,
ziurtagiriak ordaintzen diren eta dirulaguntzak sartzen diren unetik aurrera
gertatzen direnak. Eta beste gauza bat da 2024ko likidazioan gerakinik ez egotea
eta mailegu bati aurre egin behar izatea. Nolanahi ere, azpimarratu du 100.000
euroko mailegua eta kreditu-kontuaren gastuak Kuadrillako Batzar honek onartu
dituela 2025eko aurrekontuetan. Presidente jaunak eta kontu-hartzaile andreak
azpimarratu dute, gainera, interesak 300 eurokoak izango liratekeela.
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Presidente jaunak ondorioztatu du ezin dela erakundea eta erakundearen
ordainketak arriskuan jarri; ordainketei aurre egin behar zaie. Zoritxarrez,
dirulaguntzak ez dira iristen gustatuko litzaiekeenean. Beraz, hori aurreikusteko
tresna bat Kuadrillako Batzarrera proposatutakoa da. Ondoren, hitza eman die
gainerako talde politikoei, edozein iruzkin egiteko.

M?2 del Carmen Mateo Lopez andreak, Irufia Okako Udalaren ordezkariak,
hartu du hitza, eta esan du ez duela ulertzen nola, Aldundia eta Kuadrilla talde
politiko berak gobernatzen dituela kontuan hartuta, arazo horiek ez diren
Aldundian konpontzen, dirulaguntzak noiz ordaindu behar diren adostu ahal
izateko, eta ez ondoren. Gai horiek Aldundian eztabaidatu beharko lirateke, ez
Kuadrillako Batzarrean.

Kontu-hartzaile andreak erantzun du foru-arau bat dela, eta presidente
jaunak adierazi du foru-arau bat aldatzeko gehiengo jakin baten aldeko botoa
behar dela, eta, nolanahi ere, gai hori ez dela Kuadrillako Batzarrean eztabaidatu
behar. Orduan, Kuadrillak dirulaguntza jaso baino ezin du egin, eta hortik aurrera
gaiak kudeatu.

Gai honi buruz beste iruzkinik egin ez denez, bozketa egin da eta ALDEKO
HAMAIKA BOTO, AURKAKO HIRU BOTO eta HIRU ABSTENTZIOREKIN onetsi
da:

BATZARKIDEA ALDE | AURKA | ABSTENTZIOA
TORREMOCHA GALAN, RUBEN X
MEANA MARCOS, GORKA X
BLANCO ALVAREZ, LOIDA X
RIVAS GARCIA, JULIA X
MATEO LOPEZ, M2 DEL CARMEN X

ORTIZ DE URBINA ALANA, ANAESTHER
MARTINEZ DE SANTOS GCIRIENA, OIER
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER

MONTOYA OLANO, ANA BELEN

ZAMORANO RUBIO, MENTXU X
SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES
LOPEZ ESCUDERQ, JULIAN ANTONIO
SANTOS ELLAKURIA, IBONE

SALAZAR SENSOQO, GORKA

LOPEZ ABRIL, JUAN CARLOS

OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO

KK [

>

>

Hori guztia dela eta, honako hau ERABAKI DA:
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Lehenengoa.- Epe laburrerako kreditu-kontu bat formalizatzea onartzea,
ziurtagiriak ordaintzeko aldiaren eta dirulaguntzak kobratzeko unearen artean
dauden diruzaintzako desfaseei aurre egiteko.

Bigarrena.- Hiru finantza-erakunderi eskaintza eskatzea, epe laburreko
kreditu-eragiketa formalizatzeko (gehienez urtebete).

Hirugarrena.- Hartutako erabakia, lortutako eskaintzak eta Ananako
Kuadrillako egoitza egiteko onartutako dirulaguntzak Foru Aldundiari bidaltzea.

Laugarrena.- Afianako Kuadrillako lehendakari Rubén Torremocha Galan
jaunari, edo haren legezko ordezkariari, ahalmena ematea Afianako Kuadrillaren
izenean eta ordezkaritzan epe laburrerako kreditu-kontu horren inguruan
beharrezkoak diren egintzak egin eta agiriak formaliza ditzan.

4. MOZIOEN ERREGELAMENDUA PROPOSATZEA ETA, HALA
BADAGOKIO, ONARTZEA.

Proposatutako mozioen erregelamenduaren edukia azaltzen hasi aurretik,
presidente jaunak esan du mozio bat aurkeztu dutela talde independenteek, eta
gero eztabaidatuko dela, galde-eskeen txanda ireki aurretik. Argitu du
erregelamendu horrek, bilkuran onartuz gero, ez lukeela eraginik izango mozio
horretan, eztabaida sortuko balitz. Kontuan hartu beharko litzateke
hurrengoetarako, onartu ondoren jarriko litzatekeelako indarrean. Azaldu du
bidali zaien artikuluak etorkizunean sartzen diren mozioen funtzionamendua
arautzera bideratuta daudela, eta kuadrillako etorkizuneko batzarretan
mantentzen direla.

Jarraian, hitzez hitz transkribatzen da jaun-andreei bidalitako
Erregelamenduaren edukia.

"MOZIO ETA ADIERAZPEN INSTITUZIONALEN FUNTZIONAMENDU-
ARAUDIA

"Afianako Kuadrilla"
1. artikulua.- Xedea

Erregelamendu honek arau-esparru bat ezartzen du Afianako Kuadrillan
mozio eta adierazpen instituzionalak aurkeztu, izapidetu eta onarizeko,
prozesuan gardentasuna, parte-hartzea eta ordena bermatuz.

Mozioak

2. artikulua.
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1.- Ordezkatutako talde guztiek mozioak aurkez ditzakete Kuadriflako
Batzarraren hurrengo ohiko edo ezohiko bilkuran eztabaidatzeko, honako
helburu hauekin:

a) Gomendatutako edo bere eskumenekoak diren zerbifzuei buruzko
proposamenak.

b) Talde batek gai jakin bati buruzko iritzia eman nahi izatea.

2.- Mozioak erregisfro bidez aurkeztu beharko dira, Lehendakaritzari
zuzenduta.

3.- Afianako Koadrilan mozioa erregistratu ondoren, lehendakariak
gainerako batzarkideei bidaliko die, mozioa erregistratu eta hurrengo egunetik
kontatzen hasita 5 egun balioduneko epean, Kuadrillako Batzarrean eztabaida
dezaten.

4.- Ondoren, hamar egun balioduneko epea irekiko da, mozioa bidali eta
hurrengo egunetik aurrera. Epe horretan, talde politikoek beren zuzenketak
aurkeztu ahal izango dituzte, eta zuzenketa horiek Afianako Kuadrillan
erregistratu beharko dira.

5.- Mozioen zuzenketak honelakoak izan daitezke:

a) Aldatu edo kenizekoak: mozioaren testua besfe era batera idazten
denean edo paragrafo edo testu bat aldatu edo kendu nahi denean.

b) Gehitzekoak: Testu edo paragrafo bat ekimen nagusiaren barruan sartu
nahi denean.

3, artikulua.

1.- Zuzenketak egiteko epea amaitu ondoren, Kuadrillako hurrengo
batzarreko gai-zerrendan sartuko da mozioa, gehienez ere 3 mozio kuadrillako
batzar bakoitzeko, eta, betiere, zuzenketak aurkezteko aipatutako gehieneko
epea deialdia egin baino 5 egun baliodun lehenago amaitzen bada, deialdia
ohikoa denean.

2.- Gai-zerrendako mozioak Kuadrillako Batzarraren hurrengo ohiko edo
ezohiko bilkuran eztabaidatuko dira.

Presidenteak proposamena egin duen taldeari emango dio hitza, eta hark
hamar minutu izango ditu gaia azalfzeko. Proposamena egin duen taldea
bertaratu ezean, mozioa bertan behera geratuko litzateke.

Jarraian, talde zuzentzaile bakoitzak esku hartuko du, ordezkaritza
txikienetik handienera, eta hamar minutuko azalpen-denbora izango du.
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Azkenik, eskatzen duten zuzentzailerik gabeko taldeek esku hartuko dute,
esku hartzeko eskaeraren ordenari jarraituz.

Talde bakoitzak hitz egin ondoren, bost minutuko erreplika-txanda bat
egongo da esku hartu duen talde bakoitzarentzal, esku hartzeko ordena berean.

3.- Esku-harize guztiak amaitu ondoren, bozketa honela egingo da:

a) Lehenik eta behin, gehitzeko zuzenketak bozkatuko dira, eta onarizen
badira, ekimen nagusian sartuko dira.

b) Ondoren, mozioa bozkatuko da, jada onartutako gehikuntza-mozioekin
patera. Testua onartzen bada, bertan behera geratuko dira ordezteko edo
ezabatzeko zuzenketak.

c) Mozioa atzera botatzen bada, ordezte- edo ezabatze-zuzenketak
bozkatuko dira, txikienetik handienera, proposatu den talde bakoitzeko kide
kopuruaren arabera. Horietako bat onartuz gero, besteak bertan behera geratuko
dira.

4.- Transakzio-testu bat egiteko, proposamena egiten duen taldearen eta
talde zuzentzaileen artean edo talde zuzentzaileen artean egindako testua izan
behar du. Testu trantsatua onartuz gero, mozioa eta zuzenketak bertan behera
geratuko lirateke.

5- Edozein taldek eska dezake pasatutako mozio edo testu bat
bozkatzeko, egileak aldez aurretik onartuta.

4. artikulua.

1.- Koadrilako Batzarren ohiko bilkuretan, gai-zerrendako gaiak aztertu
ondoren eta galde-eskeen txandara igaro aurretik, lehendakariak galdetuko du
talde politikoren batek Koadrilako Batzarrari aztertzeko moziorik aurkeztu nahi
dion, premiazko arrazoiak direla medio.

Hala badagokio, proposamena egin duen taldeak premia justifikatuko du
eta Kuadrillako Batzarrean bozkatuko da.

5. artikulua.

Urte berean izapidetutako mozio errepikakorrak onartezinizat jo ahal
izango dira.

6. artikulua.
Mozioek urteko zenbaketa korrelatiboa izango dute.

Adierazpen instituzionalak
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7. artikulua.

Adierazpen instituzionalak aho batez onartu beharko dira, eta, beraz,
adostutako proposamena, talde guztiekin harremanetan jarri ondoren, web-orrian
argitaratuko da».

Presidente jaunak jakinarazi du zenbait zuzenketa egin zaizkiola testuari.
3.5 artikuluak honako hau ezartzen du: «Edozein taldek eska dezake aldez
aurretik egilearen onarpenarekin pasatutako mozio edo testu bat bozkatzea», eta
hor «puntuka» gehitu beharko litzateke, «egilearen aldez aurreko
onarpenarekin». Horrek esan nahi du ezen, talde batek mozio bat aurkezten badu
lau edo bost punturekin eta beste talde batek puntuka bozkatzea eskatzen badu,
mozioaren egileak nahi badu, puntuen arabera bozkatu ahal izango dela.

Gero, 6. artikuluaren ondoren, 7. artikulu bat gehituko litzateke, honako
hau zehazten duena: «Edozein batzarkidek eskatu ahal izango du mozio bat
mahai gainean uzteko, eztabaida eta onarpena atzeratzeko. Eskaera bozkatu
egingo da, eztabaida amaitu ondoren eta gaiaren funtsari buruzko bozketa egin
aurretik. Bozketak aurrera egiten badu, ez da erabaki-proposamena bozkatuko ".

7. artikulua 8.a izango litzateke.

Presidente jaunak hitz egiteko txanda ireki du, eta M@ Carmen andreak
hitza hartu du. Erregelamenduaren onarpena mahai gainean uzteko eskatu du,
erregelamendua bilkura egin baino hiru egun lehenago bidali zaielako eta
mozioa, artikuluen arabera, Kuadrillako Batzarra baino ia hilabete lehenago
aurkeztu behar delako, baldintza guztiak betetzeko. Horregatik, mahai gainean
uztea proposatu du, baloratu eta ekarpenak egin ahal izateko.

Mentxu Zamorano Rubio andreak, Erriberabeitiko Udalaren ordezkariak,
adierazi du ados dagoela M? Carmenen proposamenarekin. Dokumentuak
legezkotasunari erantzuten diola eta teoriarekin bat datorrela ulertzen du. Ez daki
mozioa erregistro bidez presidenteari online aurkez dakiokeen, eta presidenteak
baietz erantzun dio. Era berean, alegatu du erregistratze-datatik Lehendakaritzak
gainerako batzarkideei bidaltzeko ezarritako epea ("5 egun baliodun gehienez
ere") gehiegizkoa dela.

Irufia Okako Udaleko ordezkari Ana Esther Ortiz de Urbina Alafia andreak
eta Lantarongo Udaleko ordezkari Jests Mario Montejo Ruiz de Loizaga jaunak
adierazi dute ados daudela erregelamenduaren edukiarekin.
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Kontseiluburuak esan du, bere iritziz, araudiaren artikuluak zuzenak direla,
eta, nolanahi ere, aldaketak egin daitezkeela egiten diren Kuadrillako
batzarretan. Hasiera ona dela uste du. Hala ere, talde politiko batek
erregelamenduaren onarpena mahai gainean uzteko eskatu duenez, puntu
honen onarpena mahai gainean uztea bozkatu behar da. Indargabetu egin da
puntu hori mahai gainean uzteko proposamena, HAMAHIRU BOTO KONTRA,
LAU BOTO ALDE eta ABSTENTZIORIK GABE.

BATZARKIDEA ALDE | AURKA | ABSTENTZIOA
TORREMOCHA GALAN, RUBEN
MEANA MARCOS, GORKA
BLANCO ALVAREZ, LOIDA
RIVAS GARCIA, JULIA
MATEO LOPEZ, M@ DEL CARMEN X
CRTIZ DE URBINA ALANA, ANA ESTHER
MARTINEZ DE SANTOS GOIRIENA, OIER X
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER
MONTOYA OLANO, ANA BELEN
ZAMORANO RUBIO, MENTXU X
SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES
LOPEZ ESCUDERO, JULIAN ANTONIO
SANTOS ELLAKURIA, IBONE
SALAZAR SENSO, GORKA
{ OPEZ ABRIL, JUAN CARLCS X
OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO X

K> ID(DR] ] || XK

>

*|x

Horregatik guztiagatik, EZ DA ERABAKI mozioen erregelamendua
onartzea.

Horrenbestez, lehendakariak hitz egiteko txanda ireki du berriro,
Batzarkideek ekarpenak egin dizkiote erregelamenduaren edukiari.

Mentxu andreak berriro hartu du hitza, eta esan du lehendakaritzak
erregistratutako mozioa batzarkideei helarazteko 5 egun balioduneko epea
(gehienez ere) eta mozioa bidali eta hurrengo egunetik zenbatzen hasita 10 egun
balioduneko epea (talde politikoek beren zuzenketak aurkeztu ahal izateko)
finkatzeak gehiegizko epeak ematen dizkiela. Bere ustez, Kuadrillaren
funtzionamendua ez da udal batena bezalakoa, eta Kuadrillako prozesu horiek
denbora gehiago eraman dezakete, baina Kuadrillak iradokiko luke mozioa
batzarkideei bidaltzeko egun baliodun bateko epea eta talde bakoitzak
zuzenketak prestatu ahal izateko bost eguneko epea ezartzea. Egungo testuak
proposatzen dituen epeen ondorioz, prozesua asko atzeratuko litzateke.
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Presidente jaunak azaldu duenez, araudirik ez badago, legez, hiru
eguneko epea nahikoa izango litzateke. Hala ere, epe horiek proposatu dira,
interesgarria iruditzen zaiolako mozioa jasotzean talde bakoitzak barnean
eztabaidatzeko, ekarpenak egiteko edo talde politikoen artean akordioak lortzeko
denbora nahikoa izatea. Kontuan hartzen du, halaber, une jakin batzuetan gerta
daitekeela kuadrillan pertsonala falta izatea, mozioa data txarretan sar daitekeela
edo mozioa berehala bidaltzea eragozten duten arazo teknikoak egon
daitezkeela. Hala ere, mozioa erregistratu ondoren, ahalik eta lasterren bidaltzea
da asmoa, talde gisa informazioa lehenbailehen izatea interesatzen zaiolako.

M2 Carmen andreak hartu du hitza, eta epe luzeegiak iruditzen zaizkiola
uste du. 5 eguneko epea 48 ordura murriztuko litzateke. Eta 10 egun talde
politikoek zuzenketak aurkeztu ahal izateko ere asko iruditzen zaizkio; horrek
esan nahi du mozioa Kuadrillako Batzarra egin baino ia hilabete lehenago
aurkeztu behar dela. Gaiak denboran luzatzea iruditzen zaio. Kuadrillako Batzar
bakoitzeko mozio-kopurua hirura mugatzearekin ere ez dago ados. Adierazi du
ez daudela inola ere ados aurkeztutako erregelamenduarekin.

Presidenteak erantzun du kontraesankorra iruditzen zaiola alde batetik
alegatzea hiru eguneko epea ez dela nahikoa oinarrizkoa den eta erakunde
askotan dagoen erregelamendu bat irakurizeko, eta 48 ordu nahikoa direla
mozioak bidaltzeko. M® Carmen andreak azpimarratu du ez dela premiazkoa
araudia egun horretan onartzea; hain zuzen ere, presidenteak erantzun du ez
dela urgentziarik bozkatu, hau da, gaia gai-zerrendan dagoela eta bozkatu
beharreko gaia dela. Nolanahi ere, erregelamenduak Kuadrillako Batzarrari
premiazko arrazoiak direla-eta mozioren bat aztertzeko aukera jasotzen duela
adierazi du, Kuadrillako antolaketa- eta funtzionamendu-araudian ere ezarrita
dagoen bezala.

Batzarkideek ekarpen gehiagorik ez dutenez, puntu hau bozkatzera ekin
da, eta ALDEKO HAMALAU BOTOREKIN, AURKAKO LAU BOTOREKIN ETA
ABSTENTZIORIK GABE onartu da.
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BATZARKIDEA

AURKA | ABSTENTZIOCA

m

TORREMOCHA GALAN, RUBEN

MEANA MARCOS, GORKA

BLANCO ALVAREZ, LOIDA

RIVAS GARCIA, JULIA

=
(| 2| |y

MATEOQ LOPEZ, M? DEL CARMEN

ORTIZ DE URBINAALANA, ANA ESTHER

MARTINEZ DE SANTOS GOIRIENA, OIER

SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN

MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO

GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER

b AP P I

MONTOYA OLANO, ANA BELEN

ZAMORANO RUBIO, MENTXU

SAENZ DE CAMARA PCLO, NIEVES

LOPEZ ESCUDERO, JULIAN ANTONIO

SANTOS ELLAKURIA, IBONE

SALAZAR SENSO, GORKA

(M|

LOPEZ ABRIL, JUAN CARLOS

X

OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO

Horregatik guztiagatik, honako hau ERABAKI DA:

Lehenengoa.- Afianako Kuadrillako mozioen erregelamendua onartzea,
eta puntu honen garapenean azaldutako zuzenketak sartzea transkribatutako

testuan.

Bigarrena.- Afianako Kuadrillako lehendakari Rubén Torremocha Galan
jaunari, edo haren legezko ordezkariari, ahalmena ematea Afanako Kuadrillaren
izenean eta ordezkaritzan araudi hori dela-eta behar diren egintzak egin eta
agiriak formaliza ditzan.

5. HALA BADAGOKIO, ANANAKO KUADRILLAREN ETA
BERRIKUNTZAREN EUSKAL AGENTZIA ELKARTEAREN ARTEKO
LANKIDETZA-HITZARMENA FORMALIZATZEA, BERRIKUNTZAREN BIDEZ

ESKUALDEAREN GARAPEN LEHIAKORRA SUSTATZEKO.

Lehenik eta behin, lankidetza-akordioaren hitzez hitzeko edukia
transkribatu da, eta batzarrera ekarri da, formalizatzeko, hala badagokio.

“ANANAKO KUADRILLAREN ETA
INNOBASQUE BERRIKUNTZAREN
EUSKAL AGENTZIAREN ARTEKO
LANKIDETZA-AKORDIOA,
BERRIKUNTZAREN BIDEZ
ESKUALDEAREN GARAPEN
LEHIAKORRA SUSTATZEKO

ACUERDO DE COLABORACION
ENTRE LA CUADRILLA DE ANANA
Y LA ASOCIACION INNOBASQUE
AGENCIA VASCA DE LA
INNOVACION PARA PROMOVER
EL DESARROLLO COMPETITIVO
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BILDUTAKOAK

Alde batetik, RESPONSABLE
jauna/anderea, CARGO, ANANAKO
KUADRILLAREN (aurrerantzean,
KUADRILLA) izenean eta ordezkari
gisa.

Bestetik, LEIRE BILBAO ELGUEZABAL
andrea, zuzendari nagusia,
INNOBASQUE BERRIKUNTZAREN
EUSKAL AGENTZIAREN izenean eta
ordezkaritzan.

KUADRILLAk eta INNOBASQUEk
"Aldeak” deituko dituzte batera, eta
banaka, goian adierazitako
izendapenaren arabera. Aldeek elkarri
aitortzen diote "Lankidetza-Akordio" hau
(aurrerantzean, akordioa) emateko
behar den legezko gaitasuna, eta,
horretarako, honako hau,

ADIERAZTEN DUTE

KUADRILLAKk 63/1989 Foru Arauak
bere lurraldearen Batzar Nagusien eta
ARABAKO FORU ALDUNDIAREN
(AFA) arteko harreman-tresna gisa
eratutako lurralde-erakundea da, bere
arloan interes komuneko zerbitzuak
sustatu eta kudeatzeko.

Horrenbestez, AFAk eta hura osatzen

duten udalerriek eskuordetutako
eginkizunak egiten ditu, bere
lurraldearen  erronkei  erantzuteko:
ekonomia eta enplegua bultzatzea,
udalerriak biziberritzea, tokiko
merkataritzari  laguntzea, zerbitzu

publikoak indartzea, hala nola garbiketa

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

DE LA COMARCA A TRAVES DE LA
INNOVACION

REUNIDOS

De wuna parte, RESPONSABLE,
CARGO en nombre y representacion
de la CUADRILLA DE ANANA (en
adelante, LA CUADRILLA).

De ofra parte, DONA LEIRE BILBAO
ELGUEZABAL, Directora General, en
nombre vy representacion de
INNOBASQUE AGENCIA VASCA DE
LA INNOVACION.

Ambas partes tienen capacidad legal
suficiente y competencia para el
otorgamiento del presente “Acuerdo de
Colaboracién” (en adelante, el
acuerdo) y, al efecto,

MANIFIESTAN

Que LA CUADRILLA, es una entidad
territorial instituida por la Norma Foral
63/1989 como instrumento de relacion
entre su territorio, las Juntas
Generales y la DIPUTACION FORAL
DE ARABA/ALAVA (DFA), para la
promocién y gestién de servicios de
interés comun en su area.

Que, como tal, viene realizando
funciones delegadas por la DFA y los
municipios que la componen para dar
respuesta a los retos de su territorio:
impulsar la economia y el empleo,
regenerar los municipios, apoyar al
comercio local, fortalecer los servicios
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eta turismoa, eta, oro har, eskualde-
interesen defentsa.

"ARABAKO FORU ALDUNDIAREN
ETA INNOBASQUEREN ARTEKO
HITZARMENA, ARABAKO
LEHIAKORTASUNAREN GARAPENA
SUSTATZEKO BERRIKUNTZAREN
BIDEZ" hitzermenean, ETEen
lehiakortasuna eta Arabako Lurralde
Historikoko eskualdeen arteko lurralde-
garapen orekatua hobetzeko helburua
ezartzen da, horien jarduera berritzailea
bultzatuz. Bereziki, "Arabako
kuadrilletako lehiakortasun-ereduak"
izeneko proiektu bat lantzen ari dira.
Proiektu horren helburua da Arabako
eskualdeek ekonomiaren sustapenaren
ikuspegitik duten potentziala aztertzea,
eta espezializazioko eboluzio-ibilbide
potentzialak gomendatzea, Arabako
lurralde  osoko enpresen  artean
berrikuntza sustatzeko lan-mekanismo
berriak abian jartzeko.  Horrela,
hitzarmenak aurreikusten du tokiko
eragileek  (kuadrillek)  berrikuntzari
bultzada emateko duten gaikuntza eta
ahalduntzea hobetzea, eta hainbat
ekimenen sustapenean inplikatzea
planteatzen du, hala nola Arabako
enpresa txiki eta ertainetan jarduera
berritzailea sustatzea eta
sistematizatzea, kontrastatutako tresnak
eta metodologiak erabiliz, lurraldeko
eragileen arteko lankidetza
digitalizazioa berrikuntzaren driver gisa
ikusarazteko, eta [+G+b programak eta
laguntzak eskuratzeko zabalkundea,
prestakuntza eta aholkularitza, besteak
beste.

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

pUblicos como la limpieza y el turismo,
y en general la defensa de los
intereses comarcales.

Que, en el “CONVENIO ENTRE LA

DIPUTACION FORAL DE
ARABA/ALAVA E INNOBASQUE
PARA PROMOVER EL

DESARROLLO COMPETITIVO DE
ALAVA A TRAVES DE LA
INNOVACION”, se establece el
objetivo de mejorar la competitividad
de las pymes y el desarrollo territorial
equilibrado entre las comarcas del
Territorio Histérico de Alava, a través
del impulso de la actividad innovadora
de las mismas. En particular se esta
trabajando en un proyecto de
“Modelos de competitividad en las
Cuadrillas alavesas” que pretende
analizar el potencial que tienen las
diferentes comarcas alavesas desde
el punto de vista de promocién
econémica, y la recomendacion de
potenciales trayectorias evolutivas de
especializacion que permitan poner
en marcha nuevos mecanismos de
trabajo para promover la innovacion
entre las empresas de todo el territorio
alavés. De esa forma, el convenio
contempla la mejora de la
capacitacion y empoderamiento de los
agentes locales, las cuadrillas, en
materia de impulso a la innovacién, y
plantea involucrarlas en el impulso de
iniciativas como la promocion Yy
sistematizacién de la actividad
innovadora en las pymes de Alava

mediante la utilizacién de
herramientas y metodologias
contrastadas, la colaboracion entre
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INNOBASQUE irabazi-asmorik gabeko
erakunde pribatua da, eta Eusko
Jaurlaritzak onura publikokotzat jotzen
du (446/2013 Dekretua). Zientzia,
Teknologia eta Berrikuntzaren Euskal
Sareko eragileek, enpresa pribatuek,
euskal erakunde publikoek, gizarte
zibileko ordezkariek eta berrikuntzarekin
zerikusia duten era  guztietako
erakundeek osatzen dute.
INNOBASQUE plataforma eta
lankidetza-sarea da eragile horientzat
guztientzat, eta, haren bidez,
berrikuntza sustatu eta hedatu nahi da
euskal gizartean, enpresetan, euskal
erakundeetan eta gizarte osoan
eraldaketa-dinamikak sortzen
lagunduko duten eta Euskadi gizarte
berritzaile eta 1+G+b polo aurreratu gisa
zabaltzen lagunduko duten jarduketen
bidez.

Bestalde, INNOBASQUE bere Plan
Estrategikoan jasotako helburuekin
lerrokatuta eta euskal ETEetan
berrikuntza bultzatzearekin lotutako
hainbat ekimen garatzen ari da, Eusko
Jaurlaritzari Zientzia, Teknologia eta
Berrikuntzako Plana eta espezializazio-
estrategia (RIS3) diseinatzen eta
hedatzen laguntzeko dituen eginkizunen
esparruan, eta euskal enpresa-sarearen
lehiakortasuna hobetzeko ezagutza,
esperientzia eta aktibo kontrastatuak
sortzen ditu. INNOBASQUEKk ETEetatik
gertu dauden tokiko eragileen bidez
hedatu nahi ditu ekimen horiek
Euskadiko lurralde guztietan

Aldeek konpromisoa hartu dute Araban
kalitatezko aberastasuna eta enplegua

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

agentes del territorio para visibilizar la
digitalizacibn como driver de la
innovacion, y la difusién, formacion y
asesoramiento para el acceso a
programas y ayudas de [+D+i, entre
otras.

Que Innobasque es una entidad
privada sin animo de lucro, declarada
de utilidad publica por el Gobierno
Vasco (Decreto 446/2013), formada
por los agentes de la Red Vasca de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion;
empresas privadas; instituciones
publicas vascas; representantes de la
sociedad civil y organizaciones de
toda naturaleza relacionadas con la
innovacion. Innobasque constituye
una plataforma y red de colaboracién
para todos estos agentes, a traves de
la cual promocionar y desplegar la
innovacion en la sociedad vasca, con
actuaciones que contribuyan a
generar dinamicas de transformacion
en las empresas, organizaciones
vascas y en toda la sociedad, y
difundan una imagen de Euskadi
como sociedad innovadora y polo
avanzado de I+D+i.

Que INNOBASQUE esta desarrollando
diversas iniciativas alineadas con las
metas recogidas en su Plan
Estrategico y relacionadas con el
impulso de la innovacion en las pymes
vascas, dentro del marco de sus
funciones de apoyo al Gobierno Vasco
en el disefio y despliegue del Plan de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién y la
estrategia de especializacion (RIS3), y
en las que genera conocimiento,
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sortzen laguntzeko lanean jarraitzeko,
Arabako enpresa-esparruan
lehiakortasun iraunkorra bultzatuz, eta,
aldi berean, lurraldearen garapen
orekatua erraztuz. Horiek guztiak bat
datoz berrikuntzaren
eraginkortasunean, hura sustatzeko..

Horren ondorioz, aldeek akordio hau
ezarri dute KUADRILLA eta
INNOBASQUEren artean, honako
xedapen hauen arabera.

XEDAPENAK
LEHENENGOA: Akordioaren xedea

Akordio honen xedea alderdien arteko
lankidetza-esparru bat ezartzea da,
ANANA eskualdeko enpresen
lehiakortasuna eta iraunkortasuna
hobetzeko, bereziki enpresa txiki eta
ertainena (ETE), enpresen jarduera
berritzailea bultzatuz.

Horretarako, hainbat ekimen eta
ekintza planteatzen ditu akordio honen
esparruan, eta horien esperientziak,
emaitzak eta ikaskuntzak beste lurralde
batzuetan ere errepikatu ahal izango
ditu INNOBASQUEK

ANANAKO KUADRILLA
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experiencia y activos contrastados
para la mejora de la competitividad del
tejido empresarial vasco.
INNOBASQUE quiere desplegar estas
iniciativas a través de los agentes
locales cercanos a las pymes en todos
los territorios de Euskadi.

Que las partes estan comprometidas
con la necesidad de seguir trabajando
para contribuir a la creacion de
riqueza y empleo de calidad en Alava,
impulsando la competitividad
sostenible en el ambito empresarial
alavés al tiempo que facilitar el
desarrollo equilibrado del Territorio y
que coinciden en la eficacia de la
innovacién para su impulso.

Por todo ello, las partes acuerdan
establecer el presente acuerdo, de
acuerdo a las siguientes

ESTIPULACIONES
PRIMERA: Objeto del acuerdo

Es objeto del presente acuerdo
establecer un marco de colaboracion
entre las Partes con la meta de mejorar
la competitividad y sostenibilidad de
las empresas de la comarca de
ANANA, particularmente las pequeiias
y medianas (pymes), a través del
impulso de la actividad innovadora de
las mismas.

Para ello, se plantean diversas
iniciativas y acciones en el marco de
este acuerdo, cuyas experiencias,
resultados y aprendizajes que
INNOBASQUE podra replicar en otros
territorios.
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BIGARRENA: Akordioaren garapena

Aipatutako helburua lortzeko, akordio
honek barnean hartuko du hainbat
ekimen abiaraztea, Aldeen arteko eta
ezartzen diren ekintzak garatzeko
beharrezkoak diren gaitasunak dituzten
beste eragile batzuekiko lankidetzan.

Hala, eta hitzarmen honen esparruan
beste batzuk pixkanaka txertatzeko
aukera alde batera utzi gabe,
KUADRILLAk eta INNOBASQUEk
honako esparru hauetan ekimenak
bultzatzeko konpromisoa hartzen dute:

1. Tokiko eragileen gaikuntza eta
ahalduntzea hobetzea berrikuntza
bultzatzearen arloan.

ARABAKO LEHIAKORTASUNAREN
GARAPENA BERRIKUNTZAREN
BIDEZ SUSTATZEKO hitzermenean,
estrategikotzat jotzen da tokiko eragile
indartsuak izatea, beren enpresa-
sarearekin etengabe elkarreraginean
arituko direnak, enpresentzat
erreferente  izango direnak, haien
beharrak asetzen eta/edo bideratzen
baitituzte eta, enpresekin lankidetzan,
eremu desberdinetarako proiektu
traktoreak proposatzeko gai izango
direnak. Horregatik, ekimenaren lan-
ildoetako bat, hain zuzen ere, tokiko
eragileen gaikuntza eta ahalduntzea
hobetzera bideratutako ekintza-multzo
osoa biltzen duena da, enpresa-
lehiakortasuneko eragile gisa, Arabako
enpresen eta, bereziki, ETEen jarduera
berritzailea bultzatzeko gai izateko.

Era berean, INNOBASQUE bat dator
ETEetan berrikuntza sustatzeko

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

SEGUNDA: Desarrollo del acuerdo

Para alcanzar la meta anteriormente
citada, el presente acuerdo
comprendera la puesta en marcha de
distintas iniciativas en colaboracion
entre las Partes, y con otros agentes
cuyas capacidades sean necesarias
para el desarrollo de las acciones que
se establezcan.

Asi, y sin perjuicio de que puedan
incorporarse paulatinamente otras en el
marco de este acuerdo, LA
CUADRILLA e INNOBASQUE se
comprometen a impulsar iniciativas en
los ambitos que se indican a
continuacion:

1. La mejora de la capacitaciéon y
empoderamiento de los agentes
locales en materia de impulso a la
innovacion.

En el marco del CONVENIO PARA
PROMOVER EL DESARROLLO
COMPETITIVO DE ALAVA A TRAVES
DE LA INNOVACION, se considera
estratégico contar con agentes locales
fuertes, que interactien con su tejido
empresarial de forma continuada, que
sean referentes para las empresas en
tanto que atienden y/o canalizan sus
necesidades y que, de forma
colaborativa con las empresas, sean
capaces de proponer proyectos
tractores para las distintas zonas. Por
ello, una de las lineas de trabajo dentro
de la iniciativa es precisamente aquella
que aglutina toda una bateria de
acciones tendentes a mejorar la
capacitacion y el empoderamiento de
los agentes locales como agentes de
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gaitasuna duten tokiko eragileak
edukitzeko behar estrategikoarekin.
Ondorioz, Zientzia, Teknologia eta
Berrikuntzarako Planaren eta RIS3
hedapenaren esparruan,
INNOBASQUEK eragile horiek gaitzeko
eta sentsibilizazio-ekintzak bultzatzeko
ildo espezifiko bat garatzen ari da.

Lan-ildo horretan KUADRILLAk, AFAk
eta INNOBASQUEK bat egiten dute eta
sinergia handiak eta lankidetzarako
aukera handiak ikusten dituzte.
Horregatik, eragile horiekiko
komunikazioa eta haien gaikuntza edo
ahalduntzea hobetzeko ekintzak
garatzeko modu koordinatuan lan
egitearen aldeko apustua egiten dute:

a.- prestakuntza-ekintzak: ETEentzako
aukera-arloetan eragileen ezagutza
zabaltzeko  ekintzak  dira, RIS3
eremuetan (digitalizazioa eta
iraunkortasuna kontuan hartuta,
postcovide aroko berrikuntzaren
funtsezko elementu gisa), zaintza eta
prospektiba, bai eta oro har berrikuntza
bultzatzeko metodologiak ere.

b.- berrikuntzari _buruzko jardunaldiak
garatzeko laguntza: tokiko eragileei
laguntzea eskualdean jardunaldiak
antolatzen, helburua izanik ETEak
sentsibilizatzea eta jarduera
berritzailearen garrantziari eta emaitzei,
aukerei, jardunbide egokiei eta
eskualde-espezializazioarekin lotutako
laguntza-tresnei  buruzko informazio
interesgarria zabaltzea (RIS3-Euskadi)

2. Eskualdeko enpresa txiki eta
ertainetan jarduera berritzailea
sustatzea eta sistematizatzea,

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

competitividad empresarial, capaces de
impulsar la actividad innovadora de las
empresas de la comarca, Yy
particularmente las pymes.

De la misma forma, INNOBASQUE
comparte también la necesidad
estratégica de contar con agentes
locales con capacidades para
promocionar la innovacién en las
pymes. En consecuencia, en el marco
del Plan de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion y el despliegue RISS,
INNOBASQUE viene desarrollando una
linea especifica de capacitacion de
estos agentes y apoyo de acciones de
sensibilizacion.

En esta linea de trabajo LA
CUADRILLA, DFA e INNOBASQUE
confluyen y observan grandes sinergias
y oportunidades de cooperacion. Por
ello, apuestan por trabajar de forma
coordinada en desarrollar las acciones
tendentes a mejorar la comunicacion
con estos agentes, asi como su
capacitacibn o empoderamiento, a
traves de:

a.- acciones formativas: se trata de
acciones tendentes a ampliar el
conocimiento de los agentes en areas
de oportunidad para las pymes en los
ambitos RIS3 (contemplando la
digitalizacion y la sostenibilidad como
elementos clave de la innovacion en la
era postcovid), la vigilancia vy
prospectiva, asi como las metodologias
para impulsar la innovacién en general.

b.- apoyo al desarrollo de jornadas
sobre innovacion: apoyo a los agentes
locales en la organizacion de jornadas
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egiaztatutako tresnak eta
metodologiak erabiliz: helburua da
tokiko teknikoekin lankidetzan ETEei
laguntzeko prozesu jarraitu eta
ordenatu bat hedatzea, hauei
berrikuntzaren arloan duten
abiapuntuko egoera ezagutzen
laguntzeko, beren sektorearekin eta
ingurunearekin konparatuz, eta beren
erronkei eta problematikei
eraginkortasunez eta efizientziaz
erantzuteko konponbideak lortzeko:

a.Berrikuntzaren diagnostikoa:
INNOBASQUEK entzumenerako eta
ezagutzarako tresna bat jartzen du
tokiko eragileen eskura. Tresna horrek
aukera ematen du, azkar eta erraz,
enpresek berrikuntzan izan duten
aurrerapen-maila  ezagutzeko, 21
galdera baino ez dituen galdetegi
sinplifikatu baten bidez. Galdetegi hori
modu autonomoan (online
autodiagnostikoa) edo gidatuta bete
ahal izango du enpresak, eta oinarrizko
eta estandarizatutako gomendioak eta
itenbideak lortu ahal izango ditu,
dagoeneko identifikatuta dauden
premiei heltzeko, baita beste alderdi
batzuetan ere.

b.Berrikuntza-profilak: INNOBASQUEk
tokiko eragileen eskura jartzen du
metodologia eta tresna bat (Profilak
izenekoa), 2017ko urriaz geroztik bere
erakunde bazkideekin eta Dbeste
enpresa batzuekin beste eragile
batzuen eskutik probatuak. Horien
bidez, enpresen berrikuntza-gaitasunei
eta -jarduerari buruzko informazio
garrantzitsua eta sakona jaso daiteke,

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

en la comarca que tengan como
objetivo sensibilizar a las pymes y
difundirles informacion de interés sobre
la importancia y los resultados de la
actividad innovadora, oportunidades,
buenas practicas e instrumentos de

apoyo relacionados con la
especializacion regional (RIS3-
Euskadi).

2. La promocion y sistematizacion de
la actividad innovadora en las
pymes de la comarca, mediante la
utilizacion de herramientas vy
metodologias contrastadas: se trata
de desplegar en colaboracion con los
téecnicos locales un proceso de
acompafamiento a pymes continuado
y ordenado, que ayude a éstas a
conocer su situacion de partida en
materia de innovacion, comparandose
con su sector y entorno, y a acceder a
soluciones para dar respuesta de
manera eficaz y eficiente a sus retos y
problematicas en materia de
innovacion:

a. Diagnostico de  innovacion:
INNOBASQUE pone a disposicion de
los agentes locales una herramienta de
escucha y conocimiento que permite,
de manera rapida y sencilla, conocer el
grado de avance en innovacion de las
empresas a través de un cuestionario
simplificado de tan sélo 21 preguntas,
que la empresa podra cumplimentar de
manera auténoma (autodiagnoéstico
online) o bien guiada, obteniendo
recomendaciones y soluciones basicas
y estandarizadas para empezar a
abordar sus necesidades ya
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baita enpresen erronkei, arazoei eta
interes-eremuei buruzkoa ere. Helburua
gomendio indibidualizatuen txostenak
egitea da, enpresak lehiakortasunarekin
eta iraunkortasunarekin lotutako esparru
guztietan (adibidez, produktua,
prozesua, pertsonak eta merkatua)
berritzeko ahaleginetan eta jarduketetan
gidatzeko.

INNOBASQUEK laguntza emango die
tokiko bitarteko eragileei prestakuntzan,
laguntza arrazoizkoan (ez dezala
mugatu tokiko agentearen rola ETEaren
aurrean), eta aholkularitza emango die
jasotako informazioa eta lortutako
emaitzak interpretatzeko, bai eta
hautemandako berrikuntza-erronka eta -
arazoetarako irtenbideak bilatzeko ere.

Horrela, INNOBASQUE Ilankidetza
estrategikoa da prozesua lurraldeko
ETE sare osora hedatzeko, eta, aldi
berean, balio erantsiko informazioa
eskuratzen du KUADRILLAren ETEen
jarduera berritzaileari buruz, analisi
agregatuak eta konparatiboak egin ahal
izateko, sektore, eskualde edo lurralde
oso baten moduko enpresa-kolektibo
baten egoerari buruzko ikuspegi
orokorra emateko. Analisi agregatuen
eta konparatiboen ikuspegi global
horrek aukera eman dezake, halaber,
tokiko eragileen arteko lankidetza-
proiektu  posibleak identifikatzeko,
hautematen diren behar komunen
arabera.

c.Berrikuntzaren Mapa: INNOBASQUEK
Berrikuntzaren Euskal Sistemako
eragileekin lankidetzan egindako tresna

ANANAKO KUADRILLA
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identificadas, asi como otros aspectos
en los que tienen margen de mejora.

b. Perfiles de Innovacion:
INNOBASQUE pone a disposicion de
los agentes locales una metodologia y
herramienta (denominada  Profilak)
probadas, tanto con sus entidades
socias, como con otras empresas de la
mano de agentes intermedios, desde
octubre de 2017. A través de éstas, se
puede recoger de manera estructurada
informacion relevante y en profundidad
de las capacidades y actividad de
innovacion de las empresas, asi como
de sus retos, problematicas y ambitos
de interés. El objetivo es elaborar
informes de recomendaciones
individualizados que guien a las
empresas en sus esfuerzos vy
actuaciones para innovar en todos los
ambitos relacionados con la
competitividad y sostenibilidad (i.e.
producto, proceso, personas Yy
mercado).

INNOBASQUE apoyara a los agentes
locales en el proceso mediante
formacion, un acompariamiento
razonable (que no limite el rol del
agente como protagonista frente a la
pyme) y asesoramiento en la
interpretacion de la informacion
recogida y los resultados obtenidos, asi
como en la blsqueda de soluciones a
los retos y problematicas de innovacion
detectadas.

De este modo, INNOBASQUE se
configura como un colaborador
estratégico para el despliegue del
proceso hacia todo el tejido pyme del
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digital bat jartzen du tokiko eragileen
eskura, honako hauek errazteko:

i. alde batetik, lehen aipatutako
lehiakortasun-eremu guztietan mota
guztietako berrikuntzarako soluzioak
bilatzea  (adibidez,  produktuak,
zerbitzuak, laguntzak, ezagutza,
prestakuntza, etab.), eta ahalik eta
sarbide zuzenena eta zehatzena
izanda, eta

ii. bestetik, Berrikuntzaren  Euskal
Sistemako eragileen rolak, funtzio
nagusiak eta kontaktu zuzenak

ezagutzea.

Tresna digital horrek, Berrikuntzaren
Mapak (https://mapa.innobasque.eus),
modu ordenatuan, baina erraz
eskuratzeko eta erabiltzeko moduan,
pertsonen harremanetarako irtenbideei
eta zuzeneko sarbideei buruzko
informazioa, horiek enpresei eta/edo
laguntza-eragileei, hala nola tokiko
bitarteko eragileei, eman
diezaieketenak.

KUADRILLAk bere profila izango du
Mapan, eta, horri esker, kontaktua,
konponbideak eta gainerako informazio
interesgarria erakutsi eta editatu ahal
izango du.

d KUADRILLAkK interesa izan dezakeen
beste tresna batzuk, eskualdearen ETE
sarean berrikuntza bultzatzeko.

HIRUGARRENA: Akordioa
Kudeatzeko Sistematika

Ezarritako helburua lortzeko Hitzarmen
hau betetzen laguntzeko, tartean
dauden Alderdiek parte-hartze aktiboa

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

territorio, obteniendo a su vez acceso a
informacién de valor afiadido sobre la
actividad innovadora de las pymes de la
comarca, que le permita realizar
analisis agregados y comparativos que
ofrezcan una visidon global sobre la
situacion de un colectivo empresarial
como un sector, una comarca o el
territorio completo. Esta visidon global de
los analisis agregados y comparativos
puede permitir también la identificacion
de posibles proyectos colaborativos
entre agentes locales en funcién de las
necesidades comunes que se detecten.

c.Mapa de la Innovacion:
INNOBASQUE pone a disposicién de
los agentes locales una herramienta
digital desarrollada en colaboracién con
los diferentes agentes del Sistema
Vasco de Innovacién, que facilita:

i. por una parte, la blsqueda de
soluciones para innovar (i.e.
productos, servicios, ayudas,
conocimiento, formacién, etc.) de
todo tipo en todos los ambitos de
competitividad citados anteriormente
y con un acceso lo mas directo y
concreto posible, y

ii. por otra, conocer los roles, funciones
principales y contactos directos de
los distintos agentes del Sistema
Vasco de Innovacién.

Esta herramienta digital, el Mapa de la
Innovacién
(https.//mapa.innobasque.eus),
recopila de manera ordenada, pero con
facilidad de acceso y de uso,
informacién sobre las soluciones y
accesos directos a los contactos de las
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izango duten sistematika baten bidez
kudeatuko da.

Horrela, sei hilean behin aldebiko bilerak
egingo dira, edo aldeetako batek hala
eskatzen badu beharrezkotzat jotzen
duenean, eta honako hauek bertaratuko
dira:

a.- KUADRILLAren aldetik:
Marimar Belategui, Gerentea.
b.- INNOBASQUEren aldetik:

e Luis Manero, ETE-en Berrikuntza
Zuzendaria.

¢ David del Rio/Olga Gomez.
Proiektu arduraduna.

Baita AFAren ordezkaritza bat ere, hark
egokitzat jotzen badu.

Bilera hauek, hasieran, helburu hauek
izango dituzte:

. Abian
ekimenen

jarritako  lankidetzako
bilakaerari eta eraginari

buruzko informazioa ematea eta
eguneratzea;

. Ekimenak bultzatzeko,
koordinatzeko eta baliabideak
hornitzeko erabakiak hartzea, baita
gerta daitezkeen gorabeherak
kudeatzeko ere;

. Ekintza eta/ledo ekimen berriak
identifikatzea eta proposatzea;

. Edozein Aldek beharrezkotzat
jotzen duen beste edozein gai

proposatzea.
LAUGARRENA: Kontraprestazioak

Akordio honek ez du inolako diru-
ordainik ezarrita, eta KUADRILLAren

ANANAKO KUADRILLA
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personas que pueden facilitarlas a las
empresas y/o agentes de apoyo como
los agentes intermedios.

LA CUADRILLA dispondra de su propio
perfil en el Mapa, que le permitira
exhibir y editar su contacto, sus
soluciones y demas informacion de
interés.

d. Otras herramientas en las que LA
CUADRILLA pueda tener interes para
impulsar la innovacion en el tejido pyme
de la comarca.

TERCERA: Sistematica de Gestién
del acuerdo

Para contribuir al cumplimiento del
presente acuerdo en la consecucion de
la meta establecida, éste estara
gestionado a través de una sistematica
en la que se dé una participacion activa
de las Partes involucradas.

Asi, se realizaran reuniones bilaterales
semestrales, o a peticion de una de las
partes cuando lo estime necesario, a la
que asitiran:

a.- Por parte de LA CUADRILLA:

Marimar Belategui, Gerente.

b.- Por parte de Innobasque:

e Luis Manero, Director de
Innovacion en pymes.

e David del Rio/Olga Gomez.
Responsable de proyecto.

Asi como una representacion de la DFA
si esta lo estima oportuno.
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eta INNOBASQUEren arteko lankidetza
baino ez da, adierazitako baldintzetan.

Akordio honetan planteatutako
ekimenetan sartzen diren ekintzak
diseinatu, garatu eta abiarazteko
beharrezkoak diren zuzkidura
ekonomikoak beti egongo dira ekintza
horiek gauzatzera bideratuta, eta ez
Aldeetako baten dedikazioa ordaintzera,
eta akordioaren Kudeaketa eta

Jarraipen Batzordean adostu eta
onartuko dira.

BOSTGARRENA:
Konfidentzialtasuna eta datu

pertsonalen babesa

Aldeak elkarri emandako datu guztien
edo lankidetza honen ondorioz eskura
dezaketen gainerako informazioaren
gaineko sekretua eta
konfidentzialtasuna gordetzeko
betebeharra dute, eta konpromisoa
hartzen dute informazio hori ez
jakinarazteko eta inola ere ez emateko,
ezta informazio hori akordio honetan
ezarritakoez bestelako helburuetarako
erabiltzeko ere.

Klausula honetan jasotako
konfidentzialtasun obligazioa denboran
modu  mugagabean izango da
aplikagarri, baita akordioa amaituz gero
ere, beti ere jabeari publikoko ez den
informazioaren erabilera eta
zabalkuntzari dagokion kasuan.

Datuen Babesari buruzko
Erregelamendu Orokorrak (Datu
Pertsonalak Babesteari buruzko

apirilaren 27ko 2016/679 Europako
Erregelamendua) ezarritakoa betez,

ANANAKO KUADRILLA
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Estas reuniones tendran inicialmente
como objetivo:

: informar y poner al dia sobre la
evolucion e impacto de la colaboracién
puesta en marcha;

. tomar decisiones para el impulso
de la misma, asi como para gestionar
las posibles contingencias que se
produzcan;

% identificar y proponer posibles
nuevas acciones y/o iniciativas que
puedan llegar a  considerarse
interesante abordar;

. plantear cualquier otro tema que
se considere necesario.

CUARTA: Contraprestaciones

Este acuerdo no tiene establecida
ninguna contraprestacion monetaria,
sino que se trata de una colaboracién
de LA CUADRILLA e INNOBASQUE en
los términos manifestados.

Las dotaciones econémicas que fueran
necesarias para el disefio, desarrollo y
puesta en marcha de acciones
enmarcadas en las iniciativas
planteadas en este acuerdo siempre
estaran destinadas en exclusiva a
ejecutar las mismas y no a remunerar la
dedicacion de ninguna de las Partes, y
seran acordadas y aprobadas en la
Comisién de Gestidén y Seguimiento del
acuerdo.

QUINTA: Confidencialidad Y
proteccion de datos de caracter

personal

LLas Partes se obligan a guardar secreto
y confidencialidad sobre cuantos datos
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Aldeek beste Aldeen izenean aritu diren
pertsona fisikoei, edo beraien izenean
aritu direnei edo bestelako edozein
modutan akordican agertzen direnei,
jakinarazten diete, Alde bakoitzak, modu
independentean tratamenduaren
arduradun gisa arituz, akordioan
jasotako datu pertsonalak tratatuko
dituela.

Tratamenduaren helburua akordiotik
jaiotako eskubideak erabiltzea eta
obligazioak betetzea da. Tratamendua
helburu hau betetzeko guztiz
beharrezkoa da. Ez dira modu
automatizatuan  erabakirik  hartuko,
hauek interesdunengan eragina
edukitzeko aukera existituko balitz.
Datuak akordioak irauten duen bitartean
eta legeak eta akordio berak ezarritako
obligazioak betetzeko eta Aldeek haien
eskubideak aldarrikatu eta babesteko
epean gordeko dira. Tratamenduari
legitimazioa ematen dion oinarria
akordio beraren exekuzioa da, baita
Aldeen arteko enpresa harreman edo
harreman profesionalak mantentzea
ere.

Datuak Aldeek baino ez dituzte
tratatuko, eta, hala badagokio: (i) legeak
haiei komunikatzea ezartzen duen
pertsonek; (ii) akordio honen exekuzio
edo gestioarekin zerikusia duen zerbitzu
emate bat agindu zaien pertsonek; (iii)
taldeko beste enpresa batzuek, beti ere,
tratamenduaren  helburua lortzeko
beharrezkoak diren heinean, tratatuko
dituzte ere. Ez da aurreikusten datu
pertsonalen transferentziarik burutuko

ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

le sean mutuamente facilitados o
restante informacién a la que tenga
acceso por razén de la presente
colaboraciéon comprometiéndose a no
revelarlo ni facilitarlo en ninguin caso, ni
a hacer uso de dicha informacién para
fines distintos a los estipulados en este
acuerdo.

La obligacién de confidencialidad
prevista en esta clausula sera de
aplicacion de manera indefinida,
incluso en caso de terminacién del
acuerdo, siempre y cuando se refiera al
uso y la divulgacién de conocimientos
técnicos que no sean de dominio
publico.

En cumplimiento de lo dispuesto por el
Reglamento General de Proteccion de
Datos (Reglamento Europeo 2016/679
del 27 de abril, de proteccion de datos
de caracter personal), las Partes
informan a las personas fisicas que
actdan en representacion de las otras
Partes, o bien intervienen en nombre
propio o de otro modo constan en el
acuerdo, de que, cada Parte, actuando
de forma independiente = como
responsable del tratamiento, tratara sus
datos personales obrantes en el
acuerdo.

La finalidad del tratamiento es el
gjercicio de los derechos y el
cumplimiento de las obligaciones que
derivan del Acuerdo. El tratamiento es
estrictamente necesario para esta
finalidad. No se tomaran decisiones
automatizadas que puedan afectar a
los interesados. Los datos se
conservaran por el tiempo de vigencia
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denik Europako Espazio Ekonomikotik
kanpo.

Interesdunek beraien datu
pertsonaletarako sarbidea eskatzeko
aukera izango dute, era berean, datuen
zuzenketa edo ezabatzea,
tratamenduaren mugatzea, datuen
eramangarritasuna eskatzeko, eta baita
tratamenduari aurka egiteko aukera
izango dute, goiburuan ezarritako
helbidera komunikazio idatzia bidaliz
gero. Era berean, datuen babeserako
eskuduna den Agintaritzaren aurrean
erreklamazio bat aurkeztu ahal izango
dute.

Aldeak haien langile, laguntzaile edo
beste edozein pertsonei klausula honen
edukiaren berri ematera derrigortzen
dira, haien datuak akordioan agertuko
balira baina hau sinatuko ez balute.
Akordio honen exekuzioraren zehar,
Alderen batek beste bati edo beste
guztiei haren langile, laguntzaile edo
beste edozein pertsonen datuak
komunikatuko balizkie, Alde hori langile,
laguntzaile edo pertsona horiei klausula
honen edukiaren berri ematera eta haien
datu pertsonalen tratamendua aurrera
eramateko beharrezkoak diren bezain
beste baimen eskuratzera derrigortuta
egongo da..

SEIGARRENA:
indarraldia

Iraupena eta

Akordio honek indarrean jarraituko du
ARABAKO FORU ALDUNDIAK ETA
INNOBASQUEK BERRIKUNTZAREN
BIDEZ ARABAKO GARAPEN

ANANAKO KUADRILLA
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del Acuerdo, y por el tiempo necesario
para cumplir con las obligaciones
legales y contractuales relacionadas
con el Acuerdo y para el ejercicio y
defensa de los derechos de las Partes.
La base de legitimacién para el
tratamiento es la ejecuciéon del Acuerdo
y el interés legitimo en mantener
relaciones empresariales 0
profesionales entre las Partes.

Los datos seran tratados Unicamente
por las Partes y, en su caso, por: (i)
aquellos a los que estén legalmente
obligadas a comunicarlos; (ii) aquellos
a quienes hayan encargado Ia
prestacién de algun servicio vinculado
con la gestidén o ejecucién del Acuerdo;
(iii) otras entidades de su grupo en la
medida necesaria para cumplir con la
finalidad del tratamiento. No se preve la
realizacion de ftransferencias de los
datos fuera del Espacio Econdmico
Europeo.

Los interesados podran solicitar el
acceso a sus datos personales, su
rectificacion o supresion, la limitacion
del tratamiento, la portabilidad de sus
datos, asi como oponerse al
tratamiento, dirigiendo una
comunicacion por escrito a la Parte en
cuestion a la direccion especificada en
el encabezamiento. Asimismo, podran
presentar una reclamacion ante la
Autoridad de proteccidn de datos
competente.

Las Partes se obligan a informar del
contenido de esta clausula a sus
empleados, colaboradores o cualquier
otro tercero cuyos datos personales
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LEHIAKORRA SUSTATZEKO
HITZARMENA, 2024ko otsailaren 16an,
ostiralean, sinatu zena, indarrean
dagoen bitartean.

ZAZPIGARRENA: Akordioa amaitzea

Honako hauek izango dira akordio hau
amaitzeko arrazoiak:

l. Aldeetako baten
juridikoa azkentzea.

nortasun

. Aldeen arteko adostasuna.

M. Edozein Aldeen aurka epaiketa
betearazleak eskatuta edo
aurreneurrizko enbargoak edo jarduerak
normaltasunez  betetzeko finantza-
zailtasunak agerian jartzen dituzten
beste neurri batzuk dekretatuta izatea.

V. Oro har, edozein Aldek akordiotik
eratorritako funtsezko betebeharren bat
ez betetzea, eta hori beti, edozein Alderi

dagokion kalte-galerengatik
erreklamazioa salbu utzita.
ZORTZIGARRENA: Araubide
Juridikoa

Hitzarmen honek administrazio-izaera
du, eta, bertan xedatutakoaz gain,
zuzenean edo analogiaz aplika
daitezkeen funtsezko zuzenbideko
arauek arautuko dute.

Hitzarmen honen  ondorioz  sor
daitezkeen auziak, izaera juridiko-
administratiboa dutenez gero,
administrazioarekiko auzien
jurisdikzioaren mende jarriko dira.

Hitzarmen hau adiskidetasunez
interpretatzeko edo betetzeko sor
daitezkeen desadostasunak

ANANAKO KUADRILLA
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constan en el Acuerdo y no
comparecen como firmantes. Si, para la
ejecucion del Acuerdo, alguna de las
Partes comunica a otra u otras Partes
datos personales de empleados,
colaboradores o cualquier otro tercero
gue no constan en el Acuerdo, esa
Parte se obliga a informar a tales
personas del contenido de esta
clausula y se encargard de recabar
todos aquellos consentimientos que
resulten precisos para el tratamiento de
sus datos personales.

SEXTA: Duracion y vigencia

Este acuerdo se mantendra en vigor
mientras continue vigente el
CONVENIO ENTRE LA DIPUTACION
FORAL DE ARABA/ALAVA E
INNOBASQUE PARA PROMOVER EL
DESARROLLO COMPETITIVO DE
ALAVA A TRAVES DE LA
INNOVACION, firmado el viernes, 16
de febrero de 2024.

SEPTIMA: Terminacién del acuerdo

Seran causas de terminacion del
presente acuerdo:

l. La extincién de la personalidad
juridica de una de las Partes.

Il. El mutuo acuerdo de las Partes.

[1l. El haberse instado en contra de
cualquiera de las Partes juicios
ejecutivos, o decretado embargos
preventivos u otras medidas que
pongan de manifiesto dificultades
financieras para atender al normal
cumplimiento de sus actividades.
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konpontzen saiatuko dira alderdiak,
ekitatearen eta fede onaren
printzipioetan oinarrituta.

Funtsezkoa da alderdiek fede onaren
printzipioaren arabera jardutea,
hitzarmenaren xedea lortzen
laguntzeko borondate argiarekin, ildo
horretan beharrezkoak diren jarduketa
guztiak gauzatuz. Hori dela eta,
alderdiek konpromisca hartu dute
adierazitako printzipioa betetzeko
beren artean dituzten harreman
guztietan, baldin eta hitzarmen hau
garatzean sortzen badira.

Eta ados daudela adierazteko, aldeek
hitzarmen hau sinatu dute..

ANANAKO KUADRILLA
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IV. Con caradcter general, el
incumplimiento por cualquiera de las
Partes de alguna de las obligaciones
esenciales derivadas del acuerdo, y ello
en todo caso, dejando a salvo la
reclamacion que por dafios y perjuicios
pueda corresponder a cualquiera de las
Partes.

OCTAVA: Regimen juridico

El presente acuerdo tiene naturaleza
administrativa y se regira, ademas de
por lo dispuesto en el mismo, por las
normas de derecho sustantivo que
directa o por analogia puedan resultar
de aplicacién.

Las cuestiones litigiosas que pudieran
derivarse del presente acuerdo, dada
su naturaleza juridico-administrativa,
seran sometidas al orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

Las partes intentaran resolver las
divergencias que pudieran plantearse
en orden a la interpretacién o
cumplimiento del presente acuerdo de
forma amistosa sobre la base de los
principios de equidad y buena fe.

Es esencial la actuaciéon de las partes
bajo el principio de la buena fe, con
clara voluntad de colaborar en la
consecucion del objeto del acuerdo,
llevando a cabo todas las actuaciones
gue fueren necesarias en tal sentido.
Por ello, las partes se comprometen a
observar el principio sefialado en todas
las relaciones que se mantengan entre
ellas y que tengan su origen en el
desarrollo del presente acuerdo.

992

Pza. de los Fueros, 11. C.P.: 01213 Ribabellosa (Alava). Tfno.: 945-355089. Fax: 945-355053.
E-mail: asesoriajuridica@cuadrilladeanana.eus




ANANAKO KUADRILLA

CUADRILLA DE ANANA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

SEDE EN RIBABELLOSA (ALAVA)

Y en prueba de su conformidad las
partes firman este acuerdo.

XXXX INNOBASQUEKO ZUZENDARI
NAGUSIA

XXX DIRECTORA GENERAL DE
INNOBASQUE

XXX

LEIRE BILBAO ELGUEZABAL”

Puntu hau presidente jaunak sartu du, eta adierazi du lankidetza-
akordioan ez dagoela zenbateko ekonomikorik, hau da, ez dagoela
kontraprestazio ekonomikorik, baizik eta konpromiso-hitzarmen bat dela, akordio
ekonomiko eta teknikoena baino gehiago (udalek sinatu ohi duten estilokoa).

Kontu-hartzaile andreak adierazi du helburua, batez ere akordioaren
bigarren zatian ezartzen den bezala, tokiko eragileak berrikuntza sustatzeko
gaitzea eta ahalduntzea dela; horretarako sinatu nahi da hitzarmen hau. Adierazi
du aurten hainbat bilera egin direla INNOBASQUErekin. Kuadrillako teknikariei
eta enpresei zuzendutako prestakuntza-ekintzak eta berrikuntza-jardunaldiak
egitean oinarritzen da proiektua, bai eta, berrikuntza-diagnostikoa egiten duten
profilen bidez, enpresen beharrak ikusten eta BJAren eta beste batzuen
laguntzak hona bideratzen ere. INNOBASQUEren eskua izan behar du
eskualdean. Kuadrilla guztiekin egiten ari dira, eta horiek dira puntuak,
eskualdeko enpresei ekarpenak egin ahal izateko prestatzea. Adierazi du
akordioa bidali dela Batzarkideei.

Batzarburuak azaldu du hitzarmen guztiek Kuadrillako Batzarretik igaro
behar dutela, eta hitza hartzeko txanda ireki du batzarkideek egoki deritzotena
aurkez dezaten.

Mentxu andreak galdetu du ea hitzarmen honen bidez egin daitekeenaren
adibide zehatz bat eman dakiokeen. Kontu-hartzaileak azaldu du berrikuntza
enpresaren zati askotan gerta daitekeela, prozesuan izan daitekeela, antolaketan
izan daitekeela, produktuan izan daitekeela... Berrikuntza, batzuetan,
teknologiarekin nahasten da. Orduan, lehenik eta behin, kuadrilletako langileak
prestatu nahi dituzte; izan ere, Zamudion hainbat prestakuntza daude
agenteentzat, eta, gero, kuadrillatik, eskualdeko enpresentzat interesgarria den
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gai bat badago, adibidez, iraunkortasuna, edo gaiarekin lotutako gaiak,
haientzako jardunaldi espezifikoak egitea. Gero, INNOBASQUEkK berrikuntza-
profil bat du, inkesta baten antzekoa, non kuadrillak enpresak aztertzen dituen
alderdi jakin batzuk betetzeari dagokionez, eta haiek ikusten dute zer gabezia
izan ditzaketen eta zer ekarpen egiten dituzten. Horixe da eskema.

Juan Carlos jaunak galdetu du egiten diren prestakuntza-ikastaroak eta
ematen diren prestakuntza-orduak enpresari ordaindu behar zaizkion. Kontu-
hartzaileak erantzun du hitzarmena doakoa dela agenteentzat, baina langilearen
denbora ordaindu behar dela, eta 30 ordu ere baditugula zehaztu du.

Beste iruzkinik egin ez denez, puntu hau bozkatu da, eta AHO BATEZ
onartu da. Hau da, aldeko botoa ematen dute:

m

BATZARKIDEA A AURKA | ABSTENTZIOA
TORREMOCHA GALAN, RUBEN

MEANA MARCOS, GORKA

BLANCO ALVAREZ, LOIDA

RIVAS GARCIA, JULIA

MATEO LOPEZ, M2 DEL CARMEN

ORTIZ DE URBINA ALANA, ANA ESTHER
MARTINEZ DE SANTOS GOIRIENA, OIER
SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO
GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER

MONTOYA OLANO, ANA BELEN

ZAMORANO RUBIO, MENTXU

SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES

LOPEZ ESCUDERO, JULIAN ANTONIO
SANTOS ELLAKURIA, IBONE

SALAZAR SENSO, GORKA

1 OPEZ ABRIL, JUAN CARLCS

OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO

3| de| 35| 3| e | > |>¢>¢ ¢ > 3¢ | x<|><[>¢| ¢ 3¢ | iy

Hori guztia dela eta, honako hau ERABAKI DA

Lehenengoa.- Afanako Kuadrillaren eta Innobasque Berrikuntzaren
Euskal Agentziaren arteko lankidetza-hitzarmena formalizatzea, eskualdearen
garapen lehiakorra sustatzeko berrikuntzaren bidez, lehen deskribatutako
baldintzetan.

Bigarrena.- Ananako Kuadrillako lehendakari Rubén Torremocha Galan
jaunari, edo haren legezko ordezkariari, ahalmena ematea Ananako Kuadrillaren
izenean eta ordezkaritzan lankidetza-akordio hori dela-eta behar diren egintzak
egin eta agiriak formaliza ditzan.
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6. FARMAZIEN PROIEKTU PILOTUAREN BERRI EMATEA.

Lehendakari jaunak puntu hau aurkeztu du, eta esan du Batzarkide guztiei
iritsi zaiela proiektuaren informazio-liburuxka, eta, aurreko astean, Lurralde
Orekaren zuzendariak helarazi ziola, Kuadrillako Batzarreko talde politikoek
proiektuari buruzko zalantzarik izanez gero, bidal ziezaieten. Adierazi du asmoa
proiektua otsailean hastea dela, eta parte harizeko txanda ireki du, parte-
hartzaileek zalantzak azal ditzaten.

Nieves andreak hartu du hitza, eta adierazi du farmaziatik botikak jaso ahal
izateko aukera farmaziatik kanpo edo farmaziatik distantzia luze batera bizi diren
pertsonei ematea dela proiektuaren funtsa. Zentzu horretan, galdetu du nork
eramaten dituen edo nola eramaten diren, edo Osakidetzako zerbitzu batek
astero, adibidez, ibilbide bat egiten duen.

Gorka Salazar Senso jaunak, Gaubeako Udaleko ordezkariak, adierazi du
farmaziak berak eramaten dituela. Zehaztu duenez, farmaziara sendagaiak
eramateaz gain, pertsonek dituzten sendagaiak kontrolatzea eta ondo hartzea
ere bada programaren helburua. Era berean, adierazi du pertsonek programa
horri atxiki behar diotela, eta azpimarratu du garrantzitsua dela udalek eta
administrazio-batzarrek ere parte hartzea laguntza mota hori agian behar duten
pertsona horiek kontrolatzeko prozesuan. Adierazi du programa hori Afanan ez
ezik, Arabako Mendialdean ere ezarrita dagoela, bi lekuetan batera hasita. Era
berean, jakinarazi du diruz lagunduta dagoela, alde batetik, Lurralde
Orekarengatik, eta, bestetik, Eusko Jaurlaritzarengatik.

Mentxu andreak hartu du hitza, eta galdetu du ea, azken batean, Nievesek
esan duen bezala, sendagaiak etxera eramaten dituzten eta nork eramaten
dituen. Presidente jaunak erantzun du Farmazialarien Elkargoak antolatzen
duela proiektua, eta Gorka Salazar jaunak gaineratu du farmaziek eramaten
dituztela, interesdunek aldez aurretik eskatuta. Nabarmendu du programa
adineko pertsonengana ez ezik, mendekotasuna duten eta arazo jakin bat duten
pertsonengana ere bideratuta dagoela.

Oier Martinez de Santos Goiriena jaunak, Kuartangoko Udaleko
ordezkariak, galdetu du nola zabalduko den programa pilotu hau herritarren
artean. Presidenteak erantzun du hiru kanalen bidez egingo dela: farmazia,
osasun-zentroa eta gizarte-langilea. Azaldu du osasun-zentroak proiektuaren
berri emango diela pertsonei familia-medikuarengana joaten direnean. Farmaziei
dagokienez, esan du batzuk borondatez ematen ari zirela zerbitzua, antolatuta
egon gabe ere. Eta, ondoren, herena gizarte-langileei dagokie horren berri
ematea, udalen laguntzarekin; izan ere, kuadrillako gizarte-langileak udaletan
bertan, Gaubean, Erriberabeitian eta Irufia Okan daude. Hasiera batean,
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informazioa udal guztiek ere jaso dutela uste du. Adierazi du kuadrillak eta udalek
proiektua bultza dezaketela, eta, ildo horretan, kuadrillako aldizkarian eta udal-
aldizkarietan ere sartzen saiatuko direla.

Mentxu andreak hartu du hitza, eta esan du bere ustez arazoa dela
osasun-zentroek nahiko gaizki funtzionatzen dutela eta askotan ez dutela
erantzuten eta ez dutela pazientearen jarraipen egokia egiten. Farmaziek hobeto
funtzionatzen dutela adierazi du, pertsonekin kontaktu handiagoa dutelako.
Osasun-zentroak, aldiz, gero eta gutxiago dira azkenaldian. Orduan, uste du
Osakidetzatik ez badago . borondaterik zentroetan dauden pertsona horiei
(medikuak, erizainak...) beste lan hori ere egiteko behar duten denbora emateko,
proiektuak ez duela funtzionatuko. Gorka Salazar jaunak erantzun du uste duela
zentroak inplikatuta daudela programan, eta, nolanahi ere, proiektu pilotua dela,
pilotua Euskadin, Espainian eta Europan.

M2 Carmen andreak hartu du hitza, eta esan du zenbait desadostasun
dituela programa horrekin, lehen mailako arretako zentroetako erizaintzaren
figura kendu duelako, orain arte haiek kontrolatzen baitzuten pazienteen
medikazioa. Orduan, deigarria egiten zaio programa, besteak beste, 2. mailako
mendekotasuna duten pertsonei edo gaizki kontrolatutako patologiak dituzten eta
kalteberatasun-egoeran dauden perisonei zuzenizea, erizaina baita
pazientearen etxera gehien joango dena. Horri buruzko eztabaida sortu da, alde
batetik, M® Carmen andrearen eta Juan Carlos jaunaren eta, bestetik, Jesls
Montejo jaunaren artean. Lehenengoek azpimarratu dutenez, erizainak egiten du
beti pazientearen jarraipena eta Kkontrolatzen du tratamenduarekiko
atxikimendua; horregatik, proposamen edo ekarpen gisa, azpimarratu dute
proiektu honetan erizainaren figura falta zaiela. JeslUs jaunak, bestalde,
azpimarratu du farmaziarako proiektu pilotu bat dela, eta, beraz, erizainak ez
duela zertan bertan egon. Horretaz gain, ezein dokumentutan ez da ezartzen
erizaina pazientea hartzera joango ez denik, baina proiektua farmaziarako
izateak ez du esan nahi erizaina edo medikua bertaratu behar ez denik. Bi gauza
desberdin nahasten ari dira.

Lehendakari jaunak hartu du hitza, eta azpimarratu du Kuadrillako
Batzarrean puntua sartzearen helburua proiektuaren berri ematea zela, eta
sortzen ziren zalantzak argitzea, eta ez proiektuari buruzko ekarpenik egitea,
garatu ahala izan ditzakeen premiak eta gabeziak atzematen joango direlako.
Nolanahi ere, azpimarratu du, Ribabellosako Zentro Berdean egin ziren bi
bileretan aipatu zenez (administrazio-batzarretako alkate eta presidente guztiak
gonbidatu ziren bertara, eta Osakidetzako, Farmazialarien Elkargoko eta
Aldundiko langileak bertaratu ziren), proiektuak lehendik dagoenari gehitzen
diola, hau da, egiten ari dena egiten jarraituko dela, eta farmazien bidez bultzada
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bat emango zaiola. Horixe dago proiektatuta. Programa pilotu bat da, nola
funtzionatzen duen ikusiko dugu. Eta hobetzen lagundu badezakegu, egingo
dugu.

Presidente jaunak amaitutzat eman du puntu honen eztabaida, eta
adierazi du egin zaizkion galderak jasotzen dituela, eta erantzunak izan bezain
laster eta proiektua zein egunetan hasiko den zehaztu bezain laster jakinaraziko
diela Batzarkideei.

7. LEHENDAKARITZAREN EBAZPENAK.

Batzordeburuaren aginduz, behin-behineko idazkariak ondoren
zerrendatzen diren ebazpenen berri eman du.

153/2024 Ebazpena, 2024ko azaroaren 25ekoa, BUS DEOBRIGA SL
enpresari (IFK: B09285719) Fontecha -Lantarén- (Araba) udalerriko «Micaela
Portilla» prestakuntza-zentroko ikasleak autobusez garraiatzeko zerbitzuen
kontratazioa esleitzeari buruzkoa, 10/2024 erreferentziarekin jarraituta.

154/2024 Ebazpena, 2024ko azaroaren 28koa, dokumentazioa eskatzeko
epea irekitzeari buruzkoa. Lehiaketa-faseko merezimenduak egiaztatzea:
berdintasun-teknikaria.

155/2024 Ebazpena, 2024ko abenduaren 5ekoa, Micaela Portilla
Eskolako CARPINTERIA ikastaroko 8 ikasleri Gizarte Segurantzako
kotizaziorako alta ematea onartzeari buruzkoa, 2024ko abenduaren 9tik 2024ko
abenduaren 20ra arte (biak barne) hainbat enpresatan ordaindu gabeko
praktikak egiteko, profesionaltasun-ziurtagiriaren titulua lortzeko.

156/2024 Ebazpena, 2024ko abenduaren 9koa, Enric Llorens Gimenez
jauna zabor-langilearen plazan (C2/AP) lan-kontratu finkoko langile izendatzeari
buruzkoa.

15712024 Ebazpena, 2024ko abenduaren 9koa, EGUR HOUSE SYSTEM
SL merkataritza-sozietateari adjudikatzeari buruzkoa, Gaubeako udalerriko
zenbait herritan 30 edukiontzi hornitu eta jartzeko kontratazioa egiteari buruzkoa,
Europar Batasunak finantzatutako Next Generation EU Suspertze, Eraldatze eta
Erresilientzia Planaren esparruan, 7/2024 erreferentziako espedientearekin

jarraituta.

158/2024 Ebazpena, 2024ko abenduaren 9koa, Nicolas Moneo
Azurmendi langileari lan-alta emateko baimenari buruzkoa, 2024ko abenduaren
5etik aurrerako ondorioekin, egun hori barne.

997

Pza. de los Fueres, 11. C.P.: 01213 Ribabellosa {Alava). Tfno.: 945-355089. Fax: 945-355053.
E-mail: asesoriajuridica@cuadrilladeanana.eus




ANANAKO KUADRILLA
EGOITZA RIBABELLOSAN (ARABA)

CUADRILLA DE ANANA
SEDE EN RIBABELLOSA (ALAVA)

159/2024 Ebazpena, 2024ko abenduaren 13koa, Afianako Kuadrillaren
egoitza eraikitzen ari den lurzatiaren alboko hormetako (bi aurpegitan) eta
hondoko harriak pikatzeko eta junturak berdintzeko lanak egiteko kontratu txikia
esleitzeari buruzkoa.

160/2024 Ebazpena, 2024ko abenduaren 13koa, Micaela Portilla
Eskolako IGELTSEROTZA eta BASO ikastaroetako 19 ikasleri Gizarte
Segurantzaren Kotizaziorako alta ematea onartzen duena, hainbat enpresatan
ordaindu gabeko praktikak egiteko 2024ko abenduaren 16tik 2024ko abenduaren
20ra arte, biak barne, profesionaltasun-ziurtagiriaren titulua lortzeko.

161/2024 Ebazpena, 2024ko abenduaren 17koa, Valderejo eta
Eskualdeko Parke Naturalerako Arintze Plana eta kudeaketa egokitzailearen
estrategia diseinatu, egin eta gauzatzeko lanak zenbait lotetan kontratatzeko
lizitazio-espedientea hasteari buruzkoa, Europar Batasunak finantzatutako
NextGenerationEU Suspertze, Eraldatze eta Erresilientzia Planaren esparruan.

162/2024 Ebazpena, 2024ko abenduaren 19koa, Nicolds Moneo
Azurmendi jauna zabor-langilearen plazan (C2/AP) lan-kontratu finkoko langile
izendatzeari buruzkoa.

1/2025 Ebazpena, 2025eko urtarrilaren 3koa, Ananako Kuadrillako
Ibilgailuen  Parkeko ibilgailuentzako erregai-hornidura ("A gasolica")
kontratatzeko lizitazio-espedientea hasteari buruzkoa. Lote bakarra du, eta
prozedura murriztuaren bidez izapidetzen da.

2/2025 Ebazpena, 2025eko urtarrilaren 3koa, Valderejo eta Eskualdeko
Parke Naturalerako Arintize Plana eta kudeaketa egokitzailearen estrategia
diseinatu, egin eta gauzatzeko lanak zenbait lotetan kontratatzeko lizitazio-
espedientea onartzeari buruzkoa, FEurcpar Batasunak finantzatutako
NextGenerationEU Suspertze, Eraldatze eta Erresilientzia Planaren esparruan
(Esp.: 12/2024).

3/2025 Ebazpena, 2025eko urtarrilaren 3koa, Anfanake Kuadrillako
Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako |. Planaren ezarpen-maila,
diagnostikoa eta Aflanako Kuadrillako eta bere udaletako Il. Berdintasun Plana
(lote bakar batek osatua eta izapidetze arrunteko prozedura irekiaren bidez
izapidetua) ebaluatzeko laguntza teknikoko zerbitzuak kontratatzeko lizitazio-
espedientea hasteari buruzkoa.

4/2025 Ebazpena, 2025eko urtarrilaren 8koa, Ribabellosan (Araba)
gutxienez 30 bizikleta elektrikoko aparkaleku bat eraikitzeko obren kontratu txikia
esleitzeari buruzkoa, Europar Batasunak finantzatutako NextGenerationEU
Suspertze, Eraldatze eta Erresilientzia Planaren esparruan. (CM 6/2024).
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5/2025 Ebazpena, 2025eko urtarrilaren 8koa, Afianako Kuadrillako
hainbat biztanlegunetan hiru elektrolinera hornitzeko eta instalatzeko kontratu
txikia esleitzeari buruzkoa, Europar Batasunak finantzatutako NextGenerationEU
Suspertze, Eraldatze eta Erresilientzia Planaren esparruan. (CM 7/2024).

6/2025 Ebazpena, 2025eko urtarriiaren 9koa, BENITO URBAN SLU
merkataritza-sozietateari (IFK: B59987529) bizikletak konpontzeko 11 estazioren
hornidura eta instalazioa esleitzeari buruzkoa, Afanako Kuadrillako
Mugikortasun  Plana  garatzeko, Europar Batasunak finantzatutako
NextGenerationEU Suspertze, Eraldatze eta Erresilientzia Planaren esparruan,
11/2024 erreferentziako espedientean jarraituta.

7/2025 Ebazpena, 2025eko urtarrilaren 14koa, GONZALO FERNANDEZ
GOMEZ E HIJOS SL merkataritza-sozietateari (IFK: B14501456) adjudikazioari
buruzkoa, zeinaren bidez kontratazio hau esleitzen baitzaio: 20 edukiontzi
metaliko, fabrikatu berriak, 10 m3-koak, eskuratzea inausketa eta lorezaintzako
hondakinak biltzeko, Europar Batasunaren NextGenerationEU funtsak
finantzatutako Suspertze, Eraldatze eta Erresilientzia Planaren esparruan,
9/2024 erreferentziako espedientean jarraitua.

8/2025 Ebazpena, 2025eko urtarrilaren 14koa, Itziar Garayo Mugarza,
2025eko urtarrilaren 1etik aurrerako ondorioekin, egun hori barne.

9/2025 Ebazpena, 2025eko urtarrilaren 17koa, lehiaketa-oposizioko
fasearen behin betiko puntuazioari eta berdintasun-teknikariaren plaza esleitzeko
proposamenari buruzkoa, 2.1 20/2021 Legea, abenduaren 28koa, Enplegu
publikoan behin-behinekotasuna murrizteko premiazko neurriei buruzkoa.

10/2025 Ebazpena, 2025eko urtarrilaren 21ekoa, Afianako Kuadrillako
ibilgailuentzako erregai-hornidura ("A gasolioa") kontratatzeko lizitazio-
espedientea onartzeari buruzkoa (Esp.: 1/2025).

Bidalitako Lehendakaritzaren ebazpenei buruzko zalantzarik ez
dagoenez, galde-eskeen puntura igaro aurretik, presidente jaunak hitza eman dio
Mentxu andreari, ohiko bilkura berean justifika dezan Horrela EZ Valles Alaveses
plataformak aurkeztutako mozioaren premia, «ANANAKO KUADRILLARI
EGINDAKO MOZIOA, GURE_LURRALDEA DEFENDATZEKO ETA
INSTALAZIO FOTOVOLTAIKOAK ETA EOLIKOAK MAKRO EZARTZEAREN
AURKA» izenekoa, 2025eko urtarrilaren 22an sartu zen Kuadrillan, 40-2025

zenbakiarekin.

Mentxu andreak azaldu du gure lurraldean balio agrologikoa eta
herritarren erabilera eta gozamena duten lurretan instalazio fotoboltaikoak
ezartzeko asmoak sortu duen alarmak eta kezkak eragin duela urgentzia. Alarma
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hori saioan bertan antzeman daiteke, arrazoi horrengatik kalean agertzen ari
diren pertsonen kexak entzutean. Adierazi du mozio bera aurkeztu dela
Erriberagoitiko eta Gaubeako udaletan, bai eta xede bereko beste akordio batzuk
ere Lantarén, Armifion, Zambrana eta Berantevillan. Adierazi du kezka alkateen
bileran ere azaldu zela, ikusi baitzen Estatuko Aldizkari Ofizialetan hainbeste eta
hainbeste plantatarako (17) eskabide ateratzen zirela, Araba osoan egin nahi
denaren erdia baino gehiago. Izan ere, Diputatu Nagusiarekin bilera bat egin zen
gai horiei buruz hitz egiteko. Bertan izan ziren presidentea eta hark aukeratutako
batzarkide batzuk (haren ustez, modu desegokian eta gardentasunik gabe), eta
horien edukia oraindik ez dago idatziz jasota, nahiz eta behin eta berriz eskatu
den.

Presidente jaunak adierazi du eztabaida urgentziazko mozioa sartzera
mugatu behar dela orain, eta talde bakoitzak horri buruzko iritzia eman behar
duela. Bestalde, nabarmendu du oso gai garrantzitsua dela eta denei kezka sortu
diela. Azterketa zehatza eta informazio eta analisi egokian oinarritutako erabakia
merezi du. Hala ere, ez du beharrezkotzat jotzen bilkura horretan bertan
onartzea, ezta berehala ebaztea ere; aitzitik, komenigarriagoa iruditzen zaio gaia
aztertzea, proposamen eta ekarpen egokiak egitea, sakonago eztabaidatzea,
akordioak lortzea eta, are gehiago, baterako mozio bati buruz hitz egitea. Gai hori
ez da premiaz izapidetu behar, esate baterako, etxe baten berehalako eraispena
geldiaraztea edo horretarako ezarritako epea amaitzen delako gai bat onartzea.

Jesus jaunak hartu du hitza, eta adierazi du bere taldeak ez duela arazorik
larrialdi gisa bozkatzeko. Adierazi du bere udalean onartu dutela, eta egokia
irudituko litzaiokeela une horretan eta geroago onartzea. Gainera, mozioarekin
bat egin lezaketela adierazi du.

Julia Rivas Garcia andreak, Irufia Okako Udalaren ordezkariak, adierazi
du bere taldeari gaia pixka bat gehiago aztertu eta aurrerago ekarri nahiko
lukeela, eta Dario Ocio Martinez de Marigorta jaunak, Zanbranako Udalaren
ordezkariak, adierazi du bere udalean proposatu zenean denbora asko izan
zutela aztertzeko eta ez dutela premia ikusten. Egokitzat jotzen dute eztabaida
hurrengo batzarrerako edo erabakitzen denerako uztea.

Bestalde, Juan Carlos jaunak adierazi du bere taldea ados dagoela
urgentziazko mozioa sartzearekin, eta Oier jaunak azpimarratu du presa kalean
dagoela eta ez dela utzi behar une hori pasatzen. Hau da, komenigarria litzateke
erakundeek lehenbailehen jarrera hartzea.
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Urgentziazko mozioa sartzeko bozketa egin da, eta ALDEKO ZORTZI
BOTO, AURKAKO BEDERATZI BOTO eta ABSTENTZIO BAT jaso dira. Beraz,
presazko mozioaren txertaketa bertan behera geratzen da.

BATZARKIDEA ALDE | AURKA | ABSTENTZIOA

TORREMOCHA GALAN, RUBEN X

MEANA MARCOS, GORKA X

BLANCO ALVAREZ, LOIDA X

RIVAS GARCIA, JULIA X

MATEO LOPEZ, M? DEL. CARMEN X

ORTIZ DE URBINA ALANA, ANA ESTHER X

MARTINEZ DE SANTOS GOIRIENA, OIER X

SANTAMARIA SALAZAR, MARIA BELEN X
MONTEJO RUIZ DE LOIZAGA, JESUS MARIO X

GALLEGO RODRIGUEZ, JAVIER X

MONTOYA OLANO, ANA BELEN X

ZAMORANO RUBIO, MENTXU X

SAENZ DE CAMARA POLO, NIEVES X

LOPEZ ESCUDERO, JULIAN ANTONIO X

SANTOS ELLAKURIA, IBONE
SALAZAR SENSO, GORKA

LOPEZ ABRIL, JUAN CARLOS X
OCIO MARTINEZ DE MARIGORTA, DARIO

>

Hori guztia dela eta, EZ DA ERABAKI Kuadrillako Batzarraren ohiko
bilkura honetan sartzea Horrela EZ Valles Alaveses plataformak aurkeztutako
mozioaren eztabaida, "ANANAKO KUADRILLARI MOZIOA, GURE
LURRALDEAREN DEFENTSAN ETA INSTALAZIO FOTOBOLTAIKOEN ETA
EOLIKOEN MAKROA EZARTZEAREN AURKA" izenekoa.

8. GALDE-ESKEAK.

Lehendakariak hitza hartzeko txanda ireki du, Batzarkideek nahi dituzten
galderak egin ditzaten, guztiak planteatu ondoren erantzungo dituela iragarriz.

Mentxu andreak hartu du hitza, eta galdetu du ea mozioa hurrengo
Kuadrillako Batzarrean eztabaidatu ahal izango den, otsaileko ezohiko
batzarrean, martxoko ohiko batzarraren zain egon beharrik gabe.

Bestalde, Juan Carlos jaunak berretsi du lehendakari jaunak konpromisoa
hartu zuela, eta bilkura honetan onartu diren aktetako batean jasota dagoela,
batzarkideei idatziz bidaltzeko diputatu nagusiak emandako erantzunak.
Azpimarratu du hiru hilabete igaro direla eta oraindik ez dituztela jaso. lldo
horretan, Mentxu andreak nabarmendu du "isil-isilik erantzutean" ez dela
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koadrilarik egiten eta ez dela "eskualde-espiriturik” sustatzen, batzuetan egin
behar dela esaten den bezala.

M? Carmen andreak hartu du hitza, eta esan du berak ere azaroko ohiko
batzarrean eskatu zuela laugarren langileari buruzko txosten bat, lanpostuan
lehen sei hilabeteetan egindako prozedurei buruzko memoria bat. Adierazi du,
halaber, aurrekontuak onartu zituen batzarrean esan zela Diputazioak 65.000
euroko partida zuela Kuadrillako presidenteak liberatzeko. Liberazio hori
zein partidatan agertzen den adierazteko edo bidaltzeko eskatu du, bera
dokumentuak berrikusten egon delako eta ez duelako aurkitzen, eta, gainera, ez
delako aktan ageri. Azkenik, abenduan onartutako behin betiko aurrekontua
bidaltzeko eskatu du, diru-sarrerak eta gastuak zehaztuta.

Jesus jaunak galdetu du ea zein egoeratan dagoen laugarren langilearen
finantzaketaren gaia, eta ea Aldundiarekin lan egiten ari den. Edukiontzien
zenbait puntutan dagoen zikinkeria-arazoari dagokionez, esan du kontu-
hartzaileak bere garaian esan zuela langileek zaborra sartu behar zutela,
edukiontzien barrutik kanpo geratzen baita. Zaborra jaso gabe zenbait aste igaro
daitezkeen lekuak ezagutzen dituela adierazi du.

Juan Carlos jaunak berriro hartu du hitza, eta adierazi du, herritarrei zabor-
tasa igotzea onartu zenean, abenduaren amaierarako (urtarrilaren hasieran)
saiatu behar zela edukiontziren bat kalean jarrita izaten, zerbait ezarrita
edukitzen, herritarrek ikus zezaten zergatik igotzen zitzaien kuota urtarrilaren
1etik aurrera. Otsailaren hasieran gaude, eta ez dago ezer ezarrita.

Jesus jaunak ere hartu du hitza, eta esan du edukiontziak apurka-apurka
ekarriko zituztela, partzialki, punturen batean ikus zitezen, eta ezin zirelako denak
batera erosi. lldo horretan, Juan Carlos jaunak adierazi du edukiontziak
pixkanaka aldatuko zirela esan zela, edukiontzi guztiak ezin zirelako bat-batean
ekarri inork ezin zituelako fabrikatu.

Lehendakariak argitu du Batzarkideak gai desberdinak nahasten ari dira;
gauza bat da edukiontzietan egingo den aldaketa guztia, eta beste gauza bat da
abenduan eta urtarrilean edukiontziekin irisgarritasun-probak egiten saiatuko
zirela esan zutela, eta horretarako aho batzuk erosi dituztela. Argitu du ez zela
inoiz esan data horietarako edukiontziak aldatzera joango zirenik; izan ere,
lizitazio bat egin behar da edukiontziak erosi eta aldaketa orokor guztia egin ahal
izateko. Azaldu du urtarrilean egin direla irisgarritasun-probak, ahoek nola
funtzionatzen duten ikusteko; ezin izan dira lehenago egin, urtarrilera arte ez
baitziren horietara iritsi. Halaber, adierazi du ez zela esan edukiontziak partzialki
erostera joan zirenik. Zuloak egingo zituzten lehendik zeudenetan, puntu
"gatazkatsuetan" jarri katuak zeuden tokian, jarduera zegoen tokian, sistemak
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nola funtzionatzen duen ikusteko, zaborra ateratzen den, katuak sartzen diren,
orrazira lotzen den. Proba-mota horiek.

Kontu-hartzaile andreak hartu du hitza, eta adierazi du puntu batzuk
badaudela, adibidez, Casa Julion, obturadoreak jarrita dituzten ahoak dituztenak.
Azaldu duenez, 200.000 edo 300.000 euroko inbertsio indartsua egin aurretik,
leku gatazkatsuetan nola funtzionatzen duten ikusteko probak egitea erabaki
zuten.

Loida Blanco Alvarez andreak, Irufia Okako Udalaren ordezkariak, proben
egoerari buruz galdetu du.

Presidente jaunak erantzun du gaur egun ezagutzen dena dela
edukiontziak betetzen direnean ezin dela zabor-poltsarik sartu. Ondo
funtzionatzen dute kamioian, hau da, ez dago arazorik lotzeko orduan. Zuloa 0,90
cm-ko altueran dago, ingurumeneko teknikariak adierazi bezala, baina ez dago
ziur beheko aldetik, ardatzetik edo goiko aldetik den; teknikariari eskatuko dio
azaltzeko zuloak zer altueratan egon behar duen araudia betetzeko.
Edukiontziak alderantzikatu aurretik, azken bilketa-sistema atzeko kargakoa den
edo beste aukerarik dagoen aztertzen ari direla azaldu du. Orduan, aukera
guztiak aztertzea eta erabaki bat hartzea eta aldaketa osoa egitea da asmoa.

Edukiontziak aldi berean aldatuko direla gaineratu du, hau da, 10
udalerrietan aldi berean aldatuko direla. Kontua da, garraioa ez bada aldi berean
iristen, iristen direnak jarriko direla, baina asmoa ez da inola ere lau jartzea alde
batean, lau beste batean... Hasieran, azterketa egin zenean, puntu bakoitzean
bat aldatzea eta pixkanaka egitea planteatu zen, baina, amaieran, txosten
ekonomikoarekin batera, ordenantza onartu zenean hartu zen azken erabakia
edukiontzi guztiak aldatzea izan zen, eta guztiak ahoarekin irisgarriak izatea.

M2 Carmen andreak presidentetza liberatzeko aipatu duen partidari
dagokionez, presidenteak argitu du Aldundian kuadrilla guztietarako 67.000
euroko partida izendun bat onartu zela. Adierazi du partida hori finkoa dela
Kuadrillarentzat, eta ez dela nahitaez presidentetzaren dedikaziora bideratu
behar, baina sortu zeneko asmoa edo bere garaian hartu zen akordio politikoa
presidentearen liberazioa zela. M® Carmen andreak eskatzen zuen behin betiko
aurrekontua bidaltzeari dagokionez, adierazi du orain arte egon den guztia bidali
dela Batzarkideei. Aurrekontuen behin betiko onarpena argitaratzeke dago.
Alegazioak aurkezteko epea amaitzen denean egingo da, eta bilkura honen
biharamunean izan liteke. Halaber, azpimarratu du bidalitako aurrekontuak
partiden xehetasun zehatzak jasotzen dituela.
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Laugarren langilearen gaiari dagokionez, azaldu du idazki bat helaraziko
zaiela udal guztiei (hurrengo egunean), gaia finantzatzeko eta kudeatzeko zer
udal dauden behin betiko jakiteko. Esan du Aldundiarekin hitz egin ohi dutela,
baina erantzuna da laugarren langilearen finantzaketa hutsa ez litzatekeela
2025erako iritsiko. Aldundiak administrariaren herenarekin planteatu zuen
finantzaketa, eta esan zioten hori aukera bat dela eta Foru Gobernuak egin
dezakeela, baina udalaren erabakia izango litzatekeela.

M2 Carmen andreak eskatutako laugarren langilearen txostenari
dagokionez, presidenteak adierazi du eskatuta dagoela, baina haren zati bat
ematea falta dela, zerbitzua osatzen duten ataletako batean (Afiana Ekialdea,
Afiana Mendebaldea edo Afiana Zentroa) egiten duen lanari buruzkoa. Datu
horiek helarazten dizkietenean, txosten osoa izango dute.

Edukiontzien garbiketari dagokionez, kontu-hartzaile andreak adierazi
du, Jesus jaunak esandakoari erantzunez, ez duela zehazki gogoratzen esan
zuena, baina argitu du benetan ez dela langileen lana edukiontzietatik kanpo
geratzen diren poltsak biltzea, haiek 300 kilometro egiten baitituzte eta egunero
200 edukiontzi altxatzen baitituzte, zortzi ordutan, ez dela nahikoa kanpoan
geratzen dena ere jasotzeko. Beharbada, berak esan zuen batzuetan
arduratsuak direla eta hala egiten dutela, baina ezin da esan hori bere
eginkizunen barruan dagoenik. Presidente jaunak gaineratu du langile batzuk,
denbora askatzen doazenean, edukiontzien puntuak garbitzeaz arduratzen
direla, baina plantilla mugatua dela. Halaber, zaborren gaiari dagokionez, udalei
idazki bat bidaliko zaiela adierazi du. ldazki horretan, hondakinak biltzeko
zerbitzuaren berri emango zaie (dagokion ordenantzan onartua). Idazki horretan,
kontrolik gabeko isurketen eta/edo obra-hondakinen tasa zehaztuko da, bai eta
zer egoeratan jaso daitezkeen ere, gutxienez, zerbitzua behar izanez gero
eskura dutela jakin dezaten.

Mozioaren eztabaidari dagokionez, presidenteak adierazi du martxoko
Ohiko Batzarrean egingo dela eta ez otsaileko ezohiko Batzarrean, besteak
beste otsaileko aparteko bilera datorren asterako edo hurrengoaren hasierarako
deituko delako eta orduan ez dagoelako aztertzeko denborarik. Ana Esther
andreak adierazi du arraroa iruditzen zaiola obra-ziurtagiri bat Batzar honetarako
prestatu ez izana. Presidente jaunak erantzun du enpresak hileko lehen bost
egunetan ematen duela ziurtagiria, eta, beraz, urtarrilekoa oraindik ez zaiela iritsi.
Orduan, iristen zaizkienean, bost egun izango dituzte onartzeko.

Diputatu naqusiarekin egindako bilerari dagokionez, lehendakariak
azpimarratu du, lehenik eta behin, saioen grabazioetatik eta Kuadrillako
Batzarren aktetatik egiazta daitekeenez, diputatu nagusiarekin izandako bilerara
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nor joango zen esan zuenean, inork ez zuela ezer esan, ez zela beste
proposamenik egin. Batzarkide Jaun-Andreek ukatu egin dute hori horrela denik,
eta adierazi dute presidente jaunak esan zuela nork lagunduko zion, beste
aukerarik eman gabe.

Presidente jaunak iragarri du ondoren bileran esandakoa irakurriko duela,
nahiz eta noizbait azaldu duen.

Juan Carlos jaunak adierazi du inkoherentea iruditzen zaiola bileran
eztabaidatutakoa irakurtzea eta erantzunak idatziz ez bidaltzea, duela hilabete
batzuetatik hona behin baino gehiagotan eskatu eta hitzeman den bezala.
Mentxu andreak, zentzu berean, erantzuna idatziz ez ematea aurpegiratu dio,
alkateek eskatu zuten bezala. Errespetu falta iruditzen zaio, eta erantzunik ezak
zerbait ezkutatzeko asmoa ere adieraz dezake.

Presidente jaunak adierazi du alkateei bileraren edukia ere azaldu ziela,
lehenik alkateen mahaian eta gero kuadrillako batzarrean. Adierazi du diputatu
nagusiarekin bilera 2024ko urriaren 9an egin zela eta hiru pertsona bertaratu
zirela. Ondoren, hartu zituen oharrak irakurri ditu, hitzez hitz transkribatzen

direnak.
"LABURPENA

Euskal Autonomia Erkidegoko Trantsizio Energetikoaren eta Klima
Aldaketaren otsailaren 8ko 1/2024 Legeak argi eta garbi islatzen du herrialde
horren konpromiso politkoa. Konpromiso hori legezko betebeharretan eta
baterako erantzukizunetan oinarritzen da.

Lege horrek, Europako politikekin lerrokatuta, zenbait helburu ezartzen
ditu, hala nola 2030erako berotegi-efektuko gasak % 45 murriztea (2005eko
ondorioei erreferentzia eginez) edo 2050ean klima-neutraltasunera iristea.

Bizi dugun testuinguruan, energia ekoizteko premiak ditugu, eta epe
ertainean autosufizientzia izateko betebeharrak ditugu.

Ezarritako industriaren etorkizuna bermatu behar dugu; izan ere, industria
horren prozesuan dago, eta etorkizun horretatik etorkizunean hel daiteke. Beraz,
administrazioak deskarbonizazioaren aldeko apustua egin behar du. Urratsik
egiten ez badugu, ezin dugu ekonomia berria ezarri, data-centerra kasu.

Proiektu horiei dagokienez, ingurumen- eta udal-araudia
errespetatuko da?

Aldundiak zorroztasun teknikoz lan egiten du, eta bere zeregina da
nekazaritza-lurzorua babestuz gune egokienak antolatzea eta bilatzea.
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Aurrera egin behar dugu autosufizientzia lortzeko eta gure ekoizpen-
beharrak asetzeko.

29 landare daude Araban, Solariakoak. Horietatik 17 Ananako
Kuadrillan daude. Zer esan dezakezu proiektatuta dagoen horri buruz?

Proiektatutako parke kopuruari dagokionez, ez da txostenetara aurreratu
nahi, baina Solariako proiektu batzuk planteatuta dauden bezala, gehienek ez
dirudi aurrera egingo dutenik.

Lurraldearen Arloko Plana onartuta ez dagoenez, zein da Aldundiaren
jarrera proiektu horien aurrean?

Aldundian zorroztasun teknikoz lan egiten dugu, LPSa tresna cna izango
da, baina, onartuta ez dagoen bitartean, iristen diren proiektuak antolatzeko
nahikoa tresna ditugu. Plangintza-tresna horiek, batez ere, ingurumen- eta
hirigintza-txostenen bidez gauzatzen dira.

Ainanako Kuadrillan, adibidez, Arabako Errioxan baino proiektu
gehiago daude. Zergatik?

Enpresa pribatuek egiten dituzten proiektuak dira, eta, beraz, enpresa
bakoitzak erabakitzen du nola proiektatu parkeak; gero, Aldundiari dagokio
txostena egitea.

Zergatik garraiatzen da Afianako Kuadrillan sortutako eguzki-energia
Bizkaiara?

Gobernu zentralarekin lantzen ari garen beste egoera bat sarera iraultzeko
puntuak emateko sistemarekin dagoen arazoa da ".

Gorka Salazar jaunak hartu du hitza, eta berriz esan du lasai atera zirela
bileratik, badirudi proiektu gehienek ez dutela aurrera jarraitzen. Presidente
jaunak deitoratu egin du, albisteak kaleratu eta herritarren presio eta akusazio
guztiak jaso ondoren, gero proiektuak bertan behera geratu direlako eta inork ez
duelako esan zena gezurtatu edo atzera bota.

Azkenik, kontu-hartzaileak eta presidenteak Batzarkideei ohartarazi die
azken saioen tonua latza eta oldarkorra izaten ari dela, eta horrek zaildu egiten
dituela haien lana eta landu beharreko gaien azalpena. Azpimarratu dute
bakoitzak bere ideiak defenda ditzakeela, baina formak zaintzearen garrantzia
azpimarratu dute. Batzarkide batzuek adierazi dute ados daudela
esandakoarekin; tonua, askotan, desegokia da, eta uste dute, batez ere
teknikarientzat, desatsegina dela horrela lan egitea.
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Eta aztergai gehiagorik egon ez denez, bilera amaitutzat jo da, 19:25ean.
Fta, aztertu dena jasota gera dadin, akta hau egiten dut, lehendakariak sinatuta
eta nire sinadurarekin ziurtatzen dudana.

LEHENDAKARIA IDAZKARIA
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